CONVENIO ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ Y EL AYUNTAMIENTO DE PUERTO
SERRANO CORRESPONDIENTE A LA ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES "SIERRA- VILLAMARTIN"
(VILLAMARTIN PUERTO SERRANO, BORNOS, PRADO DEL REY, ESPERA Y ALGAR) PARA EL DESARROLLO,
FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS.

En la ciudad de Cadiz, a 25 de abril de 2018

REUNIDOS

De una parte Da. Irene Garcia Macias, Presidenta de la Diputacion Provincial de Cadiz con domicilio en
Cadiz, Plaza de Espafa s/n, en nombre y representacion de dicha Institucién, conforme a las atribuciones
que tiene conferidas, por acuerdo de Pleno de la Diputacion de 26 de Junio de 2015.

Y de otra parte, D. Miguel Angel Carrero Nieto, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Puerto Serrano,
en nombre y representacion de éste.

Ambas partes se reconocen la capacidad legal para suscribir el presente Convenio y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Tal como establece el Articulo 27 de la Ley 9/2016 de Servicios Sociales de Andalucia.
Servicios Sociales Comunitarios: “Los servicios sociales comunitarios, de titularidad y gestion publica,
constituyen la estructura basica del nivel primario de servicios sociales. La organizacion y gestion de
estos servicios y sus centros corresponde a las entidades locales de cada territorio, de ambito municipal
o supramunicipal, en el marco de la planificacion autonomica y en el ejercicio de las competencias
propias en materia de servicios sociales que les atribuyen el Estatuto de Autonomia de Andalucia y la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia”.

SEGUNDO.- Que la Diputaciéon Provincial del Cadiz conforme a los articulos 36.1.b) y d) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local en su nueva redaccién dada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, tiene entre
sus competencias la asistencia y cooperacion juridica, econdmica y técnica a los municipios,
especialmente {os de menor capacidad econdmica y de gestién y ia cooperacion en el fomento del
desarrollo econdmico y social y en la planificacion en el territorio provincial, de acuerdo con las
competencias de las demas Administraciones Publicas en este ambito

TERCERO.- Que tanto la Diputacion Provincial de Cadiz como los Ayuntamientos firmantes, se
encuentran comprometidos en el desarrollo de los Servicios Sociales Comunitarios en el ambito municipal
desde la firma de los Convenios en 1989.

CUARTO.-.El presente Convenio introduce modificaciones sobre el convenio de 2017, firmado por los
municipios de Villamartin, Algar, Bornos, Espera, Prado del Rey y Puerto Serrano, correspondiente a ia
Zona Basica de Servicios Sociales (antes ZTS) “Sierra-Villamartin”, actualizando aspectos conceptuaies e
incorporando acuerdos adoptados en anexos de anos anteriores.

QUINTO.- Mediante acuerdo del Pleno de la Corporacion de 21 de febrero de 2018, se aprobd el Plan
Bro) InC|aI del Area de Igualdad b/ Bienestar Social, siendo |os programas de! Plan, vinculados al Servicio

Socia!. Personal Trabajador Social de Unidades



2. PROGRAMA DE SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO. ACCIONES:
- Mantenimiento de los Servicios municipales de Ayuda a Domicilio.
- Mantenimiento del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion de dependencia
prestado a través de empresas.

3. PROGRAMA DE FAMILIA. ACCIONES:
- Coardinacion de los Equipos de Familia y Equipos de Tratamiento Familiar.
- Coordinacion con los Servicios de Prevencién y Proteccién de Menores de la Junta de Andalucia.

4. PROGRAMA DE LUDOTECAS. ACCIONES:
- Mantenimiento y equipamiento de la Red de Ludotecas municipales.
- Formacién del personal responsable de las Ludotecas.

5. PROGRAMA DE COOPERACION SOCIAL. ACCIONES:
- Mantenimiento de los Proyectos de fomento del voluntariado, de asociacionismo y de
participacion (Consejos Locales).

6. PROGRAMA DE AYUDAS ECONOMICAS COMPLEMETARIAS. ACCIONES:
- Mantenimiento y gestion de las Ayudas de Emergencia Social.

Por tanto, conforme a lo prescrito en la Disposicion Adicional Octava de la Ley General de Subvenciones
38/2003, de 17 de noviembre, el presente convenio se excluye del dmbito de aplicacion de la Ley General
de Subvenciones, regulandose por el contenido del mismo, con sujecién a la normativa especifica y a la
Ley de Bases de Régimen Local, sin perjuicio de la aplicacion de los principios de transparencia y
concurrencia.

Las partes, en base a lo anterior, acuerdan suscribir el presente Convenio, sujeto a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA - OBJETO

La coordinacidn, supervisién, seguimiento, programacion general y planificacién, asi como el apoyo
técnico en las materias objeto de este convenio, corresponderan al Area con competencia en Servicios
Sociales Comunitarios de la Diputacion Provincial en colaboracién con los Ayuntamientos que se
constituyen en Zona Basica de Servicios Sociales, siendo el Ayuntamiento de Villamartin cabecera de
Zona, a efectos de funcionamiento administrativo y de programacion.

SEGUNDA.- ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES
La Zona estara constituida por los municipios de:

- Villamartin

- Puerto Serrano

- Bornos

- Prado del Rey

- Espera

- Algar

En tanto no se publique por la Junt
cumplimiento de la Ley 9/2016 de
organizados en Unidades de Trabajo
- U.T.S. de Villamartin

- U.T.S. de Puerto Serrano
- U.T.S. de Bornos - U.T.S. Coto de B
- U.T.S. de Prado del Rey
- U.T.S. de Espera

- U.T.S. de Algar

<ls,_ el Mapa de Servicios Sociales de Andalucia, en
tes de Andalucia, los municipios citados quedan
B\ la siguiente distribucion:




TERCERA.- SERVICIOS Y PRESTACIONES

En tanto no se publique por la Junta de Andalucia el Catdlogo de Prestaciones del Sistema Publico de
Servicios Sociales de Andalucia, en cumplimiento de la Ley 9/2016 de Servicios Sociales de Andalucia y
de conformidad con el art. 2 del Decreto 11/1992, de 28 de enero, por el que se establecen la naturaleza
y prestaciones de los servicios sociales comunitarios, los servicios y prestaciones que atendera el
personal adscrito a este convenio, y por el que son cofinanciados, son:

a) Atencidn al Servicio de informacion, valoracion, orientacion y asesoramiento (S.I.V.0.).

b) Servicio de Ayuda a Domicilio.

c) Servicio de Convivencia y Reinsercion Social.

d) Servicio de Cooperacidén Social.

e) Servicio de prestaciones complementarias.

¢) Programas que la dinamica social exija en el marco de los servicios sociales comunitarios, tanto en
tareas de intervencion como preventivas, desde las perspectivas social, psicoldgica y educativa, como:
Absentismo Escolar, Talleres de Madres-Padres, Ludotecas y Talleres Infanto-Juveniles, Teleasistencia
Domiciliaria, ‘Teleasistencia en Violencia de Genero, Equipos de Tratamiento Familiar, Intervencion con
Inmigrantes y sus familias, Promocién de la Autonomia Personal y atencidn a las personas en situacion de
dependencia, Intervencion con Colectivos Gitanos y otros que puedan ir incorporandose.

CUARTA.- PERSONAL
El personal a cofinanciar durante el afio 2018, adscrito a los convenios de la Zona Basica de Servicios
Sociales “Sierra-Villamartin”, se indica a continuacion:

DOS PSICOLOGOS/AS:
Un/a Psicdlogo/a: U.T.S Villamartin, Espera y Algar.
Un/a Psicologo/a: U.T.S Prado del Rey, Puerto Serrano, Bornos y Coto de Bornos.

OCHO TRABAJADORES/AS SOCIALES:

Un/a Trabajador/a Social: U.T.S Villamartin.

Un/a Trabajador/a Social: U.T.S Villamartin.

Un/a Trabajador/a Social: U.T.S Espera.

Un/a Trabajador/a Social: U.T.S Algar.

Un/a Trabajador/a Social: U.T.S Prado del Rey.

Un/a Trabajador/a Social: U.T.S Puerto Serrano.

Un/a Trabajador/a Social: U.T.S Bornos.

Un/a Trabajador/a Social (5,5 horas): U.T.S Coto de Bornos

DOS EDUCADORES/AS:
Un/a Educador/a: U.T.S Espera, Algar y Villamartin.
Un/a Educador/a: U.T.S Puerto Serrano, Prado del Rey, Bornos y Coto de Bornos.

TRES AUXILIARES ADMINISTRATIVOS:

Un/a Auxiliar Administrativo: U.T.S Puerto Serrano.
Un/a Auxiliar Administrativo: U.T.S. Villamartin.
Un/a Auxiliar Administrativo-'2 Jornada: Espera

EQUIPO DE TRATAMIENTO A FAMILIAS:
Un/a Trabajador/a Social

rﬂ"

L)

! M,
de seleccion del nuevo personal necesario, se re I.ELE'

;S‘:g ablecido en los arts. 55 a 61 del



Asi mismo, el personal de plantilla de los Centros de Servicios Sociales Comunitarios, asi como el
personal adscrito a los Programas y Servicios que se desee preste sus servicios en la Red Basica de
Servicios Sociales (SS.55.CC.), a efectos de quedar adscritos al presente convenio, deberan-someterse a
dichos criterios de seleccion y/o aptitud. En el correspondiente proceso selectivo sera preceptiva la
participacion de los Ayuntamientos implicados en el mismo, asi como de la Diputacion Provincial. Todo
ello, siempre que exista previamente una solicitud motivada técnicamente y avalada por la Corporacion
Local correspondiente, ademas de una resolucion favorable por parte de la Corporacion Provincial y la
disponibilidad presupuestaria necesaria para tal ampliacion.

El personal de ampliacion de convenio, que no forme parte de la plantilla de la Corporacion municipal
(Funcionarios y Laborales Fijos), sera cofinanciado a partir de la fecha de contratacién y una vez
superadas las pruebas de seleccion realizadas a tal efecto. El que si forme parte de la plantilla de la
Corporacion municipal sera cofinanciado a partir de la aprobacion de su adscripcion a convenio por parte
del Area con competencia en Servicios Sociales Comunitarios de la Diputacion Provincial, y una vez
superados los criterios de aptitud para el desempefio de sus funciones que se consideren oportunos. La
Corporacién municipal propondra las personas mas idoneas para el desempefio de estos puestos de
trabajo, siendo imprescindible dentro del curriculo tener experiencia en trabajos de servicios sociales
comunitarios, de al menos un afio de duracion.

Régimen juridico del personal
El personal serd contratado por el Ayuntamiento correspondiente, conforme a su Convenio Colectivo
Municipatl.

En el supuesto de que dicho Convenio supere la base minima del Convenio del Personal Laboral al servicio
de la Junta de Andalucia, para sus diferentes categorias, utilizada como referencia en cuanto a la
estructura salarial, para el cdlculo de la financiacion del Convenio, dicha diferencia sera asumida en
exclusiva por el propio Ayuntamiento.

Esta base minima serd de obligado cumplimiento para el Ayuntamiento adscrito al presente convenio de
colaboracion.

QUINTA.- FINANCIACION

La financiacion anual del personal adscrito a los convenios de la Zona Basica de Servicios Sociales
“Sierra-Villamartin”, correspondera a las distintas entidades, segun los porcentajes que se indican a
continuacion:

80%-100% |

————

Diputacién Provincial de Cadiz

Villamartin 20%
Prado del Rey 1 20%
Algar i ] 20%
Pu_erto éerrano - 20%
‘Bornos S 20%
Es'pe_r_a_— B ) o 20%

La aportacion de la Diputacion estd integrada por presupuesto propio y de la Junta de Andalucia detailado
en ia Orden de financiacién de los Servicios Sociales Comunitarios.

La Diputacio i éCadiz se compromete a financiar, al Ayuntamiento contratante, en el
porcentaje i skos que ocasionen los salarios y complementos, seguros sociale
antigledad, 8| personal que preste sus servicios, durante la totalidad de su jorpae
laboral, aten de servicios sociales comunitarios previamente definidas y clara

delimitadas.




El personal que desde la firma de este convenio, o en un futuro, pudiera ser compartido o que realice
tareas de las que se beneficien varios Ayuntamientos, de actuacion comarcal, serd cofinanciado por todos
ellos y por la Diputacion Provincial de Cadiz en los porcentajes que se establezcan de mutuo acuerdo.

La Diputacién Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento contratante indemnizaran al personal, en los
porcentajes establecidos, por los dafios ocasionados en su vehiculo, siempre que éstos no estén
recogidos en la pdliza de su seguro y que se hayan producido como consecuencia de viajes efectuados
por razones del servicio. El limite de la indemnizacion sera el que se encuentre establecido en el Convenio
para el personal laboral de la Diputaciéon Provincial de Cadiz y con la franquicia que este mismo
establezca. Para el pago de dicha indemnizacion sera necesario que exista un atestado de la guardia civil
o de la policia municipal y la correspondiente valoracion pericial.

SEXTA.- JUSTIFICACION Y LIQUIDACION

La Diputacion Provincial de Cadiz abonara a los distintos Ayuntamientos el importe correspondiente al
porcentaje establecido anteriormente, de forma anticipada, cargo a la aplicacion presupuestaria
07/231EA/46200, contemplada en el ejercicio econdmico de 2018.

La forma de abono de los distintos programas serd la siguiente :

- Personal de Zona Basica de Servicios Sociales (antes ZTS): Se realizara un unico pago de forma
anticipada cuyo importe vendra determinado por la liquidacion del ejercicio 2016, de acuerdo con
lo establecido en la Adenda firmada con fecha 28 de noviembre de 2017. El importe de la
liquidacion del afio 2017, tendra sus efectos en el Convenio que se firme para el afio 2019.

-  Prevencién-Reinsercion (Ludoteca): Se realizard un unico pago de forma anticipada y sera la
liquidacién de 2017 la que determinara su importe exacto.

En relacién al Servicio de Ayuda a Domicilio y al Programa de Cooperacion Social, figurardn en una
Adenda al presente Convenio, abonandose de forma anticipada y un unico pago.

Los distintos Ayuntamientos deberdn remitir la justificacion de los gastos relativos al personal y a los
Programas antes del 30 de marzo del ejercicio siguiente. Para ello, remitiran la documentacion segin
modelos establecidos por la Diputacion Provincial de Cadiz. El coste por desplazamiento y dietas debera
ser incluido, debidamente justificado, para su financiacion, al igual que el coste de trienios por
antigliedad del personal de los centros y de los diferentes programas, si los hubiera.

SEPTIMA.- PUBLICIDAD

El Ayuntamiento firmante se compromete a mencionar en todas sus actuaciones y documentos, la
colaboracion, en materia de servicios sociales comunitarios, de la Junta de Andalucia y de ia Diputacion
Provincial de Cadiz, asi como del Ministerio correspondiente, como garantes de la puesta en marcha del
Plan Concertado de Prestaciones Basicas de servicios sociales en las Corporaciones locales y dada la
importancia de la muestra de solidaridad y coordinacion interinstitucional para la creacion de una Red
Basica de Servicios Sociales.

Asi mismo, los centros expondran de forma reconocible los logotipos de imagen corporativa creados sobre
servicios sociales comunitarios y que homogeneizan la 1magen de estos servicios para todos los
municipios menores de 20.000 habitantes de la provincia de Cadiz.

-'El,H,.a Directaffa del Area competente en materia de Servicios S
Provmua E adiz o funaonano/a en qu1en delegue.




NOVENA.- JURISDICCION

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre [a interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que pudieran
derivarse de la aplicacion del presente Convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo de las partes. Si
no pudiera alcanzar dicho acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del
orden jurisdiccional contencioso-administrativo de conformidad con la Ley 29/1998 de 13 de lulio,
reguladora de dicha jurisdiccion.

DECIMA.- VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia desde el 1 de Enero hasta el 31 de Diciembre del afio 2018

Y en prueba de conformidad de cuanto anteceda, firman el presente Convenio las partes intervinientes en
lugar y fecha resen en su encabezamiento.
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COSTE PROGRAMA

2018
MUNICIPIO : PUERTO SERRANO
COSTE TOTAL APORTACION _ APORTACION
~ AYUNTAMIENTO MAXIMA DIPUTACION
PREVENCI@N-REIEERCH'JN-LUDOTECAS 31.178,53 €| 6.235,71 € 24.942,82 €

La liquidacion del ejercicio 2017 determinara el importe exacto a abonar por la Diputacion de Cadiz.

La cantidad correspondiente al Programa de Prevencion-Reinsercion-Ludotecas se destinara al pago de
dos Monitores/as durante los doce meses del afio 2018, con una jornada laboral de 19 Horas a la semana

cada uno.

El plazo de ejecucién de los Programas es del 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre 2018.

PRESIDENTA DE LA EL ALCALDE-PRESIP

BEL AYUNTAMIENTO

S0






ADENDA DEL CONVENIO ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
Y EL AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO CORRESPONDIENTE A LA ZONA
BASICA DE SERVICIOS SOCIALES "SIERRA-VILLAMARTIN” (VILLAMARTIN,
PUERTO SERRANO, BORNOS, PRADO DEL REY, ESPERA Y ALGAR) PARA EL
DESARROLLO, FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
SOCIALES COMUNITARIOS.

En la ciudad de Cadiz, a 22 de octubre de 2018.

REUNIDOS

De una parte D2. Irene Garcia Macias, Presidenta de la Diputacion Provincial de Cadiz con
domicilio en Cadiz, Plaza de Espafa s/n, en nombre y representacion de dicha Institucion,
conforme a las atribuciones que tiene conferidas, por acuerdo de Pleno de la Diputacion de
26 de Junio de 2015.

Y de otra parte, D. Miguel Angel Carrero Nieto, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Puerto Serrano, en nombre y representacion de éste.

Ambas partes se reconocen la capacidad legal para suscribir el presente Convenio vy, a tal
efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que con fecha 25 de abril de 2018 se firma Convenio entre la Diputacion
Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento de Puerto Serrano correspondiente a la Zona de
Trabajo Social “Sierra-Villamartin” (Villamartin, Puerto Serrano, Bornos, Prado del Rey,
Espera y Algar) para el desarrollo, financiacién y funcionamiento de los Servicios Sociales
Comunitarios.

SEGUNDO.- En la estipulacion Quinta de dicho Convenio se establece que la Diputacion
Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento firmante se encuentran obligados a participar en los
costes de los gastos de los Programas que se especificaran en la correspondiente Adenda
al citado Convenio, en los importes maximos que en el mismo se establezcan.

'mCERO.- Asimismo, en la estipulacién Sexta se dispone que la Diputacién Provincial de
/.‘f adrz, abonara a los distintos Ayuntamientos el importe correspondiente a la financiacién
mf del personal adscrito a los convenios de la Zona de Trabajo Social, estableciéndose
: eé‘len relacion a los gastos del Servicio de Ayuda a Domicilio y al Programa de
o Aﬁmracién Social, éstos figuraran en una Adenda a dicho Convenio, abondndose de
gPMa anticipada y un unico pago, por lo que:

La Diputacion Provincial de Cadiz abonard a los distintos Ayuntamientos el importe
ﬁ( correspondiente al porcentaje establecido en el Convenio firmado, con cargo a la

aplicacion presp aria 07/231EA/46200, contemplada en el ejercicio econdémico de
2018.



La forma de abono de los distintos programas sera la siguiente :

- Servicio de Ayuda a Domicilio: Se realizard un Unico pago de forma anticipada cuyo
importe vendra determinado por la liquidaciéon del ejercicio 2016. El importe de la
liqguidacion del afio 2017, tendra sus efectos en el Convenio que se firme para el
afo 2019.

Programa de Cooperacion Social: Se realizard un unico pago de forma anticipada y
sera la liquidacién de 2017 la que determinard su importe exacto.

Los distintos Ayuntamientos deberan remitir la justificacion de los gastos relativos a los
Programas de la presente Adenda al Convenio antes del 30 de marzo del afio 2019.Para

ello, remitiran la documentacién segiin modelos establecidos por la Diputacién Provincial
de Cadiz.

La Adenda se regula por el contenido de la misma y por las disposiciones de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, sin perjuicio de la aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 13.4.bis de la Ley 5/2010, de 11 de junio de Autonomia Local de Andalucia en
cuanto se exonera a la entidad local de estar al corriente en sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social, por ser beneficiaria del Plan Provincial del Area de Igualdad vy
Bienestar Social, cuyo objeto es la cooperacion y/o asistencia econdémica de las
Diputaciones Provinciales a las inversiones, actividades y servicios municipales.

Ambas partes, en base a lo anterior y a la potestad que se establece en el articulo 48 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, en uso de sus
titulos competenciales y en aplicacion de la normativa referenciada, acuerdan lo siguiente:

COSTE Y PLAZO DE EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE ACTUACION

| COSTE TOTAL  APORTACION  APORTACION
| | AYUNTAMIENTO ~ DIPUTACION

/ 141.974,07 € 28.394,82 € 113.579,25 €
1 . 2

|

|

COSTE TOTAL

PORTACION  APORTACION
AYUNTAMIENTO ~ DIPUTACION

900,00 € 180,00 € 720,00 €

plazo de ejecucion de los Programas es del 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de
2018, para el Servicio de Ayuda a Domicilio y del 1 de enero de 2018 al 31 de marzo de
2019 para ePrograma de Cooperaciéon Social.



Wy

Y en prueba de conformidad de cuanto anteceda, firman la presente Adenda al Convenio
las partes intervinientes en lugar y fecha resefiada en su encabezamiento.

LA PRESIDENTA DE LA ) EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
DIPUTACION PROVINEFAL DE CADIZ AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO

Ael £arrero Nieto

Fdo.: Irene



‘@ ANEXO 1 (EJERCICIO 2018)

'COSTE Y FINANCIACION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO

PUERTO SERRANO ............................................................................. 1 41 .974’07 y
SALARIO © " ANTIGUEDAD  VACACIONES
BAREA I;FREZ MARIA : 05:30 12 iS.SQS.éQ 6 120253 L 654.011“' 17.552,83
MORATO RODRIGUEZ, CONCEPCIC 05:30 12 151696‘29 5 1.002,06 654,01 17.352,36
MURILLO RAMIREZ. ANTONIA 05:3C 12 15.696.?9 5 1.002,06 65{1'01 17.352,36
ORTEGA RODRIGUEZ, ANA 05:30 2 15.696.%9 5 1.002,06 : 6‘5401 17.352,36
' RODRIGUEZ MARIN, CONCEPCION 05:30 12 15.696,29 6 1.030,70 | 654,01 ‘ 17.381,00
ROMAN SANCHEZ, ANTONIA 05:30 12 15.696.29 6 1.145,25 ] 654,01 17.495,55
‘ROMERO MESA, M# JESUS 05:30 12 15.696.2;9 6 1.145,25 654,(?1 17.495,55
L AUXILIAR DEL SAD 05:30 12 15.696,29 0 0,00 654,01 16.350,30
AUXILIAR DEL SAD 01:00 12 2.853,96 0 0,00 1 18.Qé 2.972,88
'N° Puestos 9 ) 45500:00 108 128.424,28 39 7.529,91 - 5.351,00 141M30519
GASTOS ESPE(_:”I_:F!COS DE FUNCiONAMIENTO TOTAL

MATERIAL FUNGIBLE H
ACTIVIDADES DE OCIO i
AYUDAS ECONOMICAS COMPLEMENTARIAS

TOTAL FUNCIONAMIENTO ‘ i 668,88
: .
DIETAS Y TRANSPORTES TOTAL SERVICIOS COMPLEMENTARIOS TOTAL
'DESPLAZAMIENTO SERVICIO DE LAVANDERIA (Maximo: 1.500 euros)
DIETAS SERVICIO DE COMIDAS (Maximo: 1.500 euros) (i
TOTAL TRANSPORTES 0,00 TOTAL COMPLEMENTARIOS \ , 0,00
4
PROFESIONALES lDIPUTACIONI IMPORTE I AYTO. ] IMPORTE 1 :
BAREA PEREZ, MARIA 80% 14.042,26 20% 3.510.57 y
MORATO RODRIGUEZ. CONCEPCIC  80% 13.881.89 20% 3.470.47
MURILLO RAMIREZ, ANTONIA 80% 13.881.89 20% 3.470.47
ORTEGA RODRIGUEZ, ANA 809% 13 881,89 20% 3.470.47
RODRIGUEZ MARIN, CONCEPCION ~ 80% 13.904,80 20% 3.476.20 :
ROMAN SANCHEZ. ANTONIA 80% 13.996.44 3.499,11
ROMERO MESA, M¢ JESUS 80% 13.996.44 20% 3.499.11 ¢
AUXILIAR DEL SAD 80% 13.080.24 20% 3.270,06
AUXILIAR DEL SAD 80% 2.578,30 20% 594,58
TOTAL FUNCIONAMIENTO 80% 536,10 20% 133,78
TOTAL COMPLE 80% 0,00 20% 0,00
TOTAL TRANSPOR 80% 0.00 20% 0.00
‘Subtotal 113.579,25 28.394,82 (
TOTAL 141.974,07
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