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Ayuntamiento de Chipiona

Ayunt?mlento DILIGENCIA DE SECRETARIA
de C IpionNa Para hacer constar que la presente Acta
Secretaria General fue aprobada en la sesion ordinaria
de Pleno
LMAFdR/cer de fecha 15/12/2022
LA SECRETARIA GENERAL

Firmado al margen electrénicamente

En el Salon de sesiones del Ayuntamiento de Chipiona (Cadiz), en el
SALON DE PLENOS, siendo las 18:30 horas del 17/11/2022, se reunieron,
en Primera Convocatoria, los sefiores ediles relacionados a continuacién,
miembros de la Corporacion Municipal, en numero suficiente para la valida
celebracion de este PLENO, segun disponen los arts. 46 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el art. 90 del R.D. 2568/86, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y el art. 49 del
Reglamento Organico Municipal.

ASISTENTES A LA REUNION:

ALCALDE-PRESIDENTE:
D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana

CONCEJALES:

D. Francisco Javier Query Telles (UxCh)
D. José Luis Barriga Ibanez (UxCh)

Da. Laura Roman Gonzalez (UxCh)

D2 Maria Dolores Naval Zarazaga (PSOE)
D. Rafael Martinez Sanchez (PSOE)

D@ Luz Maria Caraballo Rodriguez (PSOE)
D. Enrique Lépez Gil (PSOE)

Da Isabel Jurado Castro (PP) Se incorpora a las 19:50 horas, en el punto 6° y vota.
D. José Enrique Gonzalez Valdés (PP)

Da. Ana Belén Rodriguez Ramos (PP)

D. Manuel Rodriguez Gémez (Cs)

D2 Virginia Porras Méndez (Cs)

Da Isabel Maria Fernandez Orihuela (IU)
D. José Luis Mellado Romero (IU)

D. Sebastian Guzman Martin (IU)

D. Luis Manuel Rivera Maestre (NA)

SECRETARIA GENERAL:
Da. Elena Zambrano Romero

CARACTER DE LA SESION:
ORDINARIA

Las distintas intervenciones que se producen en adelante son opiniones
sintetizadas de los miembros de la Corporacion que intervienen en las
deliberaciones e incidencias de éstas, con expresidon del sentido del voto de los
miembros presentes, en base al art. 3 apartado 2.d) del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de caracter Nacional. Las intervenciones
integras estan recogidas en la correspondiente Videoacta.

Enlace: https://www.youtube.com/watch?v=JJ90X32EIN4
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Ayunt?mlento DILIGENCIA DE SECRETARIA
de C IpionNa Para hacer constar que la presente Acta
Secretaria General fue aprobada en la sesion ordinaria
de Pleno
LMAFdR/cer de fecha 15/12/2022
LA SECRETARIA GENERAL

Seguidamente, y antes de pasar a tratar los asuntos enumerados en el
orden del dia el Pleno de la Corporacion guardé un minuto de silencio a favor de
las victimas de la violencia de género, fallecimientos por Covidl9 y todos los
vecinos fallecidos de la localidad de Chipiona.

I. PARTE RESOLUTIVA

PUNTO PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LAS
SESIONES ANTERIORES DE FECHA 20 DE OCTUBRE DE 2022

(ORDINARIA) Y 27 DE OCTUBRE DE 2022 (EXTRAORDINARIA).

El Pleno, por unanimidad de los asistentes (4 UxCh, 4 PSOE, 3IU, 2PP,2Csy 1
NA), acordd aprobar el acta de la sesidn anterior de fecha 20 de octubre de 2022
(ordinaria) y 27 de octubre de 2022 (extraordinaria)

Sr. Alcalde: Felicita el trabajo realizado en la elaboracion de las actas.

PUNTO SEGUNDO.- COMUNICADOS OFICIALES.

2.1.- El Sr. Alcalde da cuenta al Pleno que el 6 de diciembre de 2022, Dia de la
Constitucion haran un acto, donde los portavoces pordran intervenir, quiere
aprovechar este acto, para nominar la Calle Miguel Angel Benitez, por la Calle
Cordoba, una dia importante de la Democracia.

PUNTO TERCERO.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA PRESIDENCIA DE
RECONOCIMIENTO Y FELICITACION INSTITUCIONAL DEL PLENO A LAS
PERSONAS Y ENTIDADES QUE DURANTE EL ANO 2022 HAN DESTACADO
EN DIVERSAS AREAS Y MATERIAS, PONIENDO EN VALOR EL NOMBRE DE
CHIPIONA, TANTO A NIVEL NACIONAL COMO INTERNACIONAL
PROCEDIENDOSE POR TANTO A LA CELEBRACION DEL ACTO
CORRESPONDIENTE PARA LA ENTREGA DE LOS PREMIOS CIUDAD DE
CHIPIONA 2023, SEGUN DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA DE

14 DE OCTUBRE DE 2022. (A).

El Pleno por unanimidad de los asistentes (4 UxCh, 4 PSOE, 31U, 2PP,2Csy 1
NA) se acordd aprobar la enmienda, asi mismo acordd por catorce votos a favor
(4 UxCh, 4 PSOE, 31U, 2 PPy 1 NA) y dos abstenciones (2 Cs) acordd aprobar la
propuesta con el siguiente tenor literal:

“Como ha venido produciéndose durante estos afios previos, se considera
necesario dar continuidad al reconocimiento anual de los Premios Ciudad de
Chipiona, tal y como se aprobd en sesién plenaria el dia 16 de enero de 2020, y
proceder por tanto a la aprobacién de las personas y entidades propuestas y al
correspondiente acto de entrega de premios, con el fin de llevar a cabo la edicién
del 2023, que reconoce Yy felicita a las personas y entidades destacadas durante
todo el 2022.
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Ayuntamiento
de Chipiona

Secretaria General
LMAFdR/ccr

DILIGENCIA DE SECRETARIA
Para hacer constar que la presente Acta
fue aprobada en la sesion ordinaria
de Pleno
de fecha 15/12/2022

, ... LA SECRETARIA GENERAL
Desde esta Alcaldia se pretende dar continuidaga@shl andjeprapiestargrige

para tal fin se aprobd el dia 16 de enero de 2020 por el Pleno Municipal, para que
dicho evento se realice en nombre de todos los miembros de la corporacion
municipal, siendo las categorias correspondientes para esta edicién las
siguientes:

Joven Promesa

Reconocimiento al Deporte
Reconocimiento del Carnaval
Reconocimiento a la Trayectoria
Reconocimiento en el Ambito Empresarial
Reconocimiento en Cultura
Reconocimiento en Artes Plasticas
Reconocimiento Asociativo
Reconocimiento en Agricultura
Reconocimiento a la Innovacion
Reconocimiento a la Mujer Emprendedora
Reconocimiento Especial

Por todo ello, se propone al PLENO DE LA CORPORACION LA
ADOPCION DE LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

PRIMERO.- Reconocer Y felicitar a las personas fisicas y entidades que se
enumeran a continuacién por sus logros y éxitos obtenidos durante el afno 2022 y
que han puesto poner en valor nuestro Municipio de Chipiona:

Joven Promesa: Manuel Dominguez Bernal

Reconocimiento
Reconocimiento
Reconocimiento
Reconocimiento
Reconocimiento
Reconocimiento
Reconocimiento
ADIS
Reconocimiento
Andaluza
Reconocimiento
Reconocimiento

al Deporte: Chipiona Club de Futbol
del Carnaval: AGRUCA “El Castillo”
a la Trayectoria: Mercado Rivera SL
en el Ambito Empresarial: Autoservicios Guzman
en Cultura: Banda de Musica Maestra Dofia Lola
en Artes Plasticas: Anita Palacios
Asociativo: Asociacion Discapacitados de Chipiona
en Agricultura: Sanchiflor Sociedad Cooperativa
en el Ambito de la Innovacién: Destilerias Galafate
a la Mujer Emprendedora: Maria del Carmen Roman

Reyes (Peluqueria y Estética Retos)

Reconocimiento

SEGUNDO.-

Se notifique el

Especial: Aitana Montalban

presente acuerdo de reconocimiento vy

felicitacion a los interesados.

administrativo para su

TERCERO.- Se

proceda a la inclusidon de dicho acuerdo en el expediente
institucionalizacion en el Reglamento de Honores vy

Distinciones del Ayuntamiento de Chipiona, tal y como se acordd en sesidn
plenaria el dia 16 de enero de 2020, con el fin de que dicho reconocimiento

prosiga con su caracter anua

III

Caoarrataria Cenaral - TfFRn -+

Ilmo. Ayuntamiento de Chipiona - Plaza de Andalucia, s/n - C.P. 11.550 - Chipiona (Cadiz)

QLA Q2 AN AN - Fay -+

QLA Q7 722 79Q — Eomaail* cacrratarianenaral@®aviachininna ac

NUmero: 18 Fecha: 15/12/2022

ACTA

tochipiona.es/VaidadorCSV

Documento perteneciente ala sede electronicadel Ayuntamiento de Chipi onaaﬁ,Pagl na3de22

Cod. Validacion: RDE1 QzVD MjJE RDQz QzhC | Verificacion: https://sede.




rE T Trr] Ayuntamiento de Chipiona
Ayuntamlento DILIGENCIA DE SECRETARIA
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Secretaria General fue aprobada en la sesion ordinaria
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Sintesis de la votacion: Firmado al margen electronicamente

Sr. Alcalde (UxCh): Expone la propuesta, pero antes propone la siguiente
enmienda:

“Vista la propuesta de Pleno de Reconocimiento y Felicitacion Institucional
del Pleno a las personas y entidades que durante el afio 2022 han destacado en
diversas areas y materias, poniendo en valor el nombre de Chipiona, tanto a
nivel nacional como internacional, procediéndose por tanto a la celebracién del
acto correspondiente para la entrega de los Premios Ciudad de Chipiona 2023,
vengo a proponer la siguiente enmienda al Pleno del Ayuntamiento, en cuanto al
acuerdo del punto PRIMERO donde dice:

“Reconocer y felicitar a las personas fisicas y entidades que se enumeran a
continuacion por sus logros y éxitos obtenidos durante el afio 2022 y que han
puesto poner en valor nuestro Municipio de Chipiona:

Joven Promesa: Manuel Dominguez Bernal

Reconocimiento al Deporte: Chipiona C.F.

Reconocimiento del Carnaval: GRUCA

Reconocimiento a la Trayectoria: RIVERA

Reconocimiento en el Ambito Empresarial: Empresa Familiar Hnos.
Caraballo Tajona

Reconocimiento en Cultura: Banda de Musica Maestra Dofia Lola
Reconocimiento en Artes Plasticas: Anita Palacios

Reconocimiento Asociativo: ADIS

Reconocimiento en Agricultura: SANCHIFLOR

Reconocimiento en el Ambito de la Innovacién: Destilerias Galafate
Reconocimiento a la Mujer Emprendedora: Maria del Carmen Roman
Reyes (Peluqueria y Estética Retos)

® Reconocimiento Especial: Aitana Montalban”

. Corregir el nombre de la Asociacién “"GRUCA” por AGRUCA “El Castillo”.

. Corregir el nombre de la empresa RIVERA por Mercado Rivera SL.

Sustituir el reconocimiento en el Ambito Empresarial por Autoservicios

Guzman.

4. Corregir el nombre de la Asociacion ADIS por Asociacion Discapacitados
de Chipiona ADIS.

5. Corregir el nombre de la Sociedad SANCHIFLOR por Sanchiflor Sociedad

Cooperativa Andaluza.

_UJNI—'-

Quedando el punto PRIMERO con el siguiente tenor literal:

PRIMERO.- Reconocer y felicitar a las personas fisicas y entidades que se
enumeran a continuaciéon por sus logros y éxitos obtenidos durante el afno 2022 y
que han puesto poner en valor nuestro Municipio de Chipiona:

® Joven Promesa: Manuel Dominguez Bernal

® Reconocimiento al Deporte: Chipiona Club de Fuatbol
® Reconocimiento del Carnaval: AGRUCA “El Castillo”
® Reconocimiento a la Trayectoria: Mercado Rivera SL
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® Reconocimiento en el Ambito Empresarial: dAuitaservicios Guzimaimente
® Reconocimiento en Cultura: Banda de Musica Maestra Dofia Lola
® Reconocimiento en Artes Plasticas: Anita Palacios
® Reconocimiento Asociativo: Asociacion Discapacitados de Chipiona
ADIS
® Reconocimiento en Agricultura: Sanchiflor Sociedad Cooperativa
Andaluza

® Reconocimiento en el Ambito de la Innovacién: Destilerias Galafate

® Reconocimiento a la Mujer Emprendedora: Maria del Carmen Roman
Reyes (Peluqueria y Estética Retos)

® Reconocimiento Especial: Aitana Montalban”

Comenta que el Reglamento de Distinciones y Honores se iba a traer a este
Pleno, que ese era su compromiso, que ya se esta terminando por parte de la
Sra. Secretaria y que el Técnico de Protocolo ya se ha incorporado y espera
traerla en diciembre.

D. Manuel Rodriguez (Cs): Comenta que una vez mas no se ha contado con su
grupo, que no quieren discriminar a ninguna de las empresas propuestas, que
con estan de acuerdo que se le entreguen, pero el Grupo Ciudadanos seguira
insistiendo para que los premios sean propuestos por toda la Corporacion. Que el
Alcalde siempre dice que el Reglamento de Distinciones y Honores se estd
acabando. Felicita a los presentes reconocidos propuestos.

Da. Isabel M.2 Fernandez (IU): Felicita a los candidatos propuestos, que es el
tercer afio que se hace y que es cierto que hay muchas personas para elegir y
espera que esta propuesta tenga larga vida para poder reconocer a mas
chipioneros/as que se lo merecen.

Da. Ana Belén Rodriguez (PP): Expone su voto a favor, porque entiende que
es positivo premiar a las personas destacadas de nuestra localidad. Hace una
mencién especial a Aitana Montalban y desean su pronta recuperacion.

Da. Maria Naval (PSOE): Desde el PSOE van a votar a favor, tanto a las
personas individuales como a los colectivos, que es cierto que siempre se quedan
muchas personas fuera, aprovecha la ocasion para felicitar a los/as
premiados/as. Al hilo del debate de Ciudadanos, comenta que es verdad que esta
propuesta debe estar mas consensuado, pero que los concejales que tienen
muchas delegaciones no tienen tanto tiempo para proponer, y sabe que podia
venir mas trabajado. Y si esto se va a institucionalizar, deberia haber un 6rgano
donde se pongan los nombres encima de la mesa, que seguro que hay nombres
que no son tan sonados, pero que hacen un gran trabajo.

D. Francisco Query (UxCh): Que es una propuesta que llevaban ellos en el
programa electoral y agradece al todos que esté activa esta propuesta. Que
como ha dicho Ana, felicita a Aitana y espera su pronta recuperacion.

Sr. Alcalde (UxCh): Agradece el apoyo mayoritario y recoge las intervenciones,
espera mejorar la situacion. Espera que, quienes estén interesados, vayan
proponiendo candidatos/as para los premios de 2023. El acto de entrega de los
citados reconocimientos sera el 21 de enero de 2023, en las Naves Nino de Oro.
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Ayuntan:“ento DILIGENCIA DE SECRETARIA

Secretaria General fue aprobada en la sesion ordinaria

de Pleno
LMAFdR/ccr de fecha 15/12/2022

LA SECRETARIA GENERAL,

b

de C IpPIONa Para hacer constar que la presente Acta

PUNTO CUARTO.- PROPUESTA RESOLUTIV/ DE malcAn eldALOARDI

PRESIDENCIA PARA INICIAR LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE LA
"CARTA VERDE DE CHIPIONA" ELABORADO POR LA DELEGACION DE
PLANIFICACION Y PROMOCION DE LA CIUDAD, SEGUN DICTAMEN DE LA

COMISION INFORMATIVA DE 14 DE OCTUBRE DE 2022. (PPC).

El Pleno por quince votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 3 IU, 2 PPy 2 Cs) y un voto
en contra (1 NA) acordd aprobar la propuesta con el siguiente tenor literal:

“La Carta Verde es documento abierto con bases ecoldgicas, que ha de servir de
guia para el disefio de nuevos desarrollos urbanos y la regeneracién de los
existentes, que dé respuesta a los retos actuales que estan relacionados con la
sostenibilidad en la era de la informacion y el conocimiento.

En la era industrial se han sobrepasado los limites de determinadas variables
esenciales para garantizar el futuro. El impacto profundo en los sistemas de la
Tierra y, también en las ciudades, nos obliga a cambiar la ldgica interna de
producir ciudad de los sistemas urbanos existentes y también la de los nuevos
desarrollos urbanos. La magnitud y el tamano de los impactos y desequilibrios
nos obligan a concebir unas reglas del juego que abracen la totalidad de las
variables que estan en liza. El Unico marco conceptual que lo permite es la
Ecologia.

Las ciudades son ecosistemas urbanos donde los seres humanos constituyen su
componente principal. Los ecosistemas urbanos son los sistemas mas complejos
creados por la especie humana. Si se pretende abordar su transformacion de
manera holistica venimos obligados a formular modelos sintéticos que incidan en
los componentes principales de los sistemas urbanos.

El Plan de acciones de la Carta Verde recoge:
« Instalar energias renovables.
* Aumentar las zonas verdes.
» Buscar alternativas al coche.
» Sostenibilidad medioambiental y desarrollo urbano.
« Recuperacion y puesta en valor de areas de interés y zonas degradadas.
« Integracion de criterios de sostenibilidad en la ordenacion del territorio.
« Espacios publicos y zonas verdes de calidad.
* Programa de movilidad integral para Chipiona.
« Sostenibilidad en la gestion integral del ciclo del agua.
« Control y reducciéon de residuos.
+ Gestion sostenible de la energia.
« Control de emisiones a la atmodsfera y gestion del ruido.
+ Mejora del bienestar social en Chipiona.
+ Sanidad.
« Inclusién social e inmigracion .
« Integracion de la mujer en la dindmica social.
*  “Nuestros mayores”: responsabilidad de todos.
+ “La juventud, futuro de Chipiona”.
« Formacion y empleo.
« Dinamizacion socio-cultural.
* La cultura al alcance de todos.
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» Estrategia de educacion en Chipiona. Firmado al margen electronicamente
+ Fomento de actividades deportivas que cubran las demandas de los

ciudadanos.
« Desarrollo y promocién econdmica responsable.
« Gestion sostenible del sector primario.
« Dinamizacion transversal del tejido empresarial en Chipiona.
« Revitalizacién del sector del comercio y los servicios en Chipiona.
+ Desarrollo de un turismo responsable.
« Introduccién de criterios de sostenibilidad en la gestion municipal.
» Estrategia de desarrollo sostenible en Chipiona.
+ Mejora continua de la gestién municipal.
« Fortalecimiento de los procesos de participacion ciudadana.
« Gestion de la comunidad y la informacién.

Esta Carta Verde de Chipiona es una declaraciéon de intenciones que pretende
servir de orientacién y de estrategia ante los retos futuros que se nos plantean,
en relacién con la sostenibilidad, la defensa y mejora del medio ambiente, los
retos tecnoldgicos y comunicativos de la sociedad actual para de este modo,
lograr a través de los nuevos desarrollos urbanos del municipio y de la
regeneracion de los existentes, una ciudad o espacio comun de convivencia mas
saludable, seguro, accesible y sostenible para todos.

Pretende ser un documento abierto y revisable, atento a las continuas variables y
retos que se nos plantean en los tiempos actuales y futuros. Susceptible de
mejora gracias a la contribucién de las diferentes agrupaciones, asociaciones y
colectivos de Chipiona vinculados con los ambitos que dentro de ella se tratan,
de las que se espera una implicacién activa y responsable.

Debe servir de verdadero motor de cambio que inspire a los responsables locales
para hacer de nuestra ciudad un espacio de convivencia publica mejor y mas
saludable, para todos y cada una de las personas que cohabitan en este.

La vocacion ultima de esta es sumar a Chipiona, al esfuerzo comdn que suponen,
los objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados en la Asamblea General
de Naciones Unidas.

Con el esfuerzo, la implicacién y el interés de todos, unido a las orientaciones y
propuestas que se recogen en esta Carta Verde de Chipiona, se logrard la
consecucién del objetivo comun que supone hacer de Chipiona un espacio vital
de convivencia adaptado y responsable, sostenible y saludable, accesible y
comunicativo para todos.

Es por todo lo anteriormente expuesto por lo que, SE PROPONE AL PLENO DE
LA CORPORACION LA ADOPCION DEL SIGUIENTE ACUERDO:

PRIMERO.- Iniciar los tramites para la redaccién del borrador de la “Carta
Verde de Chipiona” elaborado por la Delegacion de Planificacion y Promocion de
la Ciudad (anexa al presente acuerdo).

SEGUNDO.- Publicar el presente acuerdo, asi como el borrador de la “Carta
Verde” en el Portal de Transparencia y en el Tablén de Edictos de la Corporacion.
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Firmado al margen electrénicamente

TERCERO.- Los/as interesados/as, asociaciones y colectivos pueden presentar
sugerencias en un plazo de 15 dias, a contar a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Chipiona, dirigidas al
Departamento de Planificacién y Promocién de la Ciudad.

CUARTO.- Dar traslado a todas las asociaciones y colectivos de la localidad.

QUINTO.- Dar traslado a todos los departamentos municipales del Ayuntamiento
de Chipiona.”

Sintesis de la votacion:

Sr. Alcalde (UxCh): Explica la propuesta y lee parte de la Carta Verde para
conocimiento del mismo. Pide el voto a favor de todos los presentes.

D. Luis Manuel Rivera (NA): Comenta que esta Carta Verde no deberia haber
venido primero al Pleno, sino a otro 6rgano consultivo como el Consejo Local de
Medio Ambiente.

Da. Virginia Porras (Cs): Entiende que son declaraciones de intenciones, que
todos conocemos los problemas medioambientales. Que el departamento que ha
hecho esta propuesta ha hecho un buen trabajo, pero no sabe si es un brindis al
sol, ni cdbmo se va a llevar a cabo.

D. Sebastian Guzman (IU): Pensaba que iban a estar de acuerdo en
desarrollar cdmo iban a ser estas medidas o como se iban a llevar a cabo,
también entiende que se deberia haber dado mas participacion, por la
transversalidad que tiene, con cuestiones tan complejas, como puede se la
modificacion de un PGOU, el impacto que puede tener en el turismo. No deja de
ser una declaracién de intenciones, pero deberia haber tenido esa parte reflexiva
y participativa. Y que deberia haberse enviado a todas las Delegaciones para que
participaran.

D. Enrique Gonzalez (PP): Que deberia contarse con todos los gremios, que
todos los colectivos aportaran su granito de arena, que hay intentar un mundo
mejor. Entiende que es un documento abierto e intentar que todo el mundo
participe.

Da. Maria Naval (PSOE): Van a apoyar la propuesta, pero entiende que es un
documento demasiado ligth, que ha mirado cdmo se elaboran y entiende que
faltan datos, y que la guia es importante seguirla para mejorarla.

Da. Laura Roman (UxCh): Comenta que todas las asociaciones
medioambientales de la localidad tienen esta Carta, al igual que todos los
partidos y que todos los interesados pueden incorporar lo que deseen.

PUNTO QUINTO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA
PRESIDENCIA PARA SOLICITAR LA CONCERTACION DE LA ESCUELA
MUNICIPAL DE POLICIA LOCAL DE CHIPIONA CON ESCUELA DE POLICIA
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Ayuntan:“ento DILIGENCIA DE SECRETARIA

Secretaria General fue aprobada en la sesion ordinaria
LMAFdR/ccr de Pleno

de fecha 15/12/2022
LOCAL DE ANDALUCfA (IESPA), SEGUN DICT

de C IpPIONa Para hacer constar que la presente Acta

LA SECRETAIA GENERAL ‘
INFORMATIVA DE 14 DE OCTUBRE DE 2022. (PL).

El Pleno por quince votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 3 IU, 2 PPy 2 Cs) y una
abstencion (1 NA) acordd aprobar la propuesta con el siguiente tenor literal:

“Si bien en el Pleno de Octubre de 2019, aprobd la creacién de la Escuela
Municipal de Policia Local de Chipiona, y si bien la actividad propia de la
Escuela se ha centrado en este periodo en la creacién de infraestructuras,
métodos y organizacion, se torna necesario en virtud a la preocupacion del
consistorio que me honra presidir el mayor nivel de formacién de los
miembros que componen su plantillas con especial consideracién hacia los
funcionarios adscritos al Cuerpo de Policia Local, que por dedicacién y
contacto con el ciudadano precisan de unos conocimientos permanentes y
actualizados de la mejor calidad que se pueda ofrecer. Prueba de ellos fue
la creacién de una Escuela se Seguridad Publica Municipal, como antes
hemos citado, a tenor de lo establecido en los art. 8c, 49 y demas
concordantes de la Ley 13/2001 de 11 de Diciembre de Coordinacién de las
Policias Locales de Andalucia. Con intencidon de obrar segun lo preceptuado,
en el art. 50 de la citada Ley 13/2001, la orden de 24 de Febrero de 2000
por la que se regula la concentracion de Escuelas de Policias de las
corporaciones Locales con la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia y
cuantas disposiciones resultan inherentes al asunto que nos ocupa, y en la
idea de que la formacion pretendida sea de la mejor calidad posible, resulta
congruente que la Escuela de Seguridad Publica de Chipiona
(ESPACHIPIONA) se encuentre concertada con la Escuela de Seguridad
Pablica de Andalucia, puesto que aunaran los criterios de formacién vy
educacion del personal de nuestra comunidad dedicado a las tareas de
seguridad.

Dado lo anterior, y en cumplimiento del art. 2 de la citada orden de 24 de
febrero de 2000, se adjunta a la presente memoria descriptiva con los
aspectos recogidos en el art 27 del Decreto 196/1992 de 24 de noviembre y
los requisitos minimos fijados en el anexo de dicho texto, y consecuente
con el parrafo segundo de dicho articulo, le solicito que previas las
consideraciones e informes oportunos, se sirva presentar demanda de
concertacién de la Escuela de Seguridad Publica de Chipiona
(ESPACHIPIONA). Por lo tanto es preciso la aprobacion plenaria previa a la
peticién de concertacion de la Escuela Municipal de Policia Local de Chipiona
con la IESPA, adjuntandose como anexo al presente la estructura organica
de la misma, la cual no se incluyo en el proyecto de creacion.

Por todo ello, y el virtud de toda la documentacidon obrante en el expediente
administrativo instruido al efecto ademas y en virtud de lo previsto en la
Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se
propone al pleno de la corporacion la adopcion de los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Tramitar la solicitud a la iEspa para la concertacion de la
Escuela Municipal de Policia local de Chipiona, tras lo cual la Escuela
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de Pleno
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LA SECRETARIA GENERAL

Local Concertada.
SEGUNDO. - Dar traslado del presente acuerdo a la iEspa.

TERCERO.-Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para que suscriba cuantos
documentos considere necesarios en ejecucidon del presente acuerdo.”

Sintesis de la votacion:
Sr. Alcalde (UxCh): Expone la propuesta.

D. Manuel Rodriguez (Cs): Expone su voto a favor, que sera favorable para
personas que se alojen, y que tengan su animo en los cursos que estan
realizando.

Da. Isabel M.2 Fernandez (IU): Van a votar a favor, que en 2019 se aprobd
por unanimidad y entiende que crea riqueza en nuestra localidad.

D2. Ana Belén Rodriguez (PP): Exponen su voto a favor, por una formacion
mas completa.

Da. Maria Naval (PSOE): Van a votar a favor y van a esperar la respuesta de la
iESPA.

D. Francisco Query (UxCh): Comenta que es una propuesta beneficiosa, que
los policias no tendran que desplazarse a otros municipios, y creara ese aliciente
para la economia circular, por lo que es una buena iniciativa.

PUNTO SEXTO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA
PRESIDENCIA DE APROBACION INICIAL DEL REGLAMENTO DE
CREACION DE LA UNIDAD DE MEDIACION DE LA POLICIA LOCAL, SEGUN
DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA DE 14 DE OCTUBRE DE 2022.

(PL).

El Pleno por dieciséis votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 3 IU, 3 PPy 2 Cs) y una
abstencién (1 NA) acordd aprobar la propuesta con el siguiente tenor literal:

“La sociedad actual se encuentra inmersa en una dindmica de continuo cambio,
desde hace décadas estamos presenciando una transformaciéon de la misma. De
una sociedad acostumbrada a sanciones y prohibiciones, estamos pasando de
forma rapida a una sociedad mas social, mas participativa con las instituciones,
con la sociedad y con la comunidad, que se implica a decidir lo que quiere y lo
que le conviene para su bienestar y calidad de vida.

De hecho una parte significativa de la ciudadania se viene implicando desde hace
décadas en la gestion de la convivencia comunitaria y el bienestar social, a
través de asociaciones y comunidades de vecinos, donde mediante sus propios
mecanismos intentan solucionar pequefas incongruencias y fomentar la
participacion vecinal.
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De igual forma, la sociedad pide ser participe y responsable de manejar sus
propios problemas, conociendo ésta de primera mano sus necesidades y recursos
para la solucion de éstos, y mas importante aun, Unicas conocedoras del conflicto
real en una situacién dada. De ahi la importancia de la comunidad en colaborar y
participar en la elaboracidon de los mecanismos a través de los cuales se den
soluciones a los inevitables conflictos que tienen lugar en la sociedad actual.

El distanciamiento de las entidades publicas con el ciudadano, cada vez es
menor, pero hay que continuar en esta linea de trabajo, y qué mejor via que
responsabilizando al propio ciudadano de sus problemas, y asi evitar la regla
general de la que los ciudadanos se venian sirviendo los Ultimos afos, que era
derivar el problema causado por ellos, al Estado y que éste se encargara de
solucionarlo, dictaminando lo que segun la legislacion, era adecuado, muchas
veces inconexo con las necesidades reales de los ciudadanos.

Estas practicas han desembocado en lo que hoy conocemos como el “colapso
judicial”, ademas de ser perjudicial para la sociedad, ya que los ciudadanos
aprenden a derivar sus problemas al Estado, sin preocuparse de su solucién y sin
crear o fomentar habilidades sociales para la resolucidon de estos conflictos.

La ciudadania quiere y debe, cada vez mas, implicarse en la gestién de la
convivencia, y cada vez mas, pide no sélo, detectar sus necesidades, sino que se
les dote de mecanismos para solucionarlas.

Desde la Administracion se debe dotar a la ciudadania de esos mecanismos,
como un derecho de los ciudadanos, y fomentar la corresponsabilizacion en la
gestidon de los conflictos derivados de la mera convivencia. De este proceso tanto
los ciudadanos como la Administracién, saldrian beneficiados. Al primero se le da
la oportunidad de intervenir en momentos decisivos de su vida, expresandose y
buscando soluciones adaptadas a su problematica, y para la Administracion como
una oportunidad de acercamiento a la ciudadania, y la percepcién de éstos, no
como un ente aislado que decide sobre sus vidas, sino como una institucion
cercana que les brinda los mecanismos suficientes para hacerlos participes de
sus decisiones.

En este contexto surge la mediacion, como una nueva via que permite esa
relacién de convivencia entre la administracion y la ciudadania, en todo lo
relativo a conflictos comunitarios, sociales y de convivencia, tanto en su
deteccidon como en su resolucion.

Dada la especializaciéon que viene dandose en nuestra Policia Local en los Ultimos
tiempos y dado que la mediacion en la resolucidon de conflictos puede reducir
hasta en un 60 % las acciones policiales derivadas de un conflicto por reiteracién
en la problematica y no soluciéon o judicializacion, es vital la creacién de una
unidad policial especifica dotada policias locales formados y especializados en la
materia para alcanzar soluciones previas y extrajudiciales a las problematicas de
la sociedad y para la que la sociedad nos demanda una mediacién eficaz,
imparcial, rapida y resolutiva.

En este sistema de gestidon de controversias voluntario, las partes en conflicto,
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alcanzando por si mismas un acuerdo. El mediador actuarda como canal de
comunicacién, creando un espacio de didlogo necesario para que las partes
puedan expresar su versidn de la situacion, fijar los puntos del conflicto, expresar
sus opiniones y puntos de vista, sus intereses y necesidades, de modo que entre
ellas se vayan acercando las posiciones para llegar a un acuerdo.

La Ley se centra en la idea de solucién de conflictos por auto composicion, y en
la neutralidad del mediador, por lo que el mediador no estd obligado a realizar
propuestas de acuerdos, aunque puede ser util que los haga.

Por tanto, la mediacién es un mecanismo que se utilizara cuando las partes por si
mismas a través de la negociacion no son capaces de llegar a un acuerdo.
Proporciona un proceso, que con la intervencién del mediador, conduce a las
partes a comunicarse de forma constructiva y a colaborar entre ellas para
resolver su conflicto. Ahora bien, el mediador, no impone la resolucién (como en
la jurisdiccidn o el arbitraje), su funcidon es Unica y exclusivamente de ayuda y
colaboracién con las partes, para que éstas resuelvan sus diferencias, a través de
una solucion dialogada y negociada.

Para lograr el acuerdo de las partes, el mediador puede utilizar medidas
persuasivas, integradoras e incluso disuasorias, con el fin de acercar las posturas
de ambas, y propiciar un acuerdo que en ningun caso sera impuesto por el
mediador, sino aprobado por los propios interesados. Por tanto, el mediador trata
de superar las situaciones de bloqueo con técnicas que se toman generalmente
del campo de la psicologia, de la diplomacia, o de la comunicacion.

Por otro lado, el mediador en el ejercicio de su funcién, no necesita cefirse
Unicamente a los aspectos legales del conflicto, sino que puede tener en cuenta
preferentemente los intereses latentes de cada parte, cuando la materia objeto
de litigio esta regida por normas dispositivas, con lo que amplia las posibilidades
de encontrar una solucién pactada. Ahora bien, el pacto, no puede ser contrario a
una norma imperativa, o prohibitiva, porque lo convenido sera nulo (art. 6.3 CC).
En este sentido, la ley de mediacion establece que el pacto no puede ser
contrario a derecho (art. 25.2 Ley 5/2012, de Mediacion.

Por todo ello, y en virtud de lo previsto en la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, se propone al pleno de la corporacién la
adopcién de los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- Crear el Servicio de Mediacién de la policia Local de Chipiona, , en
union del informe de justificacion del Subinspector Jefe.

SEGUNDO: Aprobar inicialmente el Reglamento de Funcionamiento interno del
Servicio de Mediacidn de la Policia Local de Chipiona.

TERCERO: Someter el acuerdo adoptado a informacion publica y audiencia de
los interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz,
Tablén de anuncios y Tabldn Electréonico del Ayuntamiento por el plazo de treinta
dias naturales, para que puedan presentar reclamaciones o sugerencias, que
seran resueltas por la Corporacion.
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CUARTO.- Publicar el texto de esta versién inicial en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento de Chipiona de conformidad con lo sefalado en el art. 13.1.c
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

QUINTO.- El plazo de presentacion de reclamaciones empezara a contar a partir
del dia siguiente de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado
plazo, se considerara aprobada definitivamente sin necesidad de acuerdo expreso
por el Pleno.

SEXTO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para que suscriba cuantos
documentos considere necesarios en ejecucion del presente acuerdo.”

Sintesis de la votacion:

Sr. Alcalde (UxCh): Expone la propuesta, explica de qué se trata la creacién de
la Unidad de Mediacién.

D. Manuel Rodriguez (Cs): Comenta que va a suponer un ahorro, ya que los
policias no van a tener que desplazarse al juzgado.

Da. Isabel M.2 Fernandez (IU): Ven con buenos ojos la propuesta, para
mejorar la convivencia entre la ciudadania y la administracion, evita una excesiva
judializacién.

Da. Ana Belén Rodriguez (PP): La aprobacion de este reglamento es positiva,
su voto va a ser favorable.

Da. Maria Naval (PSOE): Comenta que la propuesta es buenisima, pero no
sabe si después haya algun vecino que se vaya al juzgado y diga que esto va
contra derecho, le falta informacion.

D. Francisco Query (UxCh): Expone su voto a favor y enaltece la labor
realizada.

Sr. Alcalde (UxCh): Que el Jefe de Policia es licenciado en derecho y sabe lo
gue hace, que se trataran asuntos faciles de resolver, que no necesiten ir al
juzgado.

PUNTO SEPTIMO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA CONCEJALA
DELEGADA DE IGUALDAD EN SENAL DE REPULSA Y RECHAZO A LA
VIOLENCIA DE GENERO DE TODO TIPO, SEGUN DICTAMEN DE LA

COMISION INFORMATIVA DE 14 DE OCTUBRE DE 2022. (I).

El Pleno por catorce votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 3 IU, 2 Csy 1 NA) y tres
abstenciones (3 PP) acordd aprobar la propuesta con el siguiente tenor literal:

“Desde la Delegacion de Igualdad se solicita la aprobacion de esta propuesta
como manifestacion publica y notoria del compromiso que existe en este
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contra la violencia de género en todos sus aspectos.

El 25 de noviembre es el DIA INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA HACIA
LAS MUJERES y un afio mas reivindicaremos el derecho de las mujeres a no ser
atacadas, humilladas, violadas y tratadas como objetos.

En la mayoria de los casos, cuando hablamos de violencia de género pensamos
en la que existe dentro de las relaciones sentimentales. Parejas o exparejas que
sufren ataques que requieren nuestro rechazo y trabajo diario, siendo Chipiona
una localidad con un alto indice de casos. Este ano, en estas fechas son 81 las
ordenes de alejamiento vigentes cuyo seguimiento se sigue a diario por nuestro
equipo como Centro Municipal de la Mujer, Centro de Salud, Policia Local y
Guardia Civil. Y esto va en aumento, en los dos Uultimos meses se estan
recibiendo de dos a tres érdenes nuevas por parte del Juzgado, siendo patente el
aumento que se estd produciendo en estas fechas. Precisamente hoy, mientras
se redactan estas lineas, se ha recibido otra mas. Y no sera la Unica de la
semana. A estas hay que sumar las Sentencias y Autos que por diversas
circunstancias no llevan aparejada orden de alejamiento, como los casos de
ingreso en prision del agresor, otros con gran distancia entre las localidades de
residencia, o por particularidades del caso concreto.

Por esta razon desde esta Delegacidon de Igualdad se va a trabajar el 25 de
Noviembre a pie de calle. Se leera el manifiesto que nos envien desde Diputacién
para unificar la postura dentro de la provincia, pero principalmente se trabajara
con los chicos y chicas de nuestros centros docentes que saldran en protesta.

Ademas se ha destinado una gran parte de la cuantia recibida por parte del Pacto
de Estado contra la Violencia de Género a talleres de prevencion que iran
dirigidos a todos los centros docentes de la localidad.

Pero las circunstancias actuales precisan de una mayor atencién. Estamos en un
afo con una guerra en Europa, por lo que se hace mas necesario visibilizar otros
tipos de violencia diferentes a la que se genera dentro de la pareja. A diario, y no
muy lejos, las mujeres estan siendo violadas por los enemigos y utilizadas como
mercancia. Se ha producido un aumento de casos de trata de blancas, donde han
acudido las mafias a por mujeres y nifias para dedicarlas a la prostitucion.

Por lo expuesto, SE PROPONE A PLENO:

La aprobacion de esta Propuesta en sefial de rechazo a la violencia de género de
cualquier tipo.”

Sintesis de la votacion:

D2, Luz M.2 Caraballo (PSOE): Expone la propuesta.

Da. Virginia Porras (Cs): Expone su voto a favor, como no puede ser de otra
manera, desde su grupo municipal siempre votan a favor este tipo de

propuestas, necesarias para que nuestros jévenes aprendan el respeto y que las
mujeres vivamos cComo nos merecemaos.
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Da. Isabel M.2 Fernandez (IU): El mes de noviembre se dedica a visualizar el
rechazo a la violencia machista, lo mas atroz es quitarle la vida a otro ser
humano, pero también hay otro tipo de maltrato a la mujer que hay que
visibilizar. Reconoce el trabajo de la Concejala de Igualdad y el ahinco que
realiza.

D2. Isabel Jurado (PP): Es una propuesta que viene todos los afios para
reivindicar, no sélo lo que queda por hacer, sino cdmo las victimas se encuentran,
y expone su voto a favor.

D2. Maria Naval (PSOE): Enaltece el trabajo de la Concejala, compafiera, la
psicéloga y el secreto y el celo de las personas encargadas.

D. Francisco Query (UxCh): Estan totalmente en contra de cualquier tipo de
maltrato, hay que concienciar desde pequenos y pronto desde la Delegacion de
Juventud se daran charlas y aportar desde su delegacion el respeto en los
jovenes.

Sr. Alcalde (UxCh): Dice "NO A LA VIOLENCIA DE NINGUN TIPO” y con eso
esta todo dicho.

PUNTO OCTAVO.- PROPUESTA NO RESOLUTIVA QUE PRESENTA EL

GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA POR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY
LEY 6/2010 DE 11 DE JUNIO DE PARTICIPACION DE LAS ENTIDADES
LOCALES EN LOS TRIBUTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA (PATRICA), SEGUN DICTAMEN DE LA COMISION
INFORMATIVA DE 14 DE OCTUBRE DE 2022. (IU/SG).

El Pleno por catorce votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 3 IU, 2 Csy 1 NA) y tres
abstenciones (3 PP) acordd aprobar la propuesta con el siguiente tenor literal:

“Los ayuntamientos son Estado, tan estado como el Gobierno Central o los
Gobiernos Autondmicos, con la particularidad de ser la administracion mas
cercana a los problemas de la ciudadania. Los ayuntamientos andaluces fueron
imprescindibles para conseguir el Estatuto de Autonomia para Andalucia, un
Estatuto de primera, que reconocia a Andalucia como nacionalidad histérica y con
las maximas competencias estatutarias. Las histéricas manifestaciones del 4 de
diciembre de 1977 no se entienden sin conocer la implicacién, lucha y defensa
gue los ayuntamientos andaluces hicieron de Andalucia y los andaluces vy
andaluzas.

En el Estatuto de Andalucia los ayuntamientos estan contemplados como lo que
son, parte del Estado, y recoge en su articulo 192.1 que “una ley que regulara la
participacion de las Entidades Locales en los tributos de la Comunidad Auténoma,
instrumentada a través de un fondo de nivelacion municipal de caracter
incondicionado.”

A pesar de esto, no es hasta el afio 2011, que ve la luz la Ley 6/2011, de 11 de
junio, reguladora de la participacion de las entidades locales en los tributos de la
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autonomia local de nuestra tierra.

Dicha ley en su preambulo recoge: “la presente ley regula la colaboracion
financiera de la Comunidad Auténoma de Andalucia con las entidades locales de
su territorio, a través de la participacion de estas en los recursos econdmicos de
aquella, sobre la base de los principios de eficiencia, equidad, corresponsabilidad
fiscal y lealtad institucional”. Igualmente, en su Articulo 4 para la dotacién del
fondo establece lo siguiente:

“1. Los recursos que constituyen la dotacion global del Fondo se iran
incorporando progresivamente al mismo, con el objetivo de que en el ejercicio
2014 dicha dotacién sea de 600.000.000 de euros.

2. A estos efectos, el citado Fondo se dotara global e inicialmente en el ejercicio
2011 por un importe de 420.000.000 euros, al que se incorporaran 60.000.000
de euros en 2012, 60.000.000 de euros en 2013 y 60.000.000 de euros en
2014

Sin embargo, la realidad es que desde su aprobacién, hace ya 8 afios, el fondo
inicial de 420 millones de euros sélo subié en 60 millones en el ejercicio de 2012
elevandose asi a 480 millones de euros a partir de ahi se ha incumplido todos los
anos, elevando la deuda histdrica con los Ayuntamientos a los 1.050 millones de
euros, 390 millones de los cuales durante la ultima legislatura.

En esta legislatura el Ayuntamiento dé Chipiona ha dejado de ingresar
855.916,95 € por incumplimiento de la PATRICA, pero ademas la deuda
acumulada de la Junta de Andalucia con nuestro ayuntamiento alcanzara la
cantidad de 2.297.121,66 € € euros.

El incumplimiento de la PATRICA, a dia de hoy, no tiene justificacion alguna ni
por el contexto institucional, ni por razén alguna econdémica. Hay que tener en
cuenta que las distintas administraciones, como la sociedad en general, han
tenido que afrontar una pandemia con un manual en blanco, teniendo que tomar
decisiones en muchas ocasiones sin contar, en el caso de las entidades locales,
sin la necesaria informacién y coordinacion de las instituciones supramunicipales,
ni tampoco los recursos necesarios por parte de la Junta de Andalucia, a pesar de
que en muchas ocasiones las actuaciones a realizar tenian que ver con
competencias directas de la comunidad auténoma.

Mientras la Junta de Andalucia si que ha recibido importantes fondos econdmicos
para afrontar la pandemia por parte de, principalmente, el Estado, no ha sido
corresponsable con las Administraciones Locales. El Gobierno Andaluz ha contado
en los ultimos ejercicios de unos ingresos extraordinarios de mas de 11.000
millones de euros, sin embargo, sdlo ha tenido a bien transferir a los
Ayuntamientos de forma extraordinaria 11 millones de euros. Ese es el
compromiso de Juan Manuel Moreno Bonilla con el municipalismo, con los
problemas de la gente que atiende su administracion mas cercana.

Recordar que, por ejemplo, nuestros colegios han podido abrir sus puertas por
los recursos que ha dispuesto los Ayuntamientos en los centros publicos que en
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fondos para los gastos derivados por la pandemia que si han recibido las
empresas privadas que se encargan del transporte o limpieza de institutos o los
colegios concertados.

La forma de afrontar la crisis por el Covid es diametralmente distinta a la que en
su dia afronté el Gobierno de Mariano Rajoy del que formaba parte el actual
presidente de la Junta de Andalucia también en cuanto a transferencias
econdmicas a Comunidades Autonomas y Entidades Locales. Mientras que, en su
momento, dentro de las politicas de austericidio se recortaron de forma
sustancial la PIE a los Ayuntamientos y las transferencias a las autonomia (en el
caso de Andalucia se redujeron las transferencias ordinarias en mas de 4.500
millones de euros de 2011 a 2012), en estos momentos estas trasferencias se
han visto incrementadas. En el caso de Andalucia solo hay que observar los
incrementos de los articulos 40 y 70 Transferencias del Estado del presupuesto
de ingresos afio a afio que han pasado de los 10.619 M€ en 2018 a los 14.828 M
€ en el Ultimo presupuesto.

Mas de 4.000 millones de euros de incremento de las transferencias ordinarias
(ademas de las extraordinarias antes citadas) que no se han visto trasladadas al
cumplimiento, segun ley, con la financiacién de los municipios, a pesar también
de las promesas electorales del Partido Popular, a pesar también de que en 2019
se aprobd en la Comisién de Hacienda una PNL que comprometia al gobierno a
cumplir con los 600 millones de euros anuales y a un mecanismo de recuperacion
de la deuda acumulada en cuatro afios.

El Gobierno del Partido Popular se defiende con un ridiculo aumento de 10
millones de euros anuales, écdmo se van a quejar los ayuntamientos cuando se
les aporta 10 millones de euros mas al afio?. A esa pregunta, tres respuestas
sencillas: porque se sigue incumpliendo la ley, si no con 120 millones de euros
con 110, porque no se esta haciendo nada por recuperar los 1.050 millones de
euros de deuda acumulada a pesar de tener ingresos extraordinarios como nunca
se han tenido, y sobre todo porque el esfuerzo econdmico que realiza el Gobierno
Andaluz con los Ayuntamientos cada vez es menor. El peso de la PATRICA con
respecto al global de los presupuestos ha pasado de representar el 2,10 % del
presupuesto total en 2013, al 1,34% en 2019, 1,30 % en 2020, 1,27% en 2021
y 1,18% en 2022.

Es por lo anteriormente expuesto que proponemos al pleno municipal las
siguientes:

PROPUESTAS DE ACUERDO

PRIMERO.- El Pleno del Ayuntamiento de Chipiona exige al Gobierno Andaluz del
Partido Popular a Cumplir con lo establecido en la LEY 6/2010 DE 11 DE JUNIO
DE PARTICIPACION DE LAS ENTIDADES LOCALES EN LOS TRIBUTOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA (PATRICA) dotandola con los 600
millones de euros de manera anual.

SEGUNDO.- El Pleno del Ayuntamiento de Chipiona exige al Gobierno Andaluz del
Partido Popular a, en coordinacién con la FAMP, establecer un mecanismo para el
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andaluzas por el incumplimiento sistematico de la PATRICA, de los que
2.297.121,66 € € corresponden a deuda a nuestro municipio.

TERCERO. Dar traslado de los acuerdos al Presidente de la Junta de Andalucia, a
las Consejerias con competencias en materia de Hacienda y Administracion Local,
a la Presidencia del Parlamento de Andalucia, a los Grupos Parlamentarios del
Parlamento de Andalucia y a la Presidencia de la FAMP.”

Sintesis de la votacion:
D. José Luis Mellado (IU) : Expone la propuesta.

D. Luis Manuel Rivera (NA): Comenta que este tipo de propuestas, como es
para traer dinero para Chipiona, la va a votar a favor, y a parte no usar la
palabra instar, usar la palabra exigir, que si es nuestra que nos la den.

D. Manuel Rodriguez (Cs): Si es la deuda, nosotros queremos pedir que nos lo
paguen, la propuesta esta incompleta. Pero expone su voto a favor.

Da. Isabel Jurado (PP): Expone su voto en abstencion, traer esta propuesta
desde Izquierda Unida le parece un poco hipdécrita, porque IU gobernaba con
PSOE y congel6 los fondos de la PATRICA.

Da. Maria Naval (PSOE): Comenta que nos pertenece, que las politicas del PP
siempre paraliza los pagos a Andalucia.

PUNTO NOVENO.- URGENCIAS.

U 9.1.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE

HACIENDA DE MODIFICACIC')N, PRESUPUESTARIA N.° 62/2022
MODALIDAD SUPLEMENTO DE CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO

FINANCIADO CON NUEVOS INGRESOS. (I)

A continuacion, el Pleno por unanimidad de los asistentes (4 UxCh, 4 PSOE, 3 IU,
3PP, 2Csy1NA), (art. 83 y 91.4 del R.D. 2568/86, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales), acordo tratar el presente punto con el caracter
de urgencia, aprobandose asi mismo por dieciséis votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE,
31U, 3 PPy 2Cs)y una abstencidon (1 NA), la siguiente propuesta:

“Visto el expediente tramitado para la aprobacion del expediente de
modificacion de crédito n.© 62/2022, con la modalidad de Suplementos de crédito
y crédito extraordinario, financiado con nuevos ingresos.

Visto el informe de Intervencion al respecto, favorable a la modificacion.

Se propone al Pleno de la Corporacion la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de crédito
n.9 62/2022, con la modalidad de suplemento de crédito y crédito
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extraordinario, financiado con nuevos ingresos, ¢

le aguendeal sigyierdiecdetrbaente

APLICACIONES DE GASTOS

jcumento
L 1|de — 4 Tamafio automético v
|
N° APLICAC.: 006
OFICINA: G4 Contabilidad de Instalacion
EJERCICIO: 2022
IMPORTE: *##=#esasnnanas 1.910.600,00 L T A =
EUR Un n llor 1oveciento ie m seiscientos euros
TEXTO: EXP. REMANENTE DE TESORERIA 62/2022
APLICACIONES
ANO ORG PRG ECONOM DESCRIPCION REFERENCIA Cuenta PGCP IMPORTE
2022 011 91 AMORTIZACION PRESTAMO ICO 1.776.000,00
CUOTAS URBANIZACION COSTA
2022 151 61000 BALLENA 4.600,00
VIAS PUBLICAS PERSONAL
2022 1532 131 LABORAL TEMPORAL 40.000,00
2022 161 22101 ABASTECIMIENTO AGUA POTABLE 40.000,00
EDUCACION RETRIBUCIONES
2022 320 1 LABORAL TEMPORAL 30.000,00
2022 340 13 DEPORTES PERSONAL TEMPORAL 20.000,00
Importe Liquido; ***===rs==n= 1.910.600,00 EUR
de1 — |4+ 80% v
TEXTO: EXPEDIENTE MODIFICACION REMANENTE TESORERIA 62/2022
APLICACIONES
ANO ORG PRG ECONOM DESCRIPCION REFERENCIA Cuenta PGCP IMPORTE
2022 011 310 DEUDA PUELICA 184 00
2022 130 151 =0 o

2022

ALUMBRADO PU
ELECTRICA

JUVENTUD-ACTI

CENTRO MAYOR!
FIESTAS-OTROS

Importe Liquidg: sresseemsaees §338 450,00 EUR

Dichos gastos se financian, de conformidad con el articulo 177.4 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi
Decreto 500/1990, con cargo a
acuerdo con el siguiente detalle:

como el articulo 36.1.a) del Real

nuevos ingresos de otras aplicaciones, de
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APLICACIONES DE INGRESQOS

icumento

\ 1| det — |+ Tamafoautomitico v

I

N° APLICAC.: 001

QOFICINA: G4 Contabildad de Instalacion

EJERCICIO: 2022

IMPORTE: *##nessssnsnass 68845000 EUR |seiscientos ochenta y ocho mil cuatrocientos cincuenta suros
TEXTO: EXP. 62/2022 REMANENTE DE TESORERIA PARA SUPLEMENTO DE CREDITO

APLICACIONES

ANO ORG ECONOM DESCRIPCION REFERENCIA Cuenta PGCP IMPORTE

REMANENTE DE TESORERIA -

2022 87000 GASTOS GENERALES 688.450,00
Importe Liquido: ™= 686.450,00 EUR

SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio inserto
en el tablon de edictos de la Corporacién y en el Boletin Oficial de la Provincia,
por quince dias habiles, durante los cuales los interesados pondran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para
resolverlas.

TERCERO.- Declarar la ejecucion inmediata del acuerdo, en base a
establecido en el articulo 177.6 del RDL 2/2004 de 5 de marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, “los
Acuerdos de las Entidades Locales que tengan por objeto la habilitacién de
créditos extraordinarios en casos de calamidades publicas o de naturaleza
andloga, o de excepcional interés general, serdn inmediatamente ejecutivos,
sin perjuicio de las reclamaciones que contra los mismos se promovieran, las
cuales deberan sustanciarse dentro de los ocho dias siguientes a la presentacién,
se entenderan desestimadas de no notificarse su resolucion al recurrente dentro
de dicho plazo.”

CUARTO.- Remitir copia del expediente a la Administracion del Estado y a
la Comunidad Auténoma, en cumplimiento del articulo 169.4 del RDL 2/2004 de
5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de |la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, por remision del articulo 177.2. de la misma Ley.”

Sintesis de la votacion:
Da. Maria Naval (PSOE): Expone la propuesta, pide disculpas por las formas,

gue no ha tenido tiempo ni para hacer una reunién para informar a los demas
partidos.
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preguntas que son respondidas sobre la marcha por la Concejala de Hacienda y
la Sra. Interventora.

Da. Isabel Jurado (PP): Expone su voto a favor y agradece que se traiga la
propuesta, aunque con poco tiempo de antelacién.

Sr. Alcalde (UxCh): Se congratula de la propuesta.

II. PARTE FISCALIZACION Y CONTROL DE ORGANOS DE GOBIERNO

PUNTO DECIMO.- DACION A CUENTA AL PLENO DE LA CORPORACION DE
LAS RESOLUCIONES DEL 02-09 AL 10-10-2022 DE LA 5595 A LA 6454.

(SG).

El Pleno de la Corporacién toma conocimiento de las Resoluciones del 02-09 al
10-10-2022 de la 5595 a la 6454.

PUNTO DI'EC;[MO PRIMERO.- DACION A _CUENTA AL PLENO DE LA
CORPORACION DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2022. (I).

El Pleno de la Corporacién toma conocimiento de la ejecucion del presupuesto
correspondiente al tercer trimestre del ejercicio 2022.

PUNTO DECIMO SEGUNDO.- DACION A CUENTA AL PLENO DE LA

CORPORACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2021. (I).

El Pleno de la Corporacidon toma conocimiento de la liquidacidon del Presupuesto
General correspondiente al ejercicio 2021.
PUNTO DECIMO TERCERO.- RUEGOS.

13.1.- D. Luis Manuel Rivera (NA): Ruega que los Plenos se sigan emitiendo en
directo y que se emitan las intervenciones del publico.

13.2.- Da. Virginia Porras (Cs): Ruega la retirada de los residuos de la Calle
Muergo.

13.3.- D. Manuel Rodriguez (Cs): Ruega que en la calle Miguel de Cervantes,
esquina de la farmacia hay un tramo que estd muy mal, que se repare.

13.4.- D3, Isabel Jurado (PP): Ruega retirada y control de los escombros de la
parcela frente al ALDI.
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PUNTO DECIMO CUARTO.- PREGUNTAS.
No se presentaron.

Y siendo las 20:30 horas del dia de la fecha, el Alcalde Presidente levanta
la sesion, dando fe como Secretaria General del Ayuntamiento de Chipiona.

EL ALCALDE-PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL
D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana Da. Elena Zambrano Romero
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