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DILIGENCIA DE SECRETARIA

fue aprobada en la sesion ordinaria

Secretaria General de Pleno
EZR/ccr de fecha 19/09/2019
LA SECRETARIA GENERAL

. . . irmado al n electropicamente
En el Salén de sesiones del Ayuntamientg de ghlplona 5%2), en la Plaza

Para hacer constar que la presente Acta

Juan Carlos I, siendo las nueve horas y cinco minutos del TREINTA Y UNO
DE JULIO DE DOS MIL DIECINUEVE, se reunieron, en primera
convocatoria, los sefores ediles relacionados a continuacién, miembros de la
Corporacion Municipal, en numero suficiente para la valida celebracion de este
PLENO, segun disponen los arts. 46 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, el art. 90 del R.D. 2568/86, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales y el art. 49 del Reglamento Organico
Municipal.

ASISTENTES A LA REUNION:

ALCALDE-PRESIDENTE:
D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana

CONCEJALES:

D2 Rosa Maria Naval Porta (UxCh)

D. José Luis Barriga Ibanez (UxCh)

D2 Laura Roman Gonzalez (UxCh)

D2 Maria Dolores Naval Zarazaga (PSOE)

D. Lucas Diaz Bernal (PSOE)

D. Rafael Martinez Sanchez (PSOE)

D2. Luz Maria Caraballo Rodriguez (PSOE) Se incorpora pto. 2°, a las 09:08 horas.
D2 Isabel Jurado Castro (PP)

D. Francisco Javier Diaz Jurado (PP)

D. José Enrique Gonzalez Valdés (PP)

D. Manuel Rodriguez Gémez (Cs)

D2 Virginia Porras Méndez (Cs) Abandona el Pleno pto. 7°, a las 09:48 horas.
D2 Isabel M2 Fernandez Orihuela (1U)

D. Sebastian Guzman Martin (1U)

D. Luis Manuel Rivera Maestre (No adscrito, N.A.)

SECRETARIA GENERAL ACCTAL.:
D2. Leonor Hidalgo Patino.

CARACTER DE LA SESION:
Extraordinaria y urgente

Las distintas intervenciones que se producen en adelante son opiniones
sintetizadas de los miembros de la Corporacién que intervienen en las
deliberaciones e incidencias de éstas, con expresion del sentido del voto de los
miembros presentes, en base al art. 3 apartado 2.d) del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de caracter Nacional. Las intervenciones
integras estan recogidas en la correspondiente Videoacta.

Seguidamente, y antes de pasar a tratar los asuntos enumerados en el
orden del dia el Pleno de la Corporacién guarddé un minuto de silencio a favor de
las victimas de la violencia de género.
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PUNTO PRIMERO.- RATIFICACION DE LA URGENCIA DE ESTA SESION
EXTRAORDINARIA DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART.
79 DEL R.D. 2568/1986.

El Pleno, por trece votos a favor (4 UxCh, 3 PSOE, 2Cs, 21Uy 1 N.A) Yy
tres abstenciones (3 PP), acordd ratificar la urgencia de esta sesidon
extraordinaria.

Sintesis del debate:

Sr. Alcalde: Justifica la urgencia, ya que con los votos de los ciudadanos en las
elecciones locales 2019 no hubo una mayoria absoluta, por lo que se hace
necesario este pleno para organizar el Ayuntamiento.

PUNTO SEGUNDO.- TOMA DE POSESION DE D2. LUZ MARIA CARABALLO
RODRIGUEZ COMO CONCEJALA DEL PARTIDO SOCIALISTA.

D2. Luz Maria Rodriguez Caraballo toma posesién como Concejala del Partido
Socialista, siendo las 09:08 horas con el siguiente tenor literal:

“Vista la renuncia al cargo de Concejal suscrito por D2 Maria del Valle Romero
Espinosa, presentado por registro de entrada con el n® 10460 y fecha 9 de julio
de 2019, en virtud del cual se ponen de manifiesto las razones que le han llevado
a formalizar la renuncia voluntaria al cargo y dada cuenta en el Pleno de fecha
10 de julio de 2019.

Teniendo conocimiento que el dia 26 de julio de 2019 entr6 por Registro General
del llmo. Ayuntamiento de Chipiona y numero de registro 11.557 el Acta de
Concejal de D2. Luz Maria Caraballo Rodriguez.

Para la toma de posesion se utilizara la féormula de juramento o promesa
recogida en el Real Decreto 707/79, de 5 de abril, que consiste en que cada
concejal pronuncie la féormula de juramento o promesa ante un ejemplar de la
Constitucion.

(La formula de juramento o promesa es la siguiente: “Juro/prometo por mi
conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones del cargo de
Concejal de CHIPIONA, con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la
Constitucion con norma fundamental del Estado™.

En cumplimiento de los articulos 9.4 RD 2568/1986, de 26 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, y 182 LO 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, el Pleno de la Corporacién adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Tomar conocimiento de la Toma de Posesion de D2. Luz Maria
Caraballo Rodriguez como Concejala del Ilmo. Ayuntamiento de Chipiona, por el
Partido Socialista.
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SEGUNDO.- Remitir Certificacion de este Acuerdo a la Junta Electoral Central.

TERCERO.- Remitir Certificacion de este Acuerdo a la Delegacion de Personal
para que realicen los tramites oportunos de alta en la Seguridad Social.

CUARTO.- Remitir Certificacion de este Acuerdo a la Delegaciéon de Informatica

para su alta en el aplicativo OpenSEA.”

PUNTO TERCERO.- DACION DE CUENTA DE LOS DECRETOS DE LA
ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE:

Sintesis del debate:

Sr. Alcalde: Comenta que Chipiona estd mal y necesita éstos cambios, afiade
que sus Concejales han tenido un impacto positivo en la localidad, que se esta
recuperando el orgullo de la ciudad. Después de dos meses, ha tenido
muchisimas reuniones y mucha dinamica para montar una mayoria légica, que
I6gicamente han intentado quitar al Alcalde de la silla, pero que después de este
tiempo se ha llegado a un consenso. Que ahora son once Concejales y pide a
todos los Concejales que trabajen en pro de levantar el pueblo de Chipiona. Son
tres partidos, cada uno con sus pensamientos pero todos con el mismo
diagnoéstico, que van a llegar a acuerdos, hay que ser generosos, es dificil llevar
un grupo con el mismo color, pues este es su reto. Han dividido las delegaciones
entre los tres grupos, que no van a permitir que el grupo del Alcalde tome el
peso y que van a repartir, y pasa a dar cuenta de los Decretos.

El Alcalde comenta que hay muchos recursos que no se pueden perder y que por
eso es importante que haya esta variedad politica.

PUNTO 3.1.- NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL.

La Sra. Secretaria da cuenta del Decreto de la Alcaldia de fecha 30 de julio de
2019, con el siguiente tenor literal:

“Don Luis Mario Aparcero Fernandez de la Retana en uso de las atribuciones
conferidas al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/85 Reguladora de
las Bases del Régimen Local, he resuelto con esta fecha dictar el siguiente

DECRETO

Con fecha 25 de junio esta Alcaldia Presidencia dicta Decreto por el que se
nombran los miembros de la Corporacion que componen la Junta de Gobierno
Local, considerando que corresponde al Alcalde Presidente el libre nombramiento
dichos miembros asi como las delegaciones en favor de ésta.

Visto el Acuerdo de Gobierno adoptado y vistos los articulos 23 de la LRBRL,
articulos 43, 52, 53, 112 y 113 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
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Municipal, HE RESUELTO:

PRIMERO.- Constituir la Junta de Gobierno Local que quedara integrada por el
Sr. Alcalde Presidente y CINCO (5) CONCEJALES, numero no superior al tercio
del nimero legal de los que integran la Corporacion.

SEGUNDO.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes
miembros de la Corporacién municipal del Ayuntamiento de Chipiona:

PRESIDENTE: El Alcalde Presidente

VOCALES:

Primera Teniente de Alcalde: D# Maria Dolores Naval Zarazaga
Segunda Teniente de Alcalde: D Isabel Maria Fernandez Orihuela
Tercera Teniente de Alcalde: D2 Rosa Maria Naval Porta

Cuarto Teniente de Alcalde: D. Lucas Diaz Bernal

Quinto Teniente de Alcalde: D. José Luis Mellado Romero

TERCERO.- La Junta de Gobierno Local ajustara su funcionamiento a lo
dispuesto en los articulos 112 y 113 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales a cuyo efectos se
establece que las sesiones ordinarias tendran lugar cada jueves a las diez
horas (si es inhabil, se podra adelantar o retrasar la fecha sin que exceda de 2
dias) en las dependencias de la Alcaldia.

No podra celebrarse ninguna sesién sin asistencia del Alcalde y del Secretario de
la Corporaciéon o de quienes legalmente le sustituyan.

CUARTO.- Como atribucion propia e indelegable, a la Junta de Gobierno Local, le
corresponde la asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio de sus
atribuciones.

Ademas se delegan las siguientes competencias de la Alcaldia:

1. En materia de Hacienda:

- La aprobacién de Padrones y Listas Cobratorias de Exacciones de cobro
periddico.

- La aprobacion de facturas de conformidad con las Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

2. En materia de Urbanismo vy Obras Municipales:

- Planeamiento:
o0 Instrumentos de planeamiento: Planes de Desarrollo: (Estudios de
Detalle, Planes Parciales y Especiales).
= Aprobacion inicial y provisional.

llmo. Ayuntamiento de Chipiona - Plaza de Andalucia, s/n — C.P. 11.550 — Chipiona (Cadiz)
Carrataria Canaral - Tfna - OEA O2 ON AN _ Eav - OEAE O2 22 20 _ E_mail- carratarianacanaralmavitorhininna ac

tochipiona.es/VaidadorCSV

Documento perteneciente ala sede electronicadel Ayuntamiento de Chipi onaaf/Pagl na4 de 48

Cod. Validacion: RTgx RTk4 RTAC OTkx MUY5 | Verificacion: https://sede.




bhdbded

-

= n .

Ayuntamiento
d)e( Chipiona

Ayuntamiento de Chipiona

DILIGENCIA DE SECRETARIA
Para hacer constar que la presente Acta
fue aprobada en la sesion ordinaria

Secretaria General de Pleno
EZR/ccr de fecha 19/09/2019
LA SECRETARIA GENERAL
Firmado al margen electronicamente
- Gestion:
o Declaracién de incumplimiento del Sistema de Compensacion.
0 Constituciéon de la Junta de Compensacion.
0 Proyectos de urbanizacion:
= Aprobacion
0 Reparcelacion:
= Aprobacion
o Ejecucion de dotaciones:
» Aprobacion de la Ocupacion
= Aprobacién de la ocupacioén directa
o Aprobacién de los convenios urbanisticos de gestibn que no sean
competencia de Pleno.
Disciplina:
o Licencias:
= Urbanizacién: Aprobacion
= Edificacién, obras e instalaciones mayores: Aprobacion
*» Ocupacion y utilizacién: Aprobacion
» Usos y obras provisionales: Aprobacion
= Demolicién: Aprobacion
0 Proteccién de Legalidad:
* Resolucioén
o Declaracion de situacion de asimilado a la de fuera de ordenacion:
= Aprobacién definitiva.
o Declaracion de situacion de fuera de ordenacion:
= Aprobacion definitiva.
0 Ruinas:

Resolucion

- Obras publicas ordinarias Municipales:
o Obras mayores: Aprobacion de proyectos
0 Aprobacion de las Certificaciones de Obra
0 Aprobacion de la recepciéon de las obras

3. En materia de Vivienda

- Calificacion definitiva de viviendas protegidas.

- Concesion de Ayudas al Alquiler.

4. En materia de Personal:

- Imposicién de sanciones disciplinarias por infracciones muy graves, salvo la
separacion del servicio y despido del personal laboral que de manera
indelegable corresponde a esta Alcaldia.

5. En materia de actividades econémicas v empresariales
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Firmado al marrq%g electrénicamente

- Resolucion de licencias de puesta en marcha de la actividad o utilizacion.

6. En materia de Festejos. Cultura vy Deporte:

- Aprobar los programas de actividades de las distintas unidades (sociales,
juveniles, solidarios, sanitarios, medioambientales, culturales, deportivos,
etc.)

- La concesiéon de becas y ayudas en materia de Festejos, Cultura, Deporte u
otro fin similar, de conformidad con las Bases de Ejecucién del Presupuesto.

7.En materia de seguridad ciudadana:

- Delimitacion de los espacios publicos para ocio y esparcimiento.

8. Otras materias:

- Aprobar las bases de los concursos de carteles, comparsas, bailes y analogos.
- Aprobar las bases de los concursos de caracter cientifico, artistico y literario.
- Aprobaciéon de las bases de convocatorias de subvenciones.

QUINTO.- En el apartado de Comunicaciones de Alcaldia Presidencia, se incluira:

- La informacioén detallada de la gestién de las competencias delegadas y de los
actos y disposiciones emanados en virtud de las Delegaciones, de la que
deberan dar cuenta todos los Concejales Delegados.

- Informacién previa a la adopcion de decisiones de trascendencia en las
materias de informacién contable y presupuestaria, organizacion de recursos
humanos, contratacibn de servicios publicos, patrimonio municipal,
instrumentos de planeamiento y de gestidon y en materia de disciplina, obras
mayores y demoliciones.

SEXTO.- La presente Resolucién se notificara a los designados, publicandose en
el Boletin Oficial de la Provincia, Portal de Transparencia y en el Tablon de
Edictos del Ayuntamiento de Chipiona.

SEPTIMO.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la primera sesion que
celebre para general conocimiento sin perjuicio de su efectividad desde el dia
siguiente de la firma del mismo, todo ello en cumplimiento de lo prevenido en los
arts. 38 y 44.2 del RD 2568/1986 de 28 de noviembre.

OCTAVO.- Quedan derogados los Decretos y Resoluciones que se opongan al
contenido del presente decreto.”
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La Sra. Secretaria da cuenta del Decreto de la Alcaldia de fecha 30 de julio de
2019, con el siguiente tenor literal:

“Don Luis Mario Aparcero Fernandez de la Retana en uso de las atribuciones
conferidas al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/85 Reguladora de
las Bases del Régimen Local, he resuelto con esta fecha dictar el siguiente

DECRETO

Una vez constituido el nuevo Ayuntamiento de Chipiona, esta Alcaldia en uso de
las atribuciones que le confieren los articulos 21.3 y 23.3 y 4 de la Ley 7/1985,
reguladora de Bases del Régimen Local, y demas normativa concordante,
considera necesario proceder a la modificacion de los Tenientes de Alcalde y al
establecimiento de un régimen de delegaciones de competencias de caracter
general a favor de los mismos.

Considerando que, de conformidad con la legislacion a la que se ha hecho
referencia anteriormente, esta Alcaldia puede delegar el ejercicio de sus
atribuciones siempre y cuando no se encuentre dentro de los supuestos previstos
por el art. 21.3 de la Ley reguladora de Bases del Régimen Local.

Nombrada la Junta Gobierno Local por Decreto de esta Alcaldia-Presidencia
corresponde al Alcalde designar de entre sus miembros a los Tenientes de
Alcalde de la Corporacion.

Vistos los articulos 46, 47 y 48 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, arts. 41 al 43 del ROM por el
presente, HE RESUELTO:

Primero.- Nombrar Tenientes de Alcalde a los siguientes Concejales miembros
de la Junta de Gobierno Local:

Primera Teniente de Alcalde: D# Maria Dolores Naval Zarazaga
Segunda Teniente de Alcalde: D2 Isabel Maria Fernandez Orihuela
Tercera Teniente de Alcalde: D2 Rosa Maria Naval Porta

Cuarto Teniente de Alcalde: D. Lucas Diaz Bernal

Quinto Teniente de Alcalde: D. José Luis Mellado Romero

Segundo.- Corresponde a los designados, en el orden establecido, sustituirme
en la totalidad de mis funciones, en los casos de ausencia, enfermedad o
impedimento que me imposibilite para el ejercicio de mis atribuciones, asi como,
en los supuestos de vacante hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

Tercero.- Notificar la presente Resolucién a los designados, que se considerara
aceptada tacitamente, salvo manifestacién expresa.

Cuarto.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en
la Portal de Transparencia y en el Tablon de Edictos de la Corporacion.
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Quinto.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que celebre
para general conocimiento sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente
de la firma del mismo, todo ello en cumplimiento de lo prevenido en los arts. 38
y 44.2 del RD 2568/1986 de 28 de noviembre.

Sexto.- Quedan derogados los Decretos y Resoluciones que se opongan al
contenido del presente decreto.”

PUNTO 3.3- NOMBRAMIENTO DE LOS CONCEJALES DELEGADOS Y
DELEGACIONES DE COMPETENCIAS.

La Sra. Secretaria da cuenta del Decreto de la Alcaldia de fecha 30 de julio de
2019, con el siguiente tenor literal:

“Don Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana, Alcalde-Presidente del limo.
Ayuntamiento de Chipiona, al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por
la Ley 11/99, de 21 de abril, y por la Ley 57/2003, de 16 de Diciembre, de
Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, he resuelto con esta fecha
dictar el siguiente

DECRETO
ASUNTO: CREACION DE AREAS MUNICIPALES Y CONCEJALIAS DELEGADAS

Habida cuenta de que el funcionamiento adecuado de toda organizacion
administrativa cualquiera que sea su naturaleza, precisa que sus funciones sean
distribuidas teniendo en cuenta su volumen, la complejidad de su estructura
interna y la intensidad de las relaciones mutuas que han de producirse entre sus
diversos componentes.

Considerando que este principio es también de aplicacion a la administracion y
esta recogido por lo que respecta al régimen local en la Ley reguladora de bases
del régimen local y en el reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen
juridico de las entidades locales al regular la delegacion del ejercicio de
determinadas atribuciones, delegaciones que pueden ser bien de caracter
genérico referidas a una o varias materias, o bien especificas para asuntos
concretos incluidos en las citadas materias, pudiendo las mismas abarcar tanto la
direccion como la propia gestién de los servicios, si bien las especiales relativas a
un servicio no pueden abarcar la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

Que ante la cada vez mas compleja organizacion de este Ayuntamiento, por la
diversidad de materias en que incide su competencia y la amplia facultad que la
normativa local y sectorial atribuye a la Alcaldia para determinar la estructura y
organizacion de los servicios administrativos municipales, se hace necesario
delimitar las materias que han de ser objeto de desconcentracion funcional y fijar
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las facultades que por delegacion de la Alcaldia ejerceran"il 9 f

OS concejales en las

respectivas materias que le sean encomendadas.

Por todo ello, al amparo de los establecido en la Disposicion Adicional Cuarta del
reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las entidades
locales aprobado por RD 2568/86 de 28 de noviembre, en concordancia con sus

arts. 43 a 45y 121, HE RESUELTO:

PRIMERO: Determinar que los servicios administrativos del Ayuntamiento de
Chipiona, bajo la superior autoridad del Alcalde Presidente, se estructure del

siguiente modo:
1. ALCALDIA PRESIDENCIA

2. AREAS:

Hacienda y Personal: Hacienda; Personal; Gobierno y Organizacioén;
Asesoria Juridica; Comunicacion; Nuevas Tecnologias; Contrataciéon y
Patrimonio; Cooperacion Internacional; Empadronamiento y Estadistica;

Archivo.

Servicios Municipales: Limpieza de Edificios Municipales; Limpieza Viaria y
recogida de residuos; Servicios Municipales; Cementerio; Empresa
Municipal Caepionis S.L.; Medio Ambiente; Parques y Jardines; Playas;
Vivienda; Vias Publicas; Control de los Servicios publicos Privatizados.

Fomento Econdmico y Urbanismo: Fomento Econdmico, Desarrollo y
Promocioén de la Ciudad; Agricultura y Pesca; Vias Publicas y Ocupaciéon de

Via Publica; Comercio y consumo;
Empresariales; Participaciéon Ciudadana;

Actividades Econdémicas vy
Urbanismo, Costa Ballena;

Gestion Integral del deslinde de Costa Ballena; Puerto Deportivo;
Planificacion Integral, organizacién y Mantenimiento Municipal.

Turismo y Museo; Juventud; Educacién; Cultura y Biblioteca; Fiestas

Bienestar Social: Bienestar Social, Politicas del Mayor, Infancia y
Dependencia; Igualdad y Mujer; Deportes y Piscina; Sanidad.

Policia y Seguridad Ciudadana: Policia y Seguridad Ciudadana; Proteccion
Civil; Movilidad urbana, Autobuses Urbanos y Aparcamientos; Policia,
Tréafico, Seguridad Ciudadana y circulacion.

SEGUNDO: Delegar las competencias de la Alcaldia a favor de los tenientes de

Alcalde y Concejales en los siguientes términos:

Primera Teniente de Alcalde: D2 Maria Dolores Naval Zarazaga

Hacienda
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Competencias: Dirigir, gestionar,

nar

inspeccior

Firmado al Inarlgen electronicamente
e Impulsa los  servicios

econdmicos del Ayuntamiento en todos los asuntos que no estén expresamente
reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y que comprenden la
Intervencion, Gestion Tributaria e Inspeccidon Fiscal, Catastro, Tesoreria y
Recaudacién, asi como la preparacion de los asuntos que hayan de someterse a
la consideracion del Sr. Alcalde Presidente y de los demas 6rganos municipales, y
en particular ejercer, entre otras, las siguientes atribuciones:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

)
K)

D

Tramitacion de los Padrones Fiscales, Plan de Inspeccion Tributaria,
listas cobratorias y su puesta al cobro, fijacion y modificacién de plazos
de cobranza.

Aprobar las liquidaciones tributarias.

Resolver reclamaciones contra tributos municipales.

Acordar aplazamientos y fraccionamientos de ingresos de derecho
publico conforme a las bases de ejecucidon del Presupuesto y a la
Ordenanza Fiscal General de Gestion y Recaudacion.

El reconocimiento y liguidacibn de las obligaciones derivadas de
compromisos de gasto legalmente adquiridos.

Condonacion de sanciones tributarias de acuerdo con la Ley y hasta el
limite de 1.500 €.

Desarrollar la gestiéon econémica conforme al presupuesto aprobado y
a sus bases de ejecucion.

Publicar los edictos y anuncios correspondientes al Area Econémica.

La aprobacion, a propuesta de la Intervencion, del plan de cuentas de
contabilidad financiera que se asigne a aplicaciones y conceptos, tanto
presupuestarios como no presupuestarios, de conformidad con lo que
se establece en la Instruccién del Modelo normal de Contabilidad Local,
asi como la determinacion de la estructura presupuestaria aplicable a
los subconceptos que se creen conforme a las Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

La aprobacién de las cuentas justificativas de pagos otorgados con
caracter de a justificar y las que correspondan a anticipos de caja fija.
La resoluciéon de los expedientes de terceria de derecho de dominio o
menor derecho planteados en expedientes de recaudacion.

Declaracién de deudor fallido y de crédito incobrable.

Comprende las siguientes facultades:

Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten al
area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los
actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

Facultad de sancionar las conductas que infrinjan las disposiciones
legales vigentes y entren dentro de la esfera de la competencia de esta
delegacion.

Contrataciéon y Patrimonio
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Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar |e impulsar toda“materia que no

estén expresamente reservada al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, relativa a
Patrimonio, Responsabilidad Patrimonial, Contrataciéon y Compras, asumiendo
cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno
Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Tramitacion y resolucion de los expedientes de contrataciéon mediante
los distintos procedimientos contemplados en la Ley.

- Tramitacion y adjudicacion de contratos menores de suministros y
servicios desde 3.000 € hasta 15.000,00 €.

- Tramitacion y adjudicacion de contratos menores de obras hasta el
limite de 40.000,00 €.

- Tramitacion y resolucion de los expedientes del Departamento de
Compras (Todos los gastos menores de 3.000 € de conformidad con
el art. 18 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto).

- Los contratos de obras, de suministros, de servicios, de gestion de
servicios publicos, los contratos administrativos especiales y los
contratos privados cuando su importe no supere el 10% de los
recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, la cuantia
de seis millones de euros, incluidos los de caracter plurianual cuando
su duracién no sea superior a cuatro afios, siempre que el importe
acumulado de todas sus anualidades no supere ni el porcentaje
indicado, referido a los recursos ordinarios del presupuesto del primer
ejercicio, ni la cuantia sefialada, siempre que la competencia no esté
delegada en el Concejal correspondiente.

- Concertar toda clase de contratos, por procedimiento abierto o
restringido, siempre que por su duracién o cuantia no sean de la
competencia del Pleno del Ayuntamiento con arreglo a lo dispuesto en
la disposicion adicional segunda del Real Decreto Legislativo 3/20011
que aprueba el Texto Refundido de la Ley de contratos del Sector
Publico ni estén reservadas al Pleno conforme al art. 174.5 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobada
por el R.D. Legislativo 2/2004. También Ile corresponde la
competencia de los contratos anteriores que habiendo quedado
desiertos por falta de licitadores o por no haber sido admitidos a
licitacion los presentados, hayan de adjudicarse por el procedimiento
negociado.

- Tramitacion del Libro de Inventarios

- Tramitacion de expedientes de dominio de fincas municipales.

- Tramitacion de expedientes de inscripcion registral de los bienes
municipales.

- Tramitaciobn y resolucion de expedientes de responsabilidad
patrimonial.

- Concesiones sobre los bienes municipales, y la adquisicion de bienes
inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial cuando su
valor no supere el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto ni
el importe de tres millones de euros, asi como la enajenacion del
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patrimonio, cuando su valor no supere el porcen a%e ni la cuantia

indicados.

Cesiones de uso temporales de bienes patrimoniales.

La adquisicién de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion
patrimonial cuando su valor no supere el 10% de los recursos
ordinarios del presupuesto, ni el importe de tres millones de euros.

La adjudicacién de concesiones sobre los bienes municipales cuando
su valor no supere el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto,
ni el importe de tres millones de euros. También le corresponde la
competencia sobre los contratos anteriores que habiendo quedado
desiertos por falta de licitadores o por no haber sido admitidos a
licitacion los presentados, hayan de adjudicarse por el procedimiento
negociado.

La enajenacion del patrimonio cuando su valor no supere el 10% de
los recursos ordinarios del Presupuesto, ni el importe de tres millones
de euros. También le corresponde la competencia sobre los contratos
anteriores que habiendo quedado desiertos por falta de licitadores o
por no haber sido admitidos a licitacion los presentados, hayan de
adjudicarse por el procedimiento negociado.

En todo caso, segun dispone la disposicion adicional segunda y
tercera de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, la delegacién de las anteriores competencias, se entienden
sin perjuicio de las que quedan reservadas al IImo. Ayuntamiento
Pleno.

Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los
actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Comercio y Consumo

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios que se
relacionan, en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr.
Alcalde u otro concejal Delegado, y asumiendo cuantas competencias no estén
expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno ni al Pleno Municipal,
concretamente:

a) Comercio interior
b) Mercado Municipal Abastos
¢) Mercadillo de los lunes y demdas autorizaciones de venta ambulante, a

excepcion de las correspondientes a las playas

d) Oficina Municipal de Informacién al Consumidor
e) Quioscos

Comprende las siguientes facultades:
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al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Actividades Econdmicas y Empresariales

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar toda materia que no
esté expresamente reservada al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y tengan
por objeto la ordenacién, autorizaciéon y control del ejercicio de actividades
econdmicas y empresariales permanentes u ocasionales, asumiendo cuantas
competencias no estén expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno ni al
Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Tramitacion de expedientes de concesion de licencias de instalacion o
apertura.

- Tramitacion de expedientes de puesta en marcha de actividad o
utilizacion.

- Resolucion de la Calificacion Ambiental.

- Control de las actividades realizadas mediante delcaracion
responsable o actuacion comunicada.

- Ocupacion de via publica con circos, carpas o similares.

- Cualquier otra relacionada con el ejercicio de empresas privadas
que realicen actividades econdmicas o empresariales y que deba ser
controlado o autorizada por el Ayuntamiento.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los
actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Personal: Direccién y gestién

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar la gestioén de personal,
en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u
otro concejal Delegado, y asumiendo cuantas competencias no estén
expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno Local ni al Pleno Municipal, todo
ello sin perjuicio de la Jefatura Superior del Personal que corrresponde a la
Alcaldia y que no se delega conforme dispone el articulo 21.3 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
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Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar todos los asuntos que
no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado,
relativo al Deslinde de Costa Ballena, asumiendo cuantas competencias no estén
expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan Ilas
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Segunda Teniente de Alcalde: D2 Isabel Maria Fernandez Orihuela
Fiestas

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar las fiestas municipales,
en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro
concejal Delegado, y asumiendo cuantas competencias no estén expresamente
atribuidas a la Junta de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Autorizar la realizacién de actos relativos a fiestas populares, y que
realicen todo tipo de asociaciones, bares, hoteles y/o particulares
cuyo objetivo no sea expedicién de comidas.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan Ilas
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Educacion

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios
municipales de Educacidén, en todos los asuntos que no estén expresamente
reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y asumiendo cuantas
competencias no estén expresamente atribuidas a otras autoridades y 6rganos
municipales, estando comprendida entre ellas la Comisibn de Absentismo
Escolar, las relativas a la coordinacién con la Administracion Autondmica,
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esta materia dependen de otra administracion publica.
Comprende las siguientes facultades:

- Control y seguimiento de la Escuela Infantil Pepita Pérez.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Participacion Ciudadana

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar toda materia relativa a
la Participacion Ciudadana, en todos los asuntos que no estén expresamente
reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, a través de Asociaciones
Vecinales, asumiendo cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a
la Junta de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Gestion del Registro de asociaciones.

- Autorizaciones a asociaciones y/u otras entidades del uso de sillas,
modulos y otros elementos susceptibles de préstamo por parte de
este Ayuntamiento.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Tercera Teniente de Alcalde: D® Rosa Maria Naval Porta
Turismo; Museo Rocio Jurado

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de
Turismo, en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr.
Alcalde u otro concejal Delegado, y que incluye entre otros la Oficina de Turismo
y puntos de Informacion Turistica, asumiendo cuantas competencias no estén
expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno ni al Pleno Municipal, y
concretamente:

a) Turismo.
b) Camping Municipal.
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Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Juventud

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de
Juventud, en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr.
Alcalde u otro concejal Delegado, y asumiendo cuantas competencias no estén
expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Comunicacion

Competencias: Servicios de informacién y comunicacién destinados a informar a
los ciudadanos y medios de comunicacion. Dirigir, gestionar, inspeccionar e
impulsar toda actividad relacionada con la Radio Television Municipal, en todos
los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal
Delegado, y asumiendo cuantas competencias no estén atribuidas expresamente
a otras autoridades y 6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucién de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los
actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.
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Nuevas Tecnologias
Competencias:

- Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios informéticos,
telematicos y electrénicos, en todos los asuntos que no estén
expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado.

- Impulsar la modernizacion tecnolégica del Ayuntamiento, promover la
participacion de la ciudadania en el uso eficiente y sostenible de las
tecnologias de la comunicacién e informacién, promover la reduccién de
la brecha digital entre los ciudadanos y desarrollar la implantaciéon de la
Administracion Electrénica.

- Disefio de carteleria y redes sociales: disefio grafico de los impresos
administrativos, carteles, invitaciones y cualquier otro elemento impreso
o audiovisual que difunda el Ayuntamiento, ocupandose de la
distribucién de los mismos y coordinandose con las demas autoridades y
servicios para la implantacion de las modificaciones que les afecten.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucién de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Cuarto Teniente de Alcalde: D. Lucas Diaz Bernal

Playas

Competencias:

a) Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de Playas, en todos
los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro
concejal Delegado, y asumiendo cuantas competencias no estén atribuidas

expresamente a otras autoridades y 6érganos municipales.

b) Impulsar las concesiones de instalaciones y/o servicios en Dominio Publico
Maritimo Terrestre correspondiente a la gestion de las playas.

¢) Autorizaciones de venta ambulante en las playas.

Comprende las siguientes facultades:
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al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Sanidad

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar todo asunto
relacionado con la Sanidad Publica, en todos los asuntos que no estén
expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y asumiendo
cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno
Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Servicios médicos Municipales.

- Tramitacion y resolucion de expedientes sobre Tenencia y recogida
de animales.

- Tramitacion y resolucion de expedientes sancionadores a
establecimientos publicos por razones sanitarias.

- Emision de informes sanitarios necesarios en la tramitacion de
expedientes administrativos o que resulten convenientes para la
resoluciéon de los mismos.

- Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

- Direccidén, incoaciéon, tramitacion, gestion, resolucion y sancién de
los expedientes relativos a Comunidades de Propiedades, en relacion
con los expedientes de Sanidad.

Quinto Teniente de Alcalde: D. José Luis Mellado Romero
Vivienda

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar la creacién y gestion de
viviendas sociales y cualquier otra de promocién publica, en todos los asuntos
que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado.
Estudio de las necesidades de vivienda en la poblacién y colaboracion para el uso
de vivienda digna, asumiendo cuantas competencias no estén atribuidas
expresamente a otras autoridades y érganos municipales.
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Comprende las siguientes facultades:

- Tramitacion de expedientes para la concesion de ayudas al alquiler
de personas desfavorecidas.

- Facultad de resolucién de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Empresa Municipal Caepionis

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar las relaciones del
Ayuntamiento con la Empresa Municipal Caepionis en todos los asuntos que no
estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y
asumiendo cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a la Junta
de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes, incluido el mal uso de las vias
publicas, parques y jardines y otros espacios publicos y entren
dentro de la esfera de la competencia de esta delegacion.

Urbanismo

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar el area de urbanismo,
en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro
concejal Delegado, y asumiendo las competencias que no estén expresamente
atribuidas a la Junta de Gobierno ni al Pleno Municipal, y que se sefialan a
continuacion:

- Planeamiento

- Gestiéon Urbanistica

- Disciplina Urbanistica.
- Proyectos de Obras

Comprende las siguientes facultades:

a) En materia de Gestion:
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Suplencia del Sr. Alcalde en la Junta de Compensamor? asi como en la

Entidad Urbanistica de Costa Ballena.

Tramitacion y propuesta de aprobacion de los expedientes relacionados
con autorizaciones de PMS y desarrollo de superficie.

Tramitacion y propuesta de aprobacion de expedientes de ejecucion de
la instrumentacién de Planeamiento.

Formulacién, tramitacibn y propuesta de aprobaciébn de convenios
urbanisticos de Gestion.

Formulacién, tramitacion y propuesta de aprobacion de proyectos de
reparcelacién, compensacion, expropiacion, urbanizacion, ejecuciéon de
dotaciones publicas y cualquier otra forma de gestién y ejecucion de
los planeamientos urbanisticos.

Tramitacion y propuesta de aprobacion de expedientes de Expropiacion
forzosa.

Tramitacion y propuesta de aprobacion de Proyectos de Actuacion

b) En materia de Disciplina Urbanistica:

Licencias:

» Parcelacion: Tramitaciéon y aprobacion

= Edificaciébn, obras e instalaciones menores: Tramitacion vy
aprobacion

» Urbanizaciéon: Tramitacion y propuesta de aprobacion.

= Edificaciébn, obras e instalaciones mayores: Tramitaciéon vy
propuesta de aprobacion

» QOcupacion y Utilizacién: Tramitacion y propuesta de aprobacion

» Demolicién: Tramitacién y propuesta de aprobacion

* Innecesaridad de licencia: Tramitacibn y propuesta de
aprobacion.

» Declaracién en situacion de Asimilada a Fuera de Ordenacion:
Tramitacion y resolucién de la admision a tramite, y tramitacion y
propuesta de aprobaciéon de la Declaracion de Fuera de
Ordenacion.

Proteccién de legalidad:
= Actuaciones previas
* Iniciacién, tramitacion y propuesta de resolucion.
» Medidas cautelares: Suspension de las obras, precinto y retirada
y acopio de materiales
Procedimientos sancionadores: Incoacién, tramitacion y resolucion.
Ordenes de Ejecucion: Incoacién, Tramitacion y resolucion.
Ruinas: Incoacién y Tramitacion

¢) En materia de Obras: Dirigir, gestionar e inspeccionar toda obra publica

municipal, que necesiten proyectos técnicos y direccién técnica:

Tramitacion de proyectos de obras, instalaciones o edificaciones de
obras mayores.

Tramitacion de los expedientes y actuaciones referidas a la ejecuciéon
de las obras mayores o proyectos técnicos tales como actas de inicio,
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que conlleve la ejecucion de dichas obras.

Tramitacion y propuesta de aprobacion refieridos a asfaltado y/o
reurbanizacion de vias publicas.

Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

En el supuesto de que se tenga que realizar una actuacion concreta no
includa en proyectos de obras en vias o plazas publicas, estas
actuaciones se realizaran en colaboracién con el Concejal Delegado de
Vias Publicas, que debera dar el visto a esta actuacion.

d) En materia de Planeamiento Urbanistico

El Planeamiento comprende la Ordenacion Urbanistica municipal mediante:

Plan General de Ordenacion Urbanistica
Planes Parciales

Planes especiales

Estudios de detalle

Y sus modificaciones o revisiones.
Asimismo comprende, con caracter general, en el ambito de la Delegacion, las
siguientes facultades:

Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.
Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Concejal Delegado: D. José Luis Barriga lbafez

Servicios Municipales

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar las obras menores o
que no requieran de proyectos de actuacion, en todos los asuntos que no estén
expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado.

Comprende las siguientes facultades:

Tramitacion y aprobaciéon de la ejecucién de obras menores.
Talleres, parque de maquinarias y parque movil.

Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.
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los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan Ilas
disposiciones legales vigentes, incluido el mal uso de las vias
publicas, parques y jardines y otros espacios publicos y entren
dentro de la esfera de la competencia de esta delegacion.

- Tramitacion, gestion y aprobacion de todos los actos que no sean
competencia de Alcaldia, Junta de Gobierno o Pleno, en cuyo caso
tendrd la competencia de tramitacion y propuesta de aprobacion,
referidos a:

o Alumbrado Municipal de las vias publicas.
0 Saneamiento (Depuradora y Alcantarillado)
0 Servicio de Agua.

o Asfaltado.

Vias PuUblicas

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar las actuaciones en
materia de mantenimiento de vias publicas, construir, mantener y modificar la
infraestructura viaria, y todos los asuntos que no estén expresamente reservados
al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, asumiendo cuantas competencias no
estén atribuidas expresamente a otras autoridades y 6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Ocupacion de la Via Publica

- Obras menores de mantenimiento de vias publicas.

- Autorizacion para instalacion de veladores y otros elementos de
similar indole (carteles publicitarios, toldos, etc.)

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Limpieza de Edificios Municipales

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de
limpieza de edificios municipales, en todos los asuntos que no estén
expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y asumiendo
cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a otras autoridades y
6rganos municipales.

Limpieza Viaria y Recogida de Basuras y RSU

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar toda actividad
relacionada con la limpieza viaria y la recogida domiciliaria de basuras, en todos
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Delegado, y asumiendo cuantas competencias no estén atribuidas expresamente
a otras autoridades y 6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Gestion del reciclaje de los residuos sélidos urbanos.

- Punto limpio.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Cementerio

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar toda actividad
relacionada con el Cementerio Municipal, en todos los asuntos que no estén
expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y asumiendo
cuantas competencias no estén atribuidas expresamente a otras autoridades y
6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la de
la competencia de esta delegacion.

Concejal Delegado: D. Rafael Martinez Sanchez
Fomento Econdmico, Desarrollo y Promocién de la Ciudad

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar toda materia relativa al
Fomento Econdmico, en todos los asuntos que no estén expresamente
reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y asumiendo cuantas
competencias no estén expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno Local ni
al Pleno Municipal, y expresamente:

- Formaciobn y empleo (Orientacion Laboral, programas de
formacion y empleo, cursos y formacion continua municipal.
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- Promocién econdmica (subvenciones y ayudas).

- Desarrollo y Promocion de la Ciudad (Investigacion y desarrollo
local, Fomento de la actividad emprendedora y Promocién de
Chipiona como producto turistico).

Comprende las siguientes facultades:

- Tramitacion de todo tipo de expedientes de programas y proyectos
de formacién y empleo, cursos y formacion continua.

- Tramitacion de solicitudes de convocatorias de subvenciones y
ayudas con entidades supramunicipales.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar las conductas que infrinjan las disposiciones
legales vigentes y entren dentro de la esfera de la competencia de
esta delegacion.

- Direccidén, incoaciéon, tramitacion, gestion, resolucion y sancién de
los expedientes relativos a Comunidades de Propiedades, en relaciéon
con los expedientes de Fomento Econdmico.

Proteccion Civil

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de
Protecciéon Civil, en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al
Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y que tienen por objeto el estudio y
prevencion de situaciones de riesgo o catastrofe para la proteccion y socorro de
personas y bienes.

Comprende las siguientes facultades:

- Concesion de dietas y otras indemnizaciones a los voluntarios que
presten su servicios en la Agrupacion de Proteccion Civil.

- Facultad de resolucién de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan Ilas
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Concejal Delegado: D. Sebastian Guzman Martin

Medio Ambiente
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relacionan, y que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro
concejal Delegado, asumiendo cuantas competencias no estén atribuidas
expresamente a otras autoridades y drganos municipales:

a) La Conservacion y defensa de la naturaleza y del medio ambiente, y en
particular la guarderia y conservacion de los espacios naturales del término
municipal.

b) La disciplina ambiental, que comprende la vigilancia, inspeccién y sancion de
las infracciones de la normativa ambiental y especialmente Ordenanzas
Municipales de Medio Ambiente, en las materias de Proteccion de zonas
verdes y de interés forestal, y contaminacion acustica, luminica y
atmosférica.

c) La gestion de via verde ciclo turistica y del parque del litoral y del monte
publico.

d) Gestionar las competencias que la legislacion ambiental del Estado y las
Comunidades Auténomas atribuyen al municipio, especialmente las referidas
al fomento de las energias renovables, vias pecuarias, contaminacion
ambiental y acustica etc.

e) La educacion ambiental, en la que se incluye la gestion del Centro de
Interpretacion del Camaledn.

f) Las actuaciones de los guardias rurales en monte publico y vias pecuarias en
coordinacién con el area de Agricultura.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes, incluido el mal uso de las vias
publicas, parques y jardines y otros espacios publicos y entren
dentro de la esfera de la competencia de esta delegacion.

Cultura y Biblioteca

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios culturales,
en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro
concejal Delegado, asumiendo cuantas competencias no estén expresamente
atribuidas a otras autoridades y O6rganos municipales, y en particular, las
relativas a la organizacion y promocién de actividades culturales, bibliotecas y
gestion de la representaciéon municipal en Fundaciones Culturales Privadas de las
que pueda formar parte el Ayuntamiento.
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Comprende las siguientes facultades:

- Gestion de los museos, a excepcion del Museo Rocio Jurado, Yy
centros de interpretacion arqueoldgicos, histdricos y etnograficos.

- Tramitar y proponer la denominacion de calles y plazas.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Archivo Municipal
Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de direccidon, gestion, inspeccion e impulso del area
delegada, en todos los asuntos que no estén expresamente
reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

- Direccién, incoacién, tramitacion, gestién, resolucién y sancion de
los expedientes relativos a Comunidades de Propiedades, en relaciéon
con los expedientes de Archivo Municipal.

Servicios Publicos Privatizados

Competencias: Supervisar e inspeccionar la recogida domiciliaria de basuras, el
ciclo integral del agua, y demas servicios publicos que tenga externalizados el
Ayuntamiento, en todos los asuntos que no estén expresamente reservados al
Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, y asumiendo cuantas competencias no
estén atribuidas expresamente a otras autoridades y 6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Solicitar de la Empresa Publica cuantos documentos e informes
estime convenientes.

- Acceso y consulta a expedientes administrativos municipales que se
tramiten referente a estos servicios publicos externalizados.

- Constitucién, convocatoria y elaboracion del orden del dia de la
comision de seguimiento del ciclo integral de agua.
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modificacibn o mejora de los servicios que respetando el contrato
suscrito, tenga por conveniente

- Proponer las medidas sancionadoras a los correspondientes 6rganos
de actuacion

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la de
la competencia de esta delegacion.

Concejala Delegada: D2 Laura Roman Gonzalez
Deportes y Piscina

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de
Deportes, asi como la Piscina Municipal y las Escuelas Municipales Deportivas, en
todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro
concejal Delegado, y asumiendo cuantas competencias no estén expresamente
atribuidas a la Junta de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de impulso, direccion y gestion del area delegada.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los
actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Agricultura y Pesca

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los asuntos
relacionados con el sector agricola y pesquero, y Comunidad de Regantes en
todos los asuntos que no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro
concejal Delegado, y asi como las relaciones con otras administraciones,
asumiendo cuantas competencias no estén atribuidas expresamente a otras
autoridades y 6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Elaboracion de propuestas municipales relativas a los sectores
agricola y pesquero y/o preparacion de los asuntos que hayan de
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municipales.

- Actuaciones de limpieza, conservacion 'y mantenimiento
relacionadas con arroyos y cunetas.

- Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

- Relacion con la Comunidad de Regantes.

Parques y Jardines

Competencias: las que se enumeran a continuacién, en todos los asuntos que

no estén expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado,

asumiendo cuantas competencias no estén atribuidas expresamente a otras

autoridades y 6rganos municipales.

a) Responsabilidad del mantenimiento del arbolado y zonas ajardinadas del
viario publico, asi como de la masa arbdrea y la limpieza de los parques
y jardines publicos, tanto urbanos como periurbanos.

b) Direccién y control de los parques municipales, y mantenimiento de sus
dependencias y restantes instalaciones existentes.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes, incluido el mal uso de parques y
jardines y otros espacios publicos y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Concejala Delegada: D® Luz M# Caraballo Rodriguez
Bienestar Social, Politicas del Mayor, Infancia y Dependencia

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de
Bienestar Social, que comprende la Asistencia Social, Drogodependencias,
Concesion de ayudas sociales de emergencia, Ayuda a Domicilio, Ley de
Dependencia, Inmigraciéon, Infancia y Politicas del Mayor, asumiendo cuantas
competencias no estén expresamente atribuidas a otras autoridades y 6rganos
municipales.
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Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucién de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan Ilas
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Igualdad y Mujer

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de
relacionados con Igualdad y Mujer, en todos los asuntos que no estén
expresamente reservados al Sr. Alcalde u otro concejal Delegado, asumiendo
cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a otras autoridades y
6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

TERCERO.- Esta Alcaldia se reserva cualquier otra competencia que no haya
sido objeto de delegacion en virtud de lo dispuesto en la clausula residual de
atribuciéon de competencias determinada en el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y expresamente las
siguientes:

Gobierno y Organizacién, Secretaria General vy Relaciones
Institucionales

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar la organizacion del
Ayuntamiento asumiendo cuantas competencias no estén expresamente
atribuidas a la Junta de Gobierno ni al Pleno Municipal, y concretamente:

- Secretaria General.

- Relaciones con los distintos grupos politicos en lo referente a peticiones,
preguntas, ruegos, proposiciones no resolutivas y mociones.

- Llavero Municipal.
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- Conserjeria

- Oficina de Registro.

- Servicio de Atenciéon al Ciudadano: Dirigir, inspeccionar e impulsar el Servicio
de Atencion al Ciudadano, destinado a facilitar la tramitacion administrativa de
los asuntos que afecten a los ciudadanos a través del SAC u Oficina Virtual y
deméas medios que se articulen. empadronamientos histéricos

- Relaciones Institucionales.

- Protocolo Municipal.

- Regulacién del uso y disfrute de los edificios municipales.

Comprende las siguientes facultades:

Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.
Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Asesoria Juridica del Ayuntamiento

Competencias:

a) Designacion de letrado para la defensa del Ayuntamiento ante los

Tribunales de Justicia.

b) Juzgado de Paz.

Comprende las siguientes facultades:

Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.
Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Policia, y Seguridad Ciudadana. Trafico, Circulacién y Senalética
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Local, Seguridad Ciudadana, Vigilancia, Regulacién, Propuesta de mejora y
adecuacion del Tréafico y Circulacion, asi como la coordinacion con los servicios de
Proteccién Civil, asumiendo cuantas competencias no estén expresamente
atribuidas a la Junta de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Tramitacion de los expedientes de la Policia Local.

- Reservas de espacio para estacionamiento exclusivo para
minusvalidos.

- Reservas de espacio para prohibicion de estacionamiento por paso
de minusvalidos.

- Sefalizacion de zonas de carga y descarga.

- Reservas de espacio para prohibicibn de estacionamiento para
establecimientos hosteleros.

- Cambios de margen de via habilitado para el estacionamiento.

- Sefalizaciones de prohibicién de estacionamiento para entrada en
garajes o locales industriales y similares.

- Ordenacion del Tréfico.

- Imposiciéon de multas de trafico.

- Sefalética.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Movilidad Urbana, Autobuses Urbanos y Aparcamientos.

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios
relacionados con movilidad urbana, autobuses urbanos y aparcamientos,
asumiendo cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a la Junta
de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

- Autobuses Urbanos

- Consorcio metropolitano de Transportes y todo lo relacionado con
movilidad urbana.

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los
actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.
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disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Costa Ballena — Chipiona

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar la Gestién urbanistica,
el Planeamiento Urbanistico y la Disciplina urbanistica en la zona. Actividades
deportivas, culturales y de ocio en el area. Y relacion con la Entidad Urbanistica
de Conservacion y la Junta de Compensacion de Costa Ballena. Todas estas
competencias, a excepcion de las que se encuentren asignadas a la Junta de
Gobierno Local o al Pleno municipal

Comprende entre otras, las siguientes facultades:

- Ostentar la representacion del Ayuntamiento en la Junta de
Compensaciéon y en la Entidad Urbanistica de Conservacion (EUC).

- Relaciéon y control de la Junta de Compensaciéon y la EUC.

- Tramitacion y aprobacion de todas las actuaciones referidas a Costa
Ballena.

- En materia de deportes, cultura y ocio, tramitaciéon y aprobaciéon de
todos los proyectos y actuaciones gque se realicen en Costa Ballena.

- Tramitacibn de convenios o0 cualquier otro documento de
colaboraciéon con los vecinos, Junta de Compensacion o Entidad
Urbanistica de Conservacion.

- Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Planificaciéon Integral, Organizacién y Mantenimiento Municipal
Objetivos:

- Elaborar un plan de disefio que defina cOémo queremos que sea nuestro
municipio en el futuro, de una forma global e integradora, en el que tomen parte
todos los sectores publicos y privados, agentes sociales, Ayuntamiento,
colectivos, asociaciones y ciudadanos. El objetivo final es lograr que Chipiona sea
una ciudad de futuro, un lugar ideal para vivir para todos los chipioneros y
chipioneras, y para quienes nos visitan; que sea una ciudad mas amable, con
recursos, mecanismos e infraestructuras que hagan mas facil el dia a dia de los
ciudadanos, y que facilite una mayor integracion de todos y en todas las zonas y
barriadas del municipio, mas sostenible desde el punto de vista energético y
medioambiental; mas inteligente, disponiendo las nuevas tecnologias al servicio
de los ciudadanos; mas eficaz en cuanto a la materializacion de oportunidades de
progreso y generacion de empleo y riqueza; una ciudad mas dinamica, solidaria,
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- Facilitar una administracion coordinada, eficiente y cercana evitando la
dispersion de las dependencias municipales, centralizando los servicios publicos
para fortalecer y mejorar la administracion publica, generando una interrelacion
entre los empleados municipales que permita una mayor y mejor coordinacion
entre ellos; facilitar al ciudadano una mayor operatividad y facilidades a la hora
de realizar cualquier gestibn administrativa, que pueda ser atendida en un
espacio cercano en sus relaciones con el Ayuntamiento.

- Liberar y ordenar espacios que permitan la creacion de centros vecinales y
asociativos, en coordinaciéon con la Delegacion de Participacion Ciudadana.

- Planificar las necesidades materiales, recursos y servicios de todas las
delegaciones municipales, con el fin de reducir costes innecesarios y colaborar
con las deméas delegaciones para centralizar su disponibilidad, prevision
presupuestaria y su posterior control de stock.

- Reducir el gasto publico en materia de adquisicién, uso de recursos materiales,
bienes y servicios a través de un sistema integral de mantenimiento y
planificacién, en colaboracién con todas las delegaciones municipales.

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios que
se relacionan, asumiendo cuantas competencias no estén atribuidas
expresamente a otras autoridades y drganos municipales:

a) Elaboracion, redaccion, gestion y direccion del Plan Estratégico de
Chipiona, con la participacion y colaboracibn de todas las delegaciones
municipales.

b) Direccién y coordinacion del uso y disposicion de los espacios, edificios
y dependencias municipales, en coordinaciéon con las demas delegaciones
municipales.

c) Coordinacion, vigilancia, control y mantenimiento integral de los bienes
y recursos materiales existentes, asi como de los servicios publicos y concertados
que precisen de controles, cuidados y mantenimiento, asi como de su utilizacion
y funcionamiento, en colaboracibn con la Delegacién de Patrimonio,
Contratacioén, Servicios Municipales y Servicios Publicos Privatizados.

d) Planificacion y centralizacion de las necesidades en materia de bienes,
servicios y recursos materiales en coordinacién con las demas delegaciones
municipales, elaborar previsiones de compras, establecer mecanismos de control
y seguridad, asi como realizar acciones destinadas a fomentar su buen uso,
reducir al maximo su deterioro y rentabilizar su utilidad.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten al
area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los
actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las disposiciones
legales vigentes y entren dentro de la esfera de la competencia de esta
delegacion.
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Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar toda actividad
relacionada con el Puerto Deportivo, asumiendo cuantas competencias no estén
atribuidas expresamente a otras autoridades y 6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacioén, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan Ilas
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la de
la competencia de esta delegacion.

Cooperacién Internacional

Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar toda actividad
relacionada con la Cooperacion Internacional, asumiendo cuantas competencias
no estén atribuidas expresamente a otras autoridades y 6rganos municipales.

Comprende las siguientes facultades:

- Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten al
area objeto de la presente delegaciéon, incluso cuando los mismos afecten a
terceros.

- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los
actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las disposiciones
legales vigentes y entren dentro de la esfera de la competencia de esta
delegacion.

Estadistica y empadronamiento
Competencias: Dirigir, gestionar, inspeccionar e impulsar los servicios de
Informacion Geografica y Estadistica, asumiendo cuantas competencias no estén

expresamente atribuidas a la Junta de Gobierno Local ni al Pleno Municipal.

Comprende las siguientes facultades:

Resolver sobre las Altas y las Bajas en el Padrén Municipal de
Habitantes.

- Informar sobre los empadronamientos histoéricos.

- Realizar todas las actuaciones con el Instituto Nacional de Estadistica.
- Facultad de resolucion de aquellos otros actos administrativos que
afecten al area objeto de la presente delegacién, incluso cuando los
mismos afecten a terceros.
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- Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra los

actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.

- Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

Direccién, incoacion, tramitacion, gestion, resolucion y sancion de los
expedientes relativos a Comunidades de Propiedades, en relacion con
los expedientes de Empadronamiento.

Corresponde al Sr. Alcalde, expresamente ademas:

- La Ordenacion y realizacion material de Pagos.

- Clavero de la Tesoreria Municipal.

- La Presidencia del Consejo Escolar

- La Presidencia de la Comisién Municipal del Mercado de Abastos.

- En cuanto a la Delegacién de Personal, se reserva las siguientes

facultades:

Facultad de resolucion de aquellos actos administrativos que afecten
al area objeto de la presente delegacion, incluso cuando los mismos
afecten a terceros.

Facultad de resolver los recursos que se puedan interponer contra
los actos dictados en el ejercicio de la competencia delegada.
Facultad de sancionar aquellas conductas que infrinjan las
disposiciones legales vigentes y entren dentro de la esfera de la
competencia de esta delegacion.

CUARTO: Otras Delegaciones:

Se delega en los tenientes de Alcalde y concejales, Delegados de las areas
0 servicios, la facultad de imposicibn de toda clase de sanciones
administrativas en materias de su competencia, por la comisiéon de
infracciones de las ordenanzas, reglamentos o bandos, o por infraccion de
otras normas de rango legal o reglamentario emanadas del Estado o de la
Comunidad Auténoma que atribuyan potestades sancionadoras al Alcalde.

Los tenientes de Alcalde y Concejales, Delegados de las Areas o Servicios
podran elaborar y suscribir propuestas para la Junta de Gobierno Local y
para el Pleno Municipal.

Se delega asimismo en la Junta de Gobierno y en los Tenientes de Alcalde
y Concejales, Delegados de las Areas o Servicios, la facultad de resolver
los recursos de reposicion que se formulen contra los actos dictados en el
ejercicio de las competencias delegadas.

Se delega en los Tenientes de Alcalde y concejales la facultad de ordenar,
en las materias de su competencia, la emision de certificaciones del
Secretario General, a las que prestara su Visto Bueno.
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facultad de ordenar, en las materias de su competencia, la emision de
certificaciones del Interventor y del Tesorero, a las que prestara su Visto
Bueno.

QUINTO: La delegacion de atribuciones que se establece en la presente
resolucién, no sera obstaculo para que esta Alcaldia pueda avocar para si, en
cualquier momento, mediante resoluciéon motivada, el conocimiento y resolucién
de los asuntos que considere oportunos.

SEXTO: Las competencias delegadas en la Junta de Gobierno Local y en los
Tenientes de Alcalde y Concejales, no podran a su vez, delegar por éstos en otro
organo o Autoridad.

SEPTIMO: Siempre que se haga uso de la delegacion de atribuciones contenidas
en este Decreto, deberd hacerse constar expresamente en la correspondiente
Resolucion.

OCTAVO: Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, que
se considerard aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa.

NOVENO: Remitir el presente Decreto al Boletin Oficial de la Provincia para su
publicacibn en el mismo. Igualmente publicar el Decreto en el Tablén de
Anuncios asi como en el Portal De Transparencia del Ayuntamiento; de la misma
manera se dara cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resoluciéon en la
primera sesion ordinaria que celebre.

DECIMO: El Presente Decreto deja sin efecto el anterior decreto de Delegaciones
de fecha 26/06/2019 y surtird efectos a partir del 1 de agosto de 2.019,
debiéndose adoptar por todos los servicios municipales las medidas que
correspondan para la efectividad de cuanto antecede.”

PUNTO CUARTO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA RELATIVA A RECONOCER A D. RAFAEL MARTINEZ
SANCHEZ LA COMPATIBILIDAD CON EL EJERCICIO DE SU ACTIVIDAD
PROFESIONAL.

El Pleno, por unanimidad de los asistentes (4 UxCh, 4 PSOE, 3 PP, 2 Cs, 3
IUy 1 N.A.), acordd aprobar la propuesta resolutiva de la Alcaldia Presidencia,
con el siguiente tenor literal:

“Vista la solitud presentada por D. Rafael Martinez Sanchez, con fecha 30
de julio de 2019 y numero de registro 11699.

Visto el informe de la Sra. Secretaria General Acctal. de fecha 30 de julio
de 2019.

Y consultado con la Intervencién Municipal e informado favorablemente, se
propone al Pleno la adopcién del siguiente, ACUERDO:
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PRIMERO. Reconocer a D. Rafael Martinez Sanchez, la compatibilidad con
el ejercicio de la actividad profesional, cuya dedicacion sera del 33%, en jornada
de 12 horas y 30 minutos/semana, por entender que no se impide o menoscaba
el estricto cumplimiento de sus deberes, y que no le afecta ninguna de las
circunstancias que hacen incompatible el ejercicio de actividades privadas
recogidas en los articulos 1.3, 11 y 12 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
condicionado a la Resolucion de la Junta de Andalucia de compatibilidad.

SEGUNDO. Notificar el Acuerdo adoptado al interesado, el cual debera
presentar declaracion sobre el reconocimiento de compatibilidad para su
inscripcion en el Registro de Intereses correspondiente.

TERCERO. Notificar el presente acuerdo a la Consejeria de la Junta de
Andalucia en materia de Educacion.

CUARTO. Notifiquese a la Delegacién de Personal para que proceda a
realizar los tramites oportunos de alta en la Seguridad Social, condicionada a la
emision de la resolucion de Ila Junta de Andalucia resolviendo la
compatibilidad.”

Sintesis del debate:

Sr. Alcalde: Expone que se van a debatir conjuntamente los puntos 4, 5y 6, por
ser del mismo contenido. Comenta que al no tener dedicacion exclusiva, se hace
necesario declarar la compatibilidad, que son tres propuestas que se votaran por
separado.

PUNTO QUINTO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA RELATIVA A RECONOCER A D. JOSE LUIS MELLADO
ROMERO LA COMPATIBILIDAD CON EL EJERCICIO DE SU ACTIVIDAD
PROFESIONAL.

El Pleno, por unanimidad de los asistentes (4 UxCh, 4 PSOE, 3 PP, 2 Cs, 3
IUy 1 N.A.), acordd aprobar la propuesta resolutiva de la Alcaldia Presidencia,
con el siguiente tenor literal:

“Vista la solitud presentada por D. José Luis Mellado Romero, con fecha 30
de julio de 2019 y nimero de registro 11698.

Visto el informe de la Sra. Secretaria General Acctal. de fecha 30 de julio
de 2019.

Y consultado con la Intervencién Municipal e informado favorablemente, se
propone al Pleno la adopcién del siguiente, ACUERDO:

PRIMERO. Reconocer a D. José Luis Mellado Romero, la compatibilidad
con el ejercicio de la actividad profesional, cuya dedicacion sera del 50%, en
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menoscaba el estricto cumplimiento de sus deberes, y que no le afecta ninguna
de las circunstancias que hacen incompatible el ejercicio de actividades privadas
recogidas en los articulos 1.3, 11 y 12 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
condicionado a la Resolucion de la Junta de Andalucia de compatibilidad.

SEGUNDO. Notificar el Acuerdo adoptado al interesado, el cual debera
presentar declaracion sobre el reconocimiento de compatibilidad para su
inscripcion en el Registro de Intereses correspondiente.

TERCERO. Notificar el presente acuerdo a la Consejeria de la Junta de
Andalucia en materia de Educacion.

TERCERO. Notifiquese a la Delegacion de Personal para que proceda a
realizar los tramites oportunos de alta en la Seguridad Social, condicionada a la
emision de la resolucion de Ila Junta de Andalucia resolviendo Ila
compatibilidad.”

PUNTO SEXTO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA RELATIVA A RECONOCER A D. SEBASTIAN GUZMAN
MARTIN LA COMPATIBILIDAD CON EL EJERCICIO DE SU ACTIVIDAD
PROFESIONAL.

El Pleno, por unanimidad de los asistentes (4 UxCh, 4 PSOE, 3 PP, 2 Cs, 3
IUy 1 N.A.), acordé aprobar la propuesta resolutiva de la Alcaldia Presidencia,
con el siguiente tenor literal:

“Vista la solitud presentada por D. Sebastian Guzméan Martin, con fecha 30
de julio de 2019 y numero de registro 11699.

Visto el informe de la Sra. Secretaria General Acctal. de fecha 30 de julio
de 2019.

Y consultado con la Intervencién Municipal e informado favorablemente, se
propone al Pleno la adopciéon del siguiente, ACUERDO:

PRIMERO. Reconocer a D. Sebastian Guzman Martin, la compatibilidad
con el ejercicio de la actividad profesional, cuya dedicacion sera del 75%, en
jornada de 28 horas 10 minutos/semana, por entender gque no se impide o
menoscaba el estricto cumplimiento de sus deberes, y que no le afecta ninguna
de las circunstancias que hacen incompatible el ejercicio de actividades privadas
recogidas en los articulos 1.3, 11 y 12 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

SEGUNDO. Notificar el Acuerdo adoptado al interesado, el cual debera
presentar declaracibn sobre el reconocimiento de compatibilidad para su
inscripcion en el Registro de Intereses correspondiente.
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realizar los tramites oportunos de alta en la Seguridad Social.”

PUNTO SEPTIMO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA RELATIVA A LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA NUM.
22/2019, MODALIDAD TRANSFERENCIA DE CREDITO ENTRE
APLICACIONES DE GASTOS DE DISTINTA AREA DE GASTO, FINANCIADO
CON BAJAS DE CREDITOS.

El Pleno, por unanimidad de los asistentes (4 UxCh, 4 PSOE, 3 PP, 2 Cs, 3
IUy 1 N.A.), acordd aprobar la propuesta resolutiva de la Alcaldia Presidencia,
con el siguiente tenor literal:

“Visto el expediente tramitado para la aprobacién del expediente de
modificacion de crédito n.© 22/2019, con la modalidad de Transferencia de
Crédito entre aplicaciones de gastos de distinta area de gasto, financiado con
bajas de créditos.

Visto el informe de Intervencion al respecto, favorable a la modificacion.
Se propone al Pleno de la Corporacion la adopciéon del siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificaciéon de crédito
n.© 22/2019, con la modalidad de Transferencia de Crédito entre aplicaciones de
gastos de distinta area de gasto, financiado con bajas de créditos, de acuerdo al
siguiente detalle:

Altas en Aplicaciones de Gastos

. ., . Créditos Modificaciones Créditos
Aplicacion Descripcion S gy .
iniciales de crédito finales
Progr. Econdmica
171 22111 Parques y jardines- 3.000,00 13.000,00 18000,00
suministro materials
TOTAL 3.000,00 13.000,00 18000,00
2. FINANCIACION
Bajas en Aplicaciones de Gastos
. ., . Créditos Modificacione Créditos
Aplicacion Descripcion s i .
iniciales s de crédito finales
Progr. Econdmica
410 22106 Agricultura-Productos 5.000,00 5.000,00 0
fitosanitarios
410 22700 Agricutura-Trabajos 6.000,00 6.000,00 0
limpieza otra empresa
410 22799 Agricultura-Trabajos 2.000,00 2.000,00 0
técnicos
TOTAL 13.000,00 13.000,00 0
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SEGUNDO. Exponer este expediente al publico Mediante anuncio INSerto

en el tablon de edictos de la Corporacion y en el Boletin Oficial de la Provincia,
por quince dias habiles, durante los cuales los interesados pondran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno. ElI expediente se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para
resolverlas.

TERCERO.- Remitir copia del expediente a la Administracion del Estado y
a la Comunidad Autébnoma, en cumplimiento del articulo 169.4 del RDL 2/2004
de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, por remision del articulo 177.2. de la misma Ley.”

Sintesis del debate:

Sr. Alcalde: Comenta que podria haber venido en otro Pleno, que en agosto
tendran que hacer otro, ya que hay varios asuntos pendientes. Que se trata de
una modificacibn presupuestaria para que Parques y Jardines disponga de
presupuesto. Pasando el dinero de Agricultura a Parques y Jardines, que nho
quiere decir que dejen Agricultura sin dinero. Y que en septiembre van a
empezar a con los presupuestos 2020, los presupuestos 2019 no se van a
aprobar porque ya estamos a final del afio y estd prorrogado el del 2018. Que
faltan por recaudar 18.000.000€ y que es importante esa recuperacion.

D2. Isabel Jurado: Expone su voto a favor. Comenta que ya le dijo al Alcalde
que siempre que fueran necesarios éstos cambios. Quiere afadir a lo que ha
dicho sobre la falta de la recaudacién de los 18.000.000€ que la gque tiene la
encomienda la Diputacion Provincial y que es la responsable de hacer esa
recaudacion.

Sr. Alcalde: Que se va a crear una Delegacion de Inspeccion y que es muy
necesario ponerla en marcha para recuperar este tema.

Se ausenta definitivamente del Pleno D2. Virginia Porras Méndez, siendo las
09:48 horas, por motivos laborales.

PUNTO OCTAVO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA RELATIVA A LA DETERMINACION DEL NUMERO,
CARACTERISTICAS Y RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL.

El Pleno, por trece votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 1 Cs, 31Uy 1 N.A) Yy
tres votos en contra (3 PP), acordd aprobar la propuesta resolutiva de la Alcaldia
Presidencia, con el siguiente tenor literal:

El Art. 104 de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local:

“El ndmero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual sera
determinado por el Pleno de cada Corporacién, al comienzo de su mandato. Estas
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Presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o

al Presidente de la entidad local correspondiente. Cesan automaticamente en
todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la
que presten su funcién de confianza o asesoramiento.

Los nombramientos de funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones
y su dedicacion se publicaran en el “Boletin Oficial” de la Provincia y, en su caso,
en el propio de la Corporacion.”

El art. 12.1 del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por la
Ley 7/2007, de 12 de abril (EBEP), define al personal eventual como “el que, en
virtud de nombramiento y con caracter no permanente, soélo realiza funciones
expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial”.

En la plantilla de personal figuran contemplados los cargos de confianza
propuesto y en el informe de la Intervenciéon municipal consta la existencia de
consignacion presupuestaria suficiente para atender los gastos que tales
contrataciones van a generar.

Por medio de la presente vengo a proponer al Pleno de la Corporacion la
adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificaciéon en la Plantilla de Personal del
Ayuntamiento las plazas de Personal Eventual, con las denominaciones que se
relacionan a continuacion.

Numero de plazas: 2

- Una plaza para el Area de Presidencia, Coordinador de las areas delegadas con
unas retribuciones anuales brutas de 33.107,33 euros, distribuida en 14 pagas:
realizara las funciones de coordinar y asesorar las atribuciones y delegaciones
propias del Alcalde Presidente.

- Una plaza para la Primera Tenencia de Alcaldia con unas retribuciones anuales
brutas de 23.384,62 euros, distribuidas en 14 pagas: realizara las funciones de
preparaciéon de asuntos, agenda personal, y demdas funciones propias del
personal de confianza.

SEGUNDO.- Determinar que en lo referente al cumplimiento de la jornada
laboral y el régimen de licencias y permisos del Personal Eventual sera el Alcalde
Presidente y la Primera Teniente de Alcalde respectivamente los responsables de
su autorizacion y justificacion en el Sistema de Control de Presencia.

TERCERO.- Exponer este expediente al publico mediante anuncio inserto en el
tablén de edictos de la Corporacion y en el Boletin Oficial de la Provincia, por
quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente de la publicacién en el BOP,
durante los cuales los interesados pondran examinarlo y presentar reclamaciones
ante el Pleno. El expediente se considerara definitivamente aprobado si durante
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Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

CUARTO.- Conforme dispone el articulo 104 bis.6 de la LRBRL, el Sr. Alcalde
informara al Pleno con caracter trimestral del cumplimiento de lo previsto en este
articulo.

Sintesis del debate:

Sr. Alcalde: Explica la propuesta. Que hay dos cargos de confianza, que uno lo
tienen ellos, y que pretenden que sea de Grupo B, que ya lo conocen y el otro lo
tiene el Partido Socialista, que lzquierda Unida queria tener un cargo de
confianza, pero se ha estimado oportuno que sea el Partido Socialista por tener
mayor numero de representacion en el Ayuntamiento.

D2. Isabel Jurado: Justifica su voto en contra y explica el porqué, que lo
expuso en la Junta de Portavoces, pero quiere explicarlo publicamente, porque
ve como se cambian los discursos cuando gobiernan a cuando estaban en la
oposicion. Entiende que es necesario un gobierno estable, que Chipiona no se
merece un gobierno con cuatro Concejales, pero que a toda costa no. Ve que se
han buscado otras cosas y no el interés de Chipiona. El PP tenia 8 concejales,
que tenian esas cuantias, pero que tenian mucho mas competencias, que no son
necesarios dos cargos de confianza, ya que ahora son once personas trabajando,
que no soélo se incorporan dos cargos de confianza, también le suben a uno de
los cargos de confianza 10.000€ mas. No entiende por qué cuentan con dos
cargos y que se le suba de un grupo C a un grupo B y que lo acepte la Sra.
Fernandez y la Sra. Naval.

Sr. Alcalde: Responde que aqui lo que prima es el interés de Chipiona, que él
era de un color politico, luego fue de otro y ahora es de ninguno. Que ahora van
a tener un desarrollo importante, que sus Concejales, siendo nuevos, han hecho
un gran trabajo y que lo que entran tienen mucha experiencia y vamos a
aprovechar esa experiencia laboral. Que si antes se podia llevar el pueblo con
menos personas, lo entiende, pero veia que habia concejales que no aparecian,
como por ejemplo en Caepionis, que no veia que llegaran a las ocho de la
mafana, que ahora lo va a exigir, que tiene los mismos recursos, pero que como
estan exigiendo por eso se ven los cambios. Afiade que no hay subida de sueldo,
que son los mismos sueldos que estaban estipulados antes, él no cobra, sélo
cobra las asistencias y que por lo menos tiene que cobrar por lo menos las
dietas, tiene tres Concejales con una dedicacién parcial, con lo cual es un ahorro
para el Ayuntamiento, que tiene dos Concejales que sélo cobran las asistencias a
los 6rganos colegiados. Y los portavoces tienen una asignacion importante. Que
no vienen a robar, vienen a trabajar por un sueldo. Que comparando de aqui a
diciembre la diferencia es de 4.000€, de lo que cobraria la corporacién anterior
con lo que van a cobrar ellos.

PUNTO NOVENO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA RELATIVA A LA DETERMINACION DE LAS
INDEMNIZACIONES POR ASISTENCIA A ORGANOS COLEGIADOS.
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El Pleno, por trece votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 1 Cs, 31Uy 1 NA) Yy
tres votos en contra (3 PP), acord6 aprobar la propuesta resolutiva de la Alcaldia
Presidencia, con el siguiente tenor literal:

“De conformidad con lo dispuesto en el articulo 75.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
Abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, s6lo los miembros de la
Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion parcial percibiran
asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados
de la Corporacion de que forme parte, en la cuantia sefialada por el Pleno de la
misma,

Por todo ello, SE PROPONE AL PLENO DE LA CORPORACION LA ADOPCION
DEL SIGUIENTE ACUERDO:

Primero.- Fijar las siguientes indemnizaciones por asistencia a los 6rganos
colegiados de los miembros de la corporacion sin dedicacién exclusiva o parcial
por la concurrencia efectiva a las sesiones de que formen parte:

a) Por cada asistencia acreditada a sesiones del Pleno: 250,00 euros.

b) Por cada asistencia acreditada a sesiones de Comisiones Informativas:
50,00 euros.

c¢) Por cada asistencia acreditada a sesiones de Junta de Gobierno Local:
600,00 euros.

d) Se establece que el limite mensual en concepto de asistencia a érganos
colegiados sea de 325 € por Concejal.

e) Se establece un limite mensual por asistencia a 6érganos colegiados al Sr.
Alcalde de 2.400 euros.

f) Se establece un limite mensual a los Tenientes de Alcalde con delegacion
de 1.000 euros.

La asistencia a cada sesion de los 6rganos colegiados se acreditara
mensualmente mediante certificacion expedida por la Secretaria General de la
Corporacion.

Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el Tablén de Anuncios de la Corporacion.

Tercero.- Notifiquese a la Intervencion Municipal de Fondos.”

Sintesis del debate:

Sr. Alcalde: Explica la propuesta. Explicando que hay un maximo de 325€ por
las asistencias de los Concejales, para el Alcalde un maximo de 2.400€ y para el
Teniente de Alcalde con delegaciones un maximo de 1.000€. Que sélo se cobra
por asistencias.
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D2. lIsabel Jurado: Comenta que hay un turno de réplica, porque queria
intervenir en el punto anterior, que el PP hablara de los sueldos cuando lo
estimen oportuno. Que ayer pididé por Registro General los costes totales y que el
dia que le contesten sabra cuanto sera el coste real. Que es verdad que los
cargos de confianza se sube el sueldo. Que el Alcalde tiene una asignacion por
asistencias a los 6rganos colegiados de 2.400€ mas su pensién y que ella
cobraba 2.200€ al mes liquido, que ha sido la Alcaldesa que menos ha cobrado.
Que no le permite que diga que sus Concejales ni aparecian por el ayuntamiento
cuando sus concejales han trabajado muchisimo. Que lo va a votar también en
contra. Ya que en este punto se indemniza sin dedicacién con 1.000€ sin tener
que venir al Ayuntamiento y que la Sra. Fernandez ha criticado a su Alcalde
Antonio Pefia cuando decia que no podia compaginar su profesion con la Alcaldia
y ahora cambia de criterio. Que ahi esta el Portal de Transparencia para que las
personas vean los que cobraba cada uno. Que no tiene nada que ver con el
trabajo y el progreso de Chipiona, pero que no le pidan que estén de acuerdo
con esta propuesta.

Sr. Alcalde: Explica que la diferencia es de 400€ més, que son mas, que son
once y antes eran ocho, que son mas y gastan menos. Que no hacen falta datos,
que en las redes sociales se decia de todo. Que tienen un liberado menos, que
son cinco Tenientes, y antes cuatro, pero que la diferencia es minima y son once.
Que por una asignacion de 1.000€, llevando Delegaciones y no soélo por las
asistencias a drganos colegiados, que es el motivo por lo que lo cobrara, sino que
también tiene que trabajar sus Delegaciones.

PUNTO DECIMO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA RELATIVA A LAS DEDICACIONES Y RETRIBUCIONES DE
LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION MUNICIPAL.

El Pleno, por trece votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 1 Cs, 31Uy 1 N.A) Yy
tres abstenciones (3 PP), acordd aprobar la propuesta resolutiva de la Alcaldia
Presidencia, con el siguiente tenor literal:

“El articulo 75 de la Ley 7/1985 de 2 de Abril reguladora de Bases de Régimen
Local, y los articulos 13 y ss del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen juridico de las Entidades Locales sefialan que “Los miembros de la
Corporaciones Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus cargos
cuando los desempefien con dedicacion parcial o exclusiva, en cuyo caso, seran
dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo las
Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que correspondan”.

En el supuesto de dedicacion exclusiva, su percepcién sera incompatible con la
de cualquier otra retribucibn con cargo a los presupuestos de las
Administraciones Publicas y de los entes, organismos y empresas de ellas
dependientes, asi como para el desarrollo de otras actividades, todo ello, en los
términos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al servicio de las Administraciones Publicas.
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En el supuesto de la dedicacion parcial, deberan ejercer sus funciones en e

porcentaje que tuvieran asignado y las retribuciones seran proporcional a la
dedicacion que realicen.

Visto lo dispuesto en el art.75 bis de la LRBRL en cuanto al limite maximo
total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones Locales, por todos
los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los que en su
caso tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en
situacion de servicios especiales, siendo dicho limite de 53.065,30 euros/anuales.

Considerando el limite de los cargos publicos con dedicacion exclusiva sefalado
en el art. 75 ter de la LRBRL que en nuestro caso es de SIETE (7).

Los miembros de las Corporaciones Locales consignaran en sus presupuestos las
retribuciones o indemnizaciones a las que se ha hecho referencia, dentro de los
limites que con caréacter general se establezcan.

En consecuencia, SE PROPONE AL PLENO DE LA CORPORACION LA
ADOPCION DEL SIGUIENTE ACUERDO:

PRIMERO.- Se ejerceran en régimen de Dedicacidon exclusiva, con efecto a
partir del 1 de agosto de 2019, los siguientes cargos:

Primer Teniente de Alcalde a las que se le atribuyen las Delegaciones
de Hacienda y Catastro, Contratacién y Patrimonio, Comercio y Consumo,
Actividades Econdmicas y Empresariales, Personal (Direccion y Gestion) y
Gestion Integral del Deslinde Costa Ballena, percibiendo una retribucion
bruta anual de 34.241,48 €, distribuida en 14 pagas.

- Segundo Teniente de Alcalde a las que se le atribuyen las
Delegaciones de Fiestas, Participacion Ciudadana y Educacion, percibiendo
una retribucion bruta anual de 34.241,48 €, distribuida en 14 pagas.

- Tercer Teniente de Alcalde a las que se le atribuyen las Delegaciones
de Nuevas Tecnologias, Juventud, Comunicacién, Turismo y Museo Rocio
Jurado, percibiendo una retribucion bruta anual de 34.241,48 €,
distribuida en 14 pagas.

- Concejal Delegado de Servicios Municipales, Vias Publicas y Ocupacion
de la Via Publica, Limpieza de Edificios Municipales, Cementerio y Limpieza
Viaria, Recogida de Basuras y Residuos Sdélidos Urbanos, percibiendo una
retribucién bruta anual de 33.741,48 €, distribuida en 14 pagas.

- Concejal Delegado de Deportes y Piscina, Agricultura y Pesca, y Parques
y Jardines, percibiendo una retribucién bruta anual de 33.741,48 £,
distribuida en 14 pagas.

- Concejal Delegado de Bienestar Social, Politicas del Mayor, Infancia y
Dependencia, Igualdad y Mujer, percibiendo una retribucién bruta anual de
33.741,48 €, distribuida en 14 pagas.
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SEGUNDO.- Se ejerceran en régimen de Dedicacion parcial, con efecto a
partir del 1 de agosto de 2019, los siguientes cargos:

- Quinto Teniente de Alcalde con un 5026 de dedicacién a quien se le
atribuyen las Delegaciones de Urbanismo, Vivienda y Empresa Municipal
Caepionis, percibiendo una retribucién bruta anual de 17.120,74 €,
distribuida en 14 pagas.

- Concejal Delegado con un 75%0 de dedicacién a quien se le atribuyen
las Delegaciones de Medio Ambiente, Cultura y Biblioteca, Archivo
Municipal y Servicios Publicos Privatizados, percibiendo una retribucion
bruta anual de 25.306,11 €, distribuida en 14 pagas.

- Concejal Delegado con un 33%0 de dedicacién a quien se le atribuyen
las Delegaciones de Fomento Econdmico, Desarrollo y Promociéon de la
Ciudad y Proteccion Civil, percibiendo una retribucibn bruta anual de
11.134,68 €, distribuida en 14 pagas.

- Portavoces de los Grupos Politicos con un 66% de dedicacién con
una retribucién anual de 22.269,30 €, distribuida en 14 pagas cada uno.

TERCERO.- Dar de alta en el Régimen General de la Seguridad Social a los
miembros de la Corporacibn que desempefien sus cargos en régimen de
dedicacidon exclusiva o parcial, asumiendo la Corporacion el pago de las cuotas
empresariales que correspondan.

CUARTO.- EIl presente acuerdo se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia,
Sede Electrdnica y en el Tablon de Edictos de la Corporacion.”

Sintesis del debate:

Sr. Alcalde: Explica la propuesta, comentando que no le ha subido el sueldo a
ninguno, lo mismo que cobraban los anteriores Tenientes de Alcalde e igual para
los Concejales, que cobran menos por tener menor responsabilidad, y que entra
en vigor manana 1 de agosto de 2019. Quiere afadir que desde el 15 de junio al
15 de julio, le regal6é al pueblo de Chipiona su trabajo, porque no se hizo con
efecto retroactivo.

PUNTO UNDECIMO.- PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA RELATIVA AL NOMBRAMIENTO DE LOS REPRESENTANTES
DE LA CORPORACION EN ORGANOS COLEGIADOS QUE SEAN DE LA
COMPETENCIA DEL PLENO.

El Pleno, por trece votos a favor (4 UxCh, 4 PSOE, 1 Cs, 31Uy 1 N.A) Yy
tres abstenciones (3 PP), acordd aprobar la propuesta resolutiva de la Alcaldia
Presidencia, con el siguiente tenor literal:

“El art. 38 ¢) del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
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las Entidades Locales, establece la necesidad de nombrar representantes de la
Corporacion en toda clase de oOrganos colegiados en que deba estar
representada.

De conformidad con lo preceptuado en el citado articulo, por la presente se
propone al Pleno de este IImo. Ayuntamiento que nombre a los siguientes
Corporativos como representantes de la Corporacién en los 6érganos colegiados
relacionados a continuacion:

v' Consorcio de Aguas de la Zona Gaditana:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
=  Suplente: D. José Luis Mellado Romero

v" Grupo de desarrollo Pesquero
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D2. Laura Bernal Roman

v' Asociaciéon de Desarrollo Rural de la Comarca Noroeste:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D2. Laura Bernal Roman

v Comisién Provincial de Patrimonio Histérico a los siguientes
Concejales:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
. Suplente: D. Sebastian Guzman Martin
. D. José Luis Mellado Romero

v" Asociacion de la Ruta del Vino y Brandy del Marco de Jerez:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D. Sebastian Guzman Martin

v' Consorcio Bahia de Cadiz:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D. José Luis Mellado Romero

v' Consorcio Metropolitano de Transporte:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D. Rafael Martinez Sanchez

v Comunidad de Regantes Costa Noroeste:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
=  Suplente: D. José Luis Mellado Romero
= Suplente: D2 Laura Bernal Roman

v' Asociaciéon de Mariscadores de Corrales “Jarife”:
= Titular: Concejala Delegada de Agricultura: D# Laura Roman
Gonzalez
= Concejal Delegado de Medio Ambiente: D. Sebastian Guzman
Martin
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v' Consejo Local de la Mujer:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D2 Luz M2 Caraballo Rodriguez

v' Consejo Sectorial del Turismo:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D2 Rosa M# Naval Porta

v' Consejo Local Agrario:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D2. Laura Bernal Roman

v" Consejo Local de Pesca:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D2. Laura Bernal Roman

v" Consejo Local de Medio Ambiente:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
. Suplente: D. Sebastian Guzman Martin

v' Comisién Municipal de Revisiéon del Callejero:
= Titular: D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana
= Suplente: D. Sebastian Guzman Martin

Por lo anteriormente expuesto, se propone

PRIMERO.- Nombrar a los representantes de la Corporaciéon en los 6rganos
colegiados relacionados.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a los miembros de la Corporacién y a
los 6rganos colegiados relacionados.”

Sintesis del debate:

Sr. Alcalde: Explica la propuesta, argumentando que él es el Titular en todos los
Consejos y lee quiénes son los suplentes.

Y siendo las diez horas y veintidés minutos del dia de la fecha, el
Alcalde Presidente levanta la sesion, dando fe como Secretaria General del
Ayuntamiento de Chipiona.

EL ALCALDE-PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL
D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana D2. Leonor Hidalgo Patino

llmo. Ayuntamiento de Chipiona - Plaza de Andalucia, s/n — C.P. 11.550 — Chipiona (Cadiz)
Carrataria Canaral - Tfna - OEA O2 ON AN _ Eav - OEAE O2 22 20 _ E_mail- carratarianacanaralmavitorhininna ac

tochipiona.es/VaidadorCSV

Documento perteneciente ala sede electronicadel Ayuntamiento de Chipi onaaf/Pagl na48 de 48

Cod. Validacion: RTgx RTk4 RTAC OTkx MUY5 | Verificacion: https://sede.




		Elena, Zambrano Romero
	2019-09-30T14:40:26+0200
	Ayuntamiento de Chipiona
	Elena, Zambrano Romero - NIF: 47004877F
	Elena, Zambrano Romero en calidad de Secretaria General acepta este documento


		Luis Mario, Aparcero Fernandez de Retana
	2019-09-30T14:41:30+0200
	Ayuntamiento de Chipiona
	Luis Mario, Aparcero Fernandez de Retana - NIF: 17858343Q
	Luis Mario, Aparcero Fernandez de Retana en calidad de Alcalde Presidente acepta este documento




