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m Ayuntamiento DiputaCiOI‘I A
de Chipiona ,
de Cadlz Junta de Andalucia

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA CONSEJERIA DE DESARROLLO
EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL Y DE UNIVERSIDAD,
INVESTIGACION E INNOVACION, LA CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, LA
DIPUTACION PROVINCIAL Y EL EXCMO AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA PARA
LA PREVENCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL ABSENTISMO ESCOLAR.

En Cadiz, a 16 de mayo de 2024
REUNIDOS

Dofia Maria Isabel Paredes Serrano, Delegada Territorial de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional y de Universidad e Innovacién en Cadiz, nombrada
por Decreto 361/2022, de 7 de septiembre (BOJA numero 176, de 13 de septiembre
de 2022), en nombre y representacion de la misma, por delegacién de competencias
en virtud del Decreto 300/2022, de 30 de agosto, por el que se modifica el Decreto
226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial
de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Don Alfonso Candén Adan, Delegado Territorial de la Consejeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad en Cadiz, nombrado por Decreto 450/2022, de 7
de septiembre (BOJA numero 176, de 13 de septiembre de 2022), en nombre y
representacion de la misma, por delegacién de competencias en virtud del Decreto
300/2022, de 30 de agosto, por el que se modifica el Decreto 226/2020, de 29 de
diciembre, por el que se regula la organizacién territorial provincial de la
Administracién de la Junta de Andalucia, actuando en virtud de la delegacién de firma
llevada a cabo mediante Orden de la Consejera por la que se delega en la persona
titular de la Delegacién Territorial de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad en
Cadiz la firma para suscribir un convenio de colaboracién entre la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional y de Universidad, Investigacion e
Innovacion, la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad, y el
Excmo Ayuntamiento de Chipiona (CADIZ) para la prevencion, seguimiento y control
del absentismo escolar, de Chipiona en los términos previstos en el articulo 108 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Dofia Almudena Martinez del Junco Plaza, Presidenta de la Diputacion de
Cadiz, conforme a las atribuciones que tiene conferidas por acuerdo del Pleno de la
Diputacién de 12 de julio de 2023.

Don. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retama Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Chipiona por acuerdo del Pleno adoptado en sesion de 17 de
junio de 2023.

2023, que actua en virtud de la representacion que ostenta por el articulo 21 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de bases de Régimen Local.

Se reconocen mutuamente capacidad juridica y de representacion suficientes
para el presente Convenio de Colaboracién Interadministrativo y a cuyos efectos

EXPONEN

La Constitucion Espafiola de 1978, en su articulo 27.4 expresa que la
ensefianza basica es obligatoria y gratuita. Este compromiso es desarrollado por la
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Ayuntamiento DiputaCiOI‘I A
de Chipiona ,
de Cadlz Junta de Andalucia

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacién, que
reconoce el derecho de todos los ciudadanos a una educacién que asegure el
desarrollo de su personalidad y promueva el principio de la igualdad de oportunidades
sin ningun tipo de discriminacion, indicando en su Disposicion Adicional Segunda que
las Corporaciones Locales cooperaran con las Administraciones Educativas en la
vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

Por su parte en el articulo 21.1 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de
marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, se garantiza,
mediante un sistema educativo publico, el derecho constitucional de todos a
una educacion permanente y de caracter compensatorio.

En el mismo sentido, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, modificada por la Ley 11/1999, de 21 de abril, de
modificacion de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y otras medidas para el desarrollo del Gobierno Local, en
materia de trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial y en
materia de aguas; y la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la
modernizaciéon del Gobierno Local, atribuye a los Municipios, en su articulo
25, entre otras competencias, la de cooperar y participar en la vigilancia del
cumplimiento de la escolaridad obligatoria, otorgando a las Diputaciones
Provinciales en su articulo 36, la asistencia a los Municipios en el
establecimiento y adecuada prestacion de los servicios publicos minimos.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece
que la ensenanza basica comprende la Educacién Primaria y la Educacion
Secundaria Obligatoria y que esta ensefanza es obligatoria y gratuita.

En la Ley 1/1998, de 20 de abril, de los derechos y atencién al menor,
se indica que las Administraciones Publicas de Andalucia velaran por el
cumplimiento de la escolaridad obligatoria en aquellas edades que se
establezcan en la legislacion educativa vigente. A tal fin, se promoveran
programas especificos para prevenir y evitar el absentismo escolar.

El Decreto 155/1997, de 10 de junio, por el que se regula la
cooperacion de las entidades locales con la Administracion de la Junta de
Andalucia en materia educativa, plantea que la Administracion Local a través
de los servicios municipales debe contribuir a hacer efectiva la asistencia del
alumnado al centro escolar.

La Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educacion,
expone en su Capitulo |, articulo 4, que la Consejeria de Educaciéon
garantizara el desarrollo de programas de compensacion educativa y
social entre los que sefala «el seguimiento escolar de lucha contra el
absentismo para garantizar la continuidad del proceso educativo...»

La mencionada Ley, en su articulo 24, cita que las «Administraciones
Locales colaboraran con la administracion de la Junta de Andalucia en el
desarrollo de los programas y actuaciones de compensacién educativa
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Ayuntamiento DiputaCiOI‘I
de Chipiona ,
de Cadlz Junta de Andalucia

Absentismo Escolar, aprobado por Acuerdo de 25 de noviembre de 2003
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, incluye como uno de
sus objetivos especificos el de formalizar convenios de cooperacion entre
las distintas administraciones implicadas para la concrecidon de los objetivos y
medidas incluidos en el presente Plan Integral a las peculiaridades de
cada ambito territorial.

Finalmente, la Orden de 7 de noviembre de 2019, por la que se delegan
competencias en diversos organos de la Consejeria de Educacion vy
Deporte, delega en los Delegados/as Territoriales de la Consejeria la facultad
para la formalizacion de convenios con Entidades Locales o asociaciones
sin fines de lucro que tengan por objeto la prevencion, control y
seguimiento del absentismo escolar.

Asimismo, el articulo 50 de la Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y
Adolescencia de Andalucia, establece el derecho a la educacion y a la
atencion educativa de los nifias, nifos y adolescentes.

El absentismo escolar es un problema complejo en el que confluyen
una variedad de factores de tipo social y familiar. Generalmente, la dimension
individual y escolar del absentismo estd motivado por otros factores que se
producen fuera de la escuela, y que estan localizados en el entorno inmediato
del alumno o alumna, la familia, el barrio, el grupo social al que pertenece que
condiciona su proceso de ensefianza y de aprendizaje.

La Exposicion de Motivos de la Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia
y Adolescencia de Andalucia sefiala que todas las administraciones publicas
de Andalucia, tanto en el ambito autondmico como en el local, comprometen
en esta ley sus politicas a mejorar y perfeccionar acciones de promocién de la
salud, de la educacion y de los servicios sociales, estableciendo, de una
parte, en su articulo 50 el derecho a la educacion y a la atencion educativa de
los nifas, nifios y adolescentes y, de otra, en su articulo 75 la obligacion de la
Administracion de la Junta de Andalucia, en coordinacién con la
Administracion local, de desarrollar planes de prevencién, control y
seguimiento del absentismo escolar .

Por todo ello, se considera que la accion coordinada de las diferentes
Administraciones, asi como de las |Instituciones publicas, mejora
considerablemente la prevencion y erradicacion del absentismo escolar. De
ahi la necesidad de establecer los mecanismos de actuacion de los
profesionales implicados y la optimizacién de los recursos.

En funcion de lo anteriormente expuesto, acuerdan suscribir el presente
Convenio Interadministrativo, el cual se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. El objeto del presente Convenio es llevar a cabo la
coordinacién de esfuerzos y recursos de las Delegaciones Territoriales de la
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional y de Universidad,
Investigacion e Innovacion, de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud,
Familias e Igualdad, la Excma Diputacion provincial de Cadiz y el Excmo.
Ayuntamiento de Chipiona (Cadiz), para la prevencion, seguimiento y control
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Ayuntamiento DiputaCiOI‘I
de Chipiona ,
de Cadlz Junta de Andalucia

del absentismo escolar.

Segunda. Los centros docentes en los que se desarrollaran las
actuaciones derivadas del presente convenio para la prevencion, seguimiento
y control del absentismo escolar seran los que a continuacioén se relacionan:

- Chipiona: CEIP Lapachar, CEIP Manuel Aparcero, CEIP Cristo de las
Misericordias, CEIP Principe Felipe, CEIP Los Argonautas, Centro Virgen de
Regla, Centro Divina Pastora, IES Salmedina e IES Caepionis.

Tercera. El presente convenio tiene los siguientes objetivos:

a) Prevenir y abordar los casos de absentismo apoyando a los equipos
educativos en el tratamiento de los mismos y realizando el seguimiento de los
planes de intervencion educativa que desarrollen.

b) Intervenir en los posibles casos de absentismo, sensibilizando y
responsabilizando a las familias para que se impliquen en el proceso de
ensefanza de sus hijos e hijas.

c) Establecer las estrategias y recursos que posibiliten la deteccion de las
situaciones de absentismo y la puesta en marcha de los mecanismos que
erradiquen la desescolarizacién, el absentismo y el abandono prematuro
del sistema educativo de determinados alumnos y alumnas.

d) Potenciar la coordinacion entre las distintas Administraciones, ya que
dada la multiplicidad de factores que acompanan al absentismo escolar es
necesario conseguir la mayor rentabilidad en las intervenciones,
integrando las aportaciones de los servicios educativos, de los servicios
sociales y otras entidades, con el fin de adoptar y desarrollar medidas
ajustadas a cada problematica que se presente y optimizar los recursos de
que se disponen.

Cuarta. Los recursos disponibles para el desarrollo de este Convenio
son los siguientes:

a) Por la Delegacion Territorial de la Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional y de Universidad, Investigacion e Innovaciéon en Cadiz:
Los Equipos Directivos y Docentes de los centros escolares, los tutores,
los Orientadores de los Departamentos de Orientacién, los Equipos de
Orientacién Educativa y los Servicios de Inspeccion Educativa, asi como los
servicios complementarios de la ensefianza.

b) Por parte de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad: Las prestaciones, programas y recursos que al efecto se presten
desde el Servicio de Accidn e Insercion social de la Delegacion Territorial de
Cadiz, asi como las prestaciones, programas y recurso con que cuenta el
Servicio de Prevencion y Apoyo a la Familia de la misma, cuando el
absentismo escolar se enmarque en un proyecto global de intervencion para
evitar una situacion de desamparo.

c) Por parte del Ayuntamiento de Chipiona los medios y recursos municipales
que puedan incidir en la intervencion y tratamiento del absentismo escolar,
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Diputacion
de Cadiz

Junta de Andalucia

como son, entre otros, los Servicios Sociales Comunitarios, la Policia Local
(en su caso), el desarrollo de campafas informativas al respecto y los
programas de formacion.

d) Por parte de la Diputaciéon Provincial de Cadiz: Los recursos humanos y
materiales de los Centros de Servicios Sociales Comunitarios coordinados por
la Diputacion Provincial.

Quinta.

1. Se constituirda una Comisién Municipal de Absentismo Escolar que
estara formada por:
a) El Alcalde o Alcaldesa de la localidad, o persona en quien delegue.
b) La persona titular de la Concejalia competente en materia de Educacion del
Ayuntamiento.
c) La persona titular de la Concejalia competente en materia de Servicios
Sociales del Ayuntamiento.
d) La persona titular de la Concejalia competente en materia de Seguridad
Ciudadana.
e) La persona en representacion de la Diputacion Provincial de Cadiz.
f) Las personas representantes de la Delegaciéon Territorial de Educacion y
Deporte en Cadiz, nombradas por la persona titular de la misma, de entre los
miembros de la Inspeccion de Educaciéon y del Equipo de Orientacion
Educativa de la zona.
g) La persona representante de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Educativo y Formacién Profesional y de Universidad, Investigaciéon e
Innovacion en Cadiz, nombradas por la persona titular de la misma, de entre
los miembros de la Inspeccion de Educaciéon y del Equipo de Orientacion
Educativa de la zona.
h) La persona responsable del programa de absentismo escolar de los
Servicios Sociales Comunitarios de la localidad o distrito municipal,
Educador/a Social, que ejercera como secretario/a de la Comision; y si esta
figura no existiera, representante de Servicios Sociales del Municipio.
i) Las personas titulares de las direcciones de los centros de Educacion
Primaria y Secundaria, o personas en quien deleguen. en los que se lleven
a cabo actuaciones de lucha contra el absentismo escolar.
j) Un/a representante de la Policia Local nombrado/a por la persona titular de
la Concejalia competente en materia Seguridad Ciudadana de la Corporacion
Local.
k) Un/a representante, en su caso, de las Asociaciones de Padres y madres
de centros de Educacién Primaria y Secundaria en los que se lleven a cabo
actuaciones para solucionar el absentismo escolar.
l) Un/a representante, en su caso, de las asociaciones no gubernamentales
que desarrollen actuaciones y/o programas encaminados a la eliminacion del
absentismo en el municipio.

2. Son funciones de la Comision Municipal de Absentismo Escolar la
planificacion, coordinacion desarrollo y evaluacion de las actuaciones que se
realicen incluidas en el programa de absentismo escolar. Esta Comision se
reunira al menos una vez al trimestre. Asimismo, le corresponde el
seguimiento, vigilancia y control de la ejecuciéon del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes y resolvera los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto del convenio.
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Diputacion
de Cadiz

Junta de Andalucia

Sexta.

1. En la localidad de Chipiona se constituira un Equipo Técnico de
Absentismo integrado por los profesionales que mas directamente intervienen
en esta problematica: Equipo y Departamento de Orientacion Educativa,
Responsables de los Centros Educativos, Servicios Sociales Comunitarios,
Centro de Salud y Policia Local que concretara y coordinaran en cada
localidad las actuaciones priorizadas por la Comisién Municipal.

2. Este Equipo, que se reunira periddicamente, debera informar a la
Comision Municipal y a la Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional en Cadiz, a través de los Servicios de Inspeccion y
Ordenacion Educativa, de las actuaciones que esté desarrollando, asi como
de los casos en los que se ha intervenido y su evolucion.

3. Preferentemente, el orientador/a de apoyo a la compensacién educativa
con destino en el Equipo de Orientacion Educativa de la zona, coordinara el
funcionamiento del mismo y sera la persona de referencia para los temas
relacionados con el absentismo escolar en la localidad.

4. Una vez constituido el Equipo de Absentismo, se establecera un plan de
trabajo a desarrollar durante el curso escolar.

Séptima. Las obligaciones de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Educativo y Formacién Profesional y de Universidad, Investigacion e
Innovacion en Cadiz, a través de sus Servicios y Centros seran las siguientes:

a) Prevenir las situaciones de absentismo escolar mediante la puesta en
marcha de medidas encaminadas a facilitar la adaptacion, el proceso de
ensefanza-aprendizaje y la incorporacion de las familias al centro escolar del
alumnado en situacion de riesgo social.

b) Impulsar en los centros docentes la organizacion de planes de
compensacion educativa, de acompafiamiento escolar, de actividades
extraescolares y, en general, de todas aquellas actividades que incidan
positivamente en la prevenciéon del absentismo escolar.

c) Detectar y seguir las situaciones de absentismo mediante procedimientos
de registro de las faltas del alumnado, de la notificaciéon a las familias, de la
informacion de la obligatoriedad de la asistencia al centro y de la reclamacién
de compromisos a las mismas para acabar con la situacion de absentismo.

d) Poner en conocimiento de los Servicios Sociales Comunitarios Municipales
y solicitar su intervencion en los casos de absentismo que no se hayan
erradicado con las acciones realizadas en el marco escolar.

e) Colaborar con los Servicios Sociales facilitando la informacién que éstos
precisen para garantizar una intervencién social eficaz.

f) Potenciar la formacion del profesorado que recibe en sus centros alumnado
absentista.
En lo no previsto por el presente Convenio, el régimen de organizaciéon y
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Ayuntamiento DiputaCiOI‘I
de Chipiona ,
de Cadlz Junta de Andalucia

funcionamiento de la comisién sera el previsto para los 6rganos colegiados en
el capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, se tendra en cuenta lo
dispuesto en la Seccion 12 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Octava.

Las obligaciones de la Diputacién Provincial de Cadiz, seran las siguientes:

a) La coordinacién y apoyo a los Equipos de Familia Infancia (EMFI) y de
Tratamiento Familiar (ETF) del Centro de Servicios Sociales.

b) Participar en la Comisiones Municipales y en la Comisién Provincial.

Novena

Las obligaciones basicas que se deberan desarrollar por parte del
Ayuntamiento de Chipiona seran las siguientes:

a) Vigilar por parte de la Policia Local, el cumplimiento de la escolaridad
obligatoria.

b) Trasladar al menor, en el caso en que haya facilitado el nombre del centro,
a la Direccion o Jefatura de Estudios para que se haga cargo del mismo.

c) Complementar el proceso de aprendizaje y ensefianza con medios propios
o en colaboracién con las entidades sociales, proporcionando recursos
educativos que puedan servir al alumnado absentista de centros de interés y
apoyo (actividades complementarias y extraescolares).

d) Desarrollar las actuaciones que correspondan a través de los
Servicios Sociales Comunitarios:

e Evaluar los casos derivados de los Centros Educativos.

e Disenar y realizar proyectos individualizados y temporalizados de
intervencion sociofamiliar para corregir o eliminar las causas que
originan el absentismo escolar.

e Desarrollar programas especificos para prevenir el absentismo
escolar junto con los centros educativos y los servicios educativos de
la zona.

e) Posibilitar la coordinacion de los programas municipales con
incidencias en el absentismo escolar.

f) Convocar y presidir las reuniones de la Comision Muniicpal de
Absentimo escolar, a iniciativa propio/a peticion de cualquiera de las
entidades que la integran.
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Diputacion
de Cadiz

Junta de Andalucia

Décima. Las obligaciones a desarrollar por la Delegacion Territorial de
la Consejeria de Inclusiéon Social, Juventud, Familias e Igualdad seran las
siguientes:

a) Coordinar las intervenciones especificas con menores en situacion de
riesgo o desamparo.

b) Llevar a cabo intervenciones especificas dirigidas expresamente al
alumnado absentista perteneciente a la Comunidad Gitana, residentes en
Zonas con Necesidades de Transformacion Social y a los escolares
integrantes de familias que desarrollan tareas laborales de temporada.

c) Posibilitar la realizacién de programas contra el absentismo escolar en
colaboracion con otras entidades.

d) Potenciar a través de la convocatoria de ayudas publicas programas
preventivos en menores que presentan indicadores de riesgo, tales como el
absentismo escolar, teniendo en cuenta los criterios establecidos por las
Direcciones Generales implicadas, asi como por la Secretaria para la
Comunidad Gitana.

e) Colaborar en la lucha contra el absentismo y el abandono escolar
prematuro, mediante programas propios, subvencionados o cofinanciados
dirigidos a menores en situacion de riesgo.

f) Supervisar y evaluar aquellos programas propios, subvencionados o
cofinanciados dirigidos a prevenir el absentismo y el abandono escolar
prematuro como indicador de riesgo psicosocial, de los cuales sea
directamente promotor y responsable.

Décimo primera. Consecuencias aplicables en caso de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada
una de las partes. No procede de indemnizacién en caso de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes.

Décimo segunda. Modificacion del convenio. Para su modificacion
sera preciso el mutuo acuerdo de las partes, formulado de forma expresa y
por escrito.

Décimo tercera. Las Instituciones firmantes se comprometen a
impulsar las actuaciones de informaciéon y sensibilizacién, incluidas en el
presente convenio, que sean acordadas dentro del Plan Provincial contra el
Absentismo Escolar.

Décimo cuarta. Proteccion de datos de caracter personal. Con
respecto a los datos de caracter personal que pudieran derivarse de la
vigencia del presente Convenio, las partes firmantes quedan expresamente
obligadas al cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de datos
de caracter personal de aplicacion durante el periodo de vigencia del presente
instrumento de colaboracion.
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Ayuntamiento DiputaCiOI‘I A
de Chipiona ,
de Cadlz Junta de Andalucia

Décimo quinta. Naturaleza juridica. El presente convenio queda
sometido al régimen juridico administrativo y en lo no previsto en el mismo se
estara a lo que dispone la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, y la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

Asimismo, aun excluido, de conformidad con lo previsto en su articulo
6, del ambito de aplicacién de la Ley 9/2007, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, le seran de aplicacion los principios de
la misma para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como
se establece en el articulo 4 de la citada ley.

Décimo sexta. Vigencia.

La vigencia del presente convenio, segun el apartado h) del articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
tendra una duracion de cuatro afios prorrogables otros cuatro anos, previa
revision y actualizaciéon de las medidas que lo requieran, a contar desde el dia
de su firma, salvo denuncia expresa por cualquiera de las Instituciones
firmantes, que debera notificarse a las demas Administraciones antes de
que finalice el curso escolar.

Décimo séptima. Extincion.

El presente convenio se extinguird por incurrir en alguna de las
siguientes causas de resolucion:

1. El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de las
obligaciones asumidas con la suscripcién del mismo.

2. El mutuo acuerdo de las partes, formulado de forma expresa y por
escrito.

3. Las demas causas previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Para la terminacion de las actuaciones en curso y demas efectos de la
extincién del convenio por causa distinta a su cumplimiento, se estara a lo
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Décimo octava. Publicidad. En cualesquiera de las actividades
derivadas del presente convenio, asi como en las publicaciones o material
divulgativo realizado al amparo del mismo, se hara constar que es el
resultado de la colaboracién de las partes firmantes, debiendo figurar los
correspondientes logotipos.
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de Chipiona

Ayuntamiento DiputaCiOI‘I
de Cadiz

Junta de Andalucia

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se firma el
presente Convenio, en triplicado ejemplar, como prueba de conformidad, en el

lugar y fecha al comienzo indicados.

Delegada Territorial de Desarrollo
Educativo Social y Formacion
Profesional y de Universidad,

Investigacién e Innovacion en Cadiz.

D2 M@ Isabel Paredes Serrano

Alcalde Ayuntamiento de Chipiona

D. Luis Mario Aparcero Fernandez de
Retana

10

Delegado Territorial de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad en Cadiz

D. Alfonso Candén Adan

Presidenta de la Diputacién Provincial

de Cadiz.

D2 Aimudena Martinez del Junco Plaza
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