Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo
Direccion General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral

Junta de Andalucia

Fecha: ladelafirma AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

D/D?. APARCERO FERNANDEZ DE RETANA,

Ref.: DGTSSL/GIPP LUIS MARIO

Asunto: Notificacidon Resolucion de desestimacion de subvencién
por agotamiento crédito_ Linea 8_Orden 5 de octubre de 2020.

Entidad: AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
N° de Expediente: PL82320235C000000139

Adjunto se remite Resolucién de desestimacion por agotamiento de crédito, relativa a solicitud de
subvencién presentada por la entidad AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA, en relacién a la Linea 8 de la Orden de 5
de octubre de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en
régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral en
Andalucia, convocadas para el afio 2023 por Resolucion de 7 de julio de 2023 de la Direccion General de Trabajo,
Seguridad y Salud Laboral.

EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
Fdo.: Luis Roda Oliveira

C/ Albert Einstein, n.° 4, Edif. World Trade Center,
Isla de la Cartuja.
41092- Sevilla
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Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo
Direccién General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL, DE
DESESTIMACION DE SOLICITUD DE SUBVENCION POR AGOTAMIENTO DE CREDITO, EN RELACION A LA
LiINEA 8 REGULADA EN LA ORDEN DE 5 DE OCTUBRE DE 2020, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO
COMPETITIVA DIRIGIDAS A LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL EN ANDALUCIA.

Linea de Subvencidn: LINEA 8. Subvenciones para la realizacién de actividades en materia de conciliacién de la
vida personal, familiar y laboral a ayuntamientos, entidades locales auténomas, mancomunidades y consorcios
locales, asi como entidades publicas vinculadas a los mismos, de Andalucia.

Convocatoria: 2023. Resolucién de 7 de julio de 2023 (BOJA nim. 133 de 13/07/2023).

Expediente: PL8232023SC000000139

Solicitante: AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

Vista la solicitud de subvencién presentada por D. LUIS MARIO APARCERO FERNANDEZ DE RETANA, en nombre y
representacion de la entidad AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA, al amparo de la Orden de 5 de octubre de 2020, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no
competitiva dirigidas a la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral en Andalucia, convocadas para el
afio 2023 por Resolucién de 7 de julio de 2023 de la Direccidn General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral, en
relacién a la Linea 8, se constatan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 03/08/2023, D. LUIS MARIO APARCERO FERNANDEZ DE RETANA, en nombre y
representacion de la entidad AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA, present6 solicitud de subvencién acogida a la Linea
8 de la Orden de 5 de octubre de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a la conciliacién de la vida personal, familiar
y laboral en Andalucia. La citada solicitud se corresponde con el nimero de expediente
PL8232023SC000000139.

SEGUNDO.- Conforme al articulo 5 de la Orden de 20 de diciembre de 2019, por la que se aprueban las bases
reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracién de la Junta de Andalucia para la concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, texto articulado integrante de la Orden de 5 de
octubre de 2020, la concesidén de las subvenciones esta limitada por las disponibilidades presupuestarias
existentes, de acuerdo con el articulo 119.2 j) del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucién corresponde a la persona titular de la Direccién
General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral que actta por delegacién de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, en virtud de lo dispuesto en el apartado 12
del Cuadro Resumen de la Linea 8 de la Orden de 5 de octubre de 2020, y en relacién con lo dispuesto en el
articulo 8.2 e) del Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo.
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SEGUNDO.- El apartado sexto de la Resolucién de 7 de julio de 2023, de la Direccion General de Trabajo,
Seguridad y Salud Laboral, por la que se convocan, para el afio 2023, las subvenciones en régimen de
concurrencia no competitiva, en materia de conciliacién de la vida laboral, familiar y personal, correspondientes
alalinea 8 regulada en la Orden de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo de 5 de octubre de
2020, establecié la cuantia total méaxima en relacién con los créditos presupuestarios con cargo a los cuales se
habria de realizar la concesion de las subvenciones.

Resultando que instruidas las solicitudes siguiendo lo dispuesto en el texto articulado integrante en la
Orden de bases, han sido concedidas subvenciones que suponen la insuficiencia de crédito para continuar con
la tramitacion de otras solicitudes, quedando ello acreditado en virtud de certificacion al efecto que expide el
Instructor del procedimiento, procede desestimar la solicitud que nos ocupa.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general aplicacién, a la vista de los datos obrante en el
expediente de referencia y a propuesta del Instructor del procedimiento,

RESUELVO

UNICO.- Desestimar la subvencién solicitada por la entidad AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA, con CIF: P1101600C,
correspondiente al expediente PL8232023SC000000139, para la realizacion de actuacion acogida a la Linea 8 de
la Orden de 5 de octubre de 2020, referente a la realizacién de actividades en materia de conciliacién de la vida
personal, familiar y laboral a ayuntamientos, entidades locales auténomas, mancomunidades y consorcios
locales, asi como entidades publicas vinculadas a los mismos, de Andalucia (Convocatoria 2023), por
agotamiento del crédito aprobado en el apartado sexto de la Resolucién de 7 de julio de 2023, de conformidad
con el Fundamento de derecho segundo.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer potestativamente ante esta
Direccidn General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral, recurso de reposicién en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la notificacién de la misma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 123 y siguiente
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, o interponer recurso contencioso—
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su notificacién, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

LA CONSEJERA DE EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO AUTONOMO
(P.D.: Apartado 12 del Cuadro Resumen de la Linea 8 de la Orden de 5 de octubre de 2020)
EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Fdo.: Luis Roda Oliveira
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