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LA SECRETARIA GENERAL DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
CERTIFICA.

Que por JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, en sesion ordinaria celebrada el 2 DE
NOVIEMBRE DE 2023, se adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

PUNTO CUARTO.- PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE
BIENESTAR IAL PROBAR EL PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA
EN MATERIA DE SATISFACCION DE NECESIDADES BASICAS BONO 2023.
(BS).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes (3 UXCH y
2 IU), a vista del Informe de la Técnico de Asuntos Sociales de fecha 31/10/2023,
se acordd aprobar la propuesta, con el siguiente tenor literal:

“Que desde el Servicio de Informacion, Valoracién y Orientacién de estos
Servicios Sociales Comunitarios es desde donde se canalizan todas las demandas
sociales como primer nivel para el acceso de la ciudadania al Sistema Publico de
Servicios Sociales.

Es a través de este Servicio, ante esas demandas que presentan las personas que
lo solicitan, donde la trabajadora social realiza una valoracidén integral de la
situacion sociofamiliar, con el fin de ofrecer la orientaciéon y asesoramiento mas
adecuados, realizando la prescripcion, si fuera necesario, del recurso mas idéneo y
facilitando el acceso al mismo.

Ante una situacion sociofamiliar de precariedad econédmica y vulnerabilidad social
existen recursos y prestaciones publicos a los que se derivan en primer lugar. Pero
existen casos individuales y familiares en los que resultan imposible el acceso a
los mismos debiendo la Entidad Local asumir la resolucion de las mencionadas
problematicas. Es entonces cuando estos servicios sociales deben dar una
respuesta agil y rapida adaptada a la necesidad, que complemente el abanico de
recursos disponibles para la poblacién en general y que compense la desigualdad y
las dificultades en el acceso asi como la participacion en la vida econdmica, social,
cultural, etc. de las personas.

Para ello, se ha disefiado el “Programa Extraordinario de Ayudas en materia de
satisfaccion de necesidades basicas-Bono 2023”, como recurso mas idoneo ante
determinadas problematicas sociales considerando la necesidad y oportunidad de
su aprobacion.”

Que conforme a Informe de la Intervencién Municipal de fecha 25 de
octubre del presente, existe consignacién presupuestaria en la Delegacién de
Bienestar Social, con nimero 2310-48004 SIVO-ALIMENTOS por importe de
19,643,60 €.

Por lo que se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Ilmo. Ayuntamiento de Chipiona - Plaza de Andalucia, s/n - C.P. 11.550 - Chipiona (Cadiz)
Secretaria General - Tfno.: 956.92.90.60 -

Cod. Validacion: Wjk0 OEE4 QzUz NjU3 RjRE | Verificacion: https://sede.aytochipiona.es/ValidadorCSV

. 1] X
Documento pertenecCiente ala sede electrénica de’ Ayuntamiento (ﬂe Chipiona| Paginal de 8




Ayuntamiento
de Chipiona

Secretaria General
EZR/ibc

PRIMERO: Aprobar el Programa extraordinario de ayuda en materia de
satisfaccion de necesidades basicas BONO 2023, cuyo tenor literal es el siguiente:

"PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA EN MATERIA DE
SATISFACCION DE NECESIDADES BASICAS -"BONO 2023”

1.-FUNDAMENTACION Y OBJETO DEL PROGRAMA

Los Servicios Sociales son la red de seguridad para la ciudadania mas
vulnerable y representan la primera linea del sistema de bienestar, representan la
estructura basica de atencion a las necesidades sociales, constituyendo un
instrumento indispensable para el eficaz funcionamiento de este sistema, asi como
de otros dispositivos de proteccidn social y, en definitiva, para la satisfaccion de
los derechos de contenido social reconocidos en la Constitucidon. Es por ello, que
los Servicios Sociales Comunitarios se constituyen como la red basica de
proteccion social que afecta a toda la poblacién, suponiendo el nivel primario del
Sistema Publico de Servicios Sociales en Andalucia, al que corresponde la
canalizacidn y atencion de las necesidades y demandas sociales de este ambito. Es
el primer nivel de atencion en el Sistema Publico de Servicios Sociales, el cual se
pone en marcha en 1989 en que se firma el Primer Plan Concertado de
Prestaciones Basicas entre en Ministerio de Asuntos Sociales y las Comunidades
Auténomas. Estos Servicios se desarrollan en las zonas de trabajo social (Z.T.S.),
en las que se ubican los Centros de Servicios Sociales Comunitarios, dotados de
los medios humanos y materiales necesarios. En Chipiona esa demarcacion
territorial la forma una Z.T.S. en donde se ubica un Centro de Servicios Sociales
Comunitarios que cuenta con una Unidad de Trabajo Social (U.T.S.)

“Las ayudas de alimentos”, esta ha sido una de las principales y prioritarias
demandas en este servicio, S.I.V.0. en los ultimos tiempos, familias que
manifestaban no poder afrontar la satisfaccion de sus necesidades mas basicas
como era la alimentacion principalmente; tras la valoracién de cada caso concreto
se comenzaba con los mecanismos establecidos en la red creada para tal fin,
apoyandose tras la valoracion favorable con vales para alimentos perecederos en
establecimientos locales de alimentacidon, acompanados de la coordinacion con
entidades de reparto y organizaciones solidarias, caritas parroquial vy
principalmente con CRE como complemento en alimentos no perecederos
procedentes de F.E.A.D. u otros recursos que fueron surgiendo como tarjeta Caixa
y otras por importe de 50€, donaciones de frescos... posteriormente surgieron las
tarjetas monederos de la Junta de Andalucia (ya extinguidas a la fecha), se
pudieron dar asi una respuesta rapida a un incremento tan notable de la demanda
de alimentacion.

-La necesidad de este bono en alimentacion surge de varias consideraciones; La
primera, ademas de no disponer de tarjetas tipo monedero u otras, la
identificacion de que el problema principal con el acceso a los alimentos tiene que
ver con el acceso a productos frescos (carne, pescado, fruta, verdura,...).

Las familias y personas que recogian alimentos en los distintos puntos de reparto
tenian, en su mayoria, acceso a alimentos no perecederos, pero en pocos casos
acceso a alimentos frescos o perecederos, la dieta de muchas personas corria un
alto riesgo de ser poco saludable principalmente en unidades familiares con
menores a cargo o con alguna enfermedad. La salud, en relacién con la
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alimentacién y el acceso econémico a la misma, habia sido también discutida en la
comisién, y se valoraba como un elemento central.

Con la existencia de este bono de alimentos, con la que una persona o familia
puede acceder a la compra de los alimentos frescos en un establecimiento local en
funcién de sus preferencias, tiene un sentido de dignificacién de las personas que
se siguen encontrando en esa situacién. Las entidades de reparto de alimentos en
el municipio sélo disponen de productos no perecederos, muy puntualmente
cuentan también con fruta y verdura de temporada y/o productos lacteos, pocas
veces carne y nunca pescado.

Una buena planificacion del derecho a la alimentacion exige poder ofrecer a las
familias con insolvencia alimentaria el aporte complementario de alimentos frescos
que ahora pueden conseguir gracias a este bono.

Se presenta como un programa extraordinario con el objeto de atender a la
poblacion asegurando la cobertura de las necesidades basicas alimentarias a los
demandantes en situacidén de grave vulnerabilidad en este municipio de Chipiona
en estos ultimos meses del presente ejercicio.

Se pone en marcha mediante la concesion de “bono de alimentos” a la ciudadania
en situacion de vulnerabilidad por parte de esta delegacion de Servicios Sociales
Comunitarios para la adquisicién de productos basicos de alimentacion, higiene y
limpieza en establecimiento de alimentacién de la localidad, Supermercado Hnos.
Caraballo, S.L. para complementar y reforzar toda la linea de ayudas puestas en
marcha desde el ambito local.

2. POBLACION A LA QUE VA DESTINADA Y REQUISITOS:

Aquella persona o familia que se encuentre en situacién de precariedad
socioecondomica:

Las personas fisicas para si o su unidad familiar que reunan los siguientes
requisitos:

1.- Ser mayor de edad o menor emancipado legalmente o, en su defecto, haber
iniciado el tramite legal de emancipacion.

2.- Estar empadronado en este término municipal, éste requisito podra eximirse
en situaciones debidamente justificadas, como son, existencia de situacién de
riesgo en menores, acreditacion de violencia doméstica, personas emigrantes
retornadas, asi como otras que puedan surgir y quede a criterio técnico.

3.-Acudir a la Delegacion de Bienestar Social, coger cita en el Servicio de
Informacion, Valoracién y Orientacidén, S.I.V.0., y presentar su demanda vy
posteriormente sea formalizada mediante solicitud en el Registro General de este
Ayuntamiento.

4.- Acreditar la situacion de necesidad, aportando la documentacién exigida y
cumplimentacion del correspondiente baremo de ayudas.

5.- No tener acceso a otras ayudas de otras Administraciones Publicas o recursos
propios que cubran la totalidad de la necesidad para la que se solicita la
prestacion.

6.- Figurar como demandantes de empleo ante el S.A.E., todos los miembros de la
unidad de convivencia con capacidad y edad laboral que estén desempleados.

7.- Los menores de 16 afios escolarizados y con asistencia regular a clase, en caso
contrario, serd motivo de denegacion inmediata la demanda de cualquier ayuda
econdmica municipal.
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8.- Que los recursos econdmicos mensuales de la unidad de convivencia sean
inferiores, a la cuantia del I.P.R.E.M vigente a la fecha.

Los ingresos de la persona o unidad de convivencia, en cuyo caso se computaran
todos los ingresos de los 3 meses anteriores, descontados los gastos de hipoteca o
alquiler de la vivienda habitual hasta un maximo de 400€ (siempre y cuando
presenten documentacién justificativa de que se ha producido el abono de esos
gastos) y se dividiran por el n.° de miembros de la unidad de convivencia, segun
los siguientes parametros:

*1 miembro-ingresos inferiores a un IPREM (600€)

*2 miembros-ingresos inferiores a 1,2 veces el IPREM (720€)
*3 miembros-ingresos inferiores a 1,4 veces el IPREM (840€)
*4 miembros-ingresos inferiores a 1,6 veces el IPREM (960€)
*5 0 mas miembros-ingresos inferiores a 1,8 veces el IPREM
(1.080€)

*Con excepcion, en aquellos casos planteados de gran precariedad, o concurra
cualquier circunstancia de orden social, el indicador de nivel de ingresos podra no
ser vinculante quedando a criterio de la trabajadora social.

Que el patrimonio del solicitante o de algun miembro de la unidad econdémica de
convivencia sea suficientemente significativo para sufragar la necesidad planteada,
en funcidon del niumero y/o valoracion econdmica de estos bienes, serd denegado
la demanda planteada.

3. PRESUPUESTO Y APLICACION PRESUPUESTARIA

En la actualidad se cuenta con un presupuesto de 19.643,60 € con cargo a
S.I.V.0.-ALIMENTOS-2310 48004.

4. CUANTIA Y DURACION DE LAS AYUDAS
Las cuantias establecidas seran en funcion del nimero de miembros de la unidad
economica de convivencia:

* Un miembro-100€ mensuales.
* Familias de 2-3 miembros, 150€ mensuales.
* Familias a partir de 4 miembros o mas, 180€ mensuales.

Seran aprobadas por un periodo maximo de dos meses siempre sujetos a
valoracién ante cualquier cambio en la uec, y deje de cumplir con los requisitos
objeto del programa debiendo ser comunicado por el beneficiario/a antes de la
obtencién del préximo bono.

El bono es un documento de uso personal y los productos no pueden ser
canjeados por otros articulos que no sean de primera necesidad para el ambito
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familiar. El establecimiento comercial deberd recoger los tickets de las compras
realizadas y darle copia al usuario/a, firmados/as por el mismo/a, que seran
aportadas a la delegacidén de Servicios sociales por cada interesado/a cada mes. El
uso incorrecto del bono puede provocar la retirada del mismo.

5.-COMPATIBILIDAD CON OTROS RECURSOS

Es compatible con cualquier ayuda o prestacion econémica del Sistema Publico de
Servicios Sociales, salvo las que ya vengan recibiendo las personas o familias
solicitantes para el mismo fin como es la Tarjeta Monedero/ Tarjeta Mercadona,
Caixa, para alimentacion, higiene y limpieza.

Siempre y cuando no superen los limites econdmicos establecidos por uec.,
pueden ser compatibles con las siguientes:

- Ingreso Minimo Vital.

- Pensidn no contributiva, en cualquiera de sus modalidades.

- Renta Minima de Insercién Social de Andalucia.

- Becas de alimentacion del Plan Solidaridad y Garantia Alimentaria (SYGA).

- Otros que pudiesen existir.

6.-PRESENTACION DE SOLICITUD Y DOCUMENTACION A ACREDITAR

Las personas interesadas podran presentar una solicitud, conforme al modelo
establecido en la delegacion de Bienestar Social, haciendo constar que reunen
todos y cada uno de los requisitos de la convocatoria y se presentaran en la
oficina municipal De Servicios Sociales. El plazo de presentacion sera abierto y
sujeto a disponibilidad presupuestaria.

DOCUMENTACION A ACREDITAR JUNTO A LA SOLICITUD:

-Copia de D.N.I./N.I.E. de todos los miembros de la Unidad Familiar.

-Para los menores de 14 afos, fotocopia del Libro de Familia.

-Certificado de empadronamiento y convivencia, donde se acredite la antigiedad
en el municipio, asi como la convivencia.

-En casos de SEPARADO/A LEGAL O DIVORCIADO/A: Fotocopia de la sentencia y/o
convenio regulador. Acreditar documentalmente la pension alimenticia y/o pension
compensatoria, que perciba mediante recibos, extractos bancarios, denuncias...
referentes a los tres ultimos vencidos a la fecha de la solicitud.

-Fotocopia de la calificacién oficial de la Discapacidad del/la solicitante u otros
miembros de la unidad econdmica de convivencia, asi como, del reconocimiento
de Dependencia.

-Fotocopia del reconocimiento de Familia Numerosa, segun categoria.

- Acreditacion de ingresos de todos los mayores de 16 afios y segun cada caso:

-Si trabaja por cuenta ajena, fotocopia del contrato de trabajo y ndminas
referentes al Ultimo trimestre. En caso de no tener contrato (personas empleadas
de hogar, economia sumergida...) declaracion jurada, especificando fecha de
inicio, ingreso mensual, horas de trabajo y cuantia percibida en los ultimos tres
meses.

-Si trabaja por cuenta propia: Declaracién del moédulo correspondiente al ultimo
trimestre inmediatamente anterior a la demanda del Programa.
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-Personas en situacién de desempleo:

-Certificado de estar en situacién de demandante de empleo ante el S.A.E. que
refleje los periodos de inscripcién como demandante de empleo de los Ultimos tres
meses a la fecha de la presentacion de la solicitud.

-Certificados del S.E.P.E. de percibir o no prestaciones o subsidios por desempleo,
y, segun el caso, certificado de si es perceptor o no del subsidio agrario u otros, en
cada caso, acreditando periodo y cuantia a la fecha referente a los altimos tres
meses cumplidos a la fecha de la presentacion de la solicitud.

-Informe de Vida laboral.

-Situacion de pensionista: Certificado del organismo competente donde se acredite
el tipo de pensién y la cuantia mensual de la misma actualizada. I.N.S.S.,
Certificado Integral de prestaciones.

-Si se encuentra de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social como
cuidador no profesional: Declaracién jurada de si percibe o no ingresos por la
persona dependiente y en qué cuantia.

-Beneficiarios de la Renta Minima de Insercién en Andalucia, R.M.I.A. acreditar
cuantia mensual a percibir y/o atrasos si fuesen recientes. Igualmente para
Ingreso Minimo Vital desde I.N.S.S.

-Fotocopia del contrato de arrendamiento y tres Ultimas cuotas mensuales
abonadas (para ser computadas y descontadas). En su defecto, justificacion del
débito que tenga contraido en las rentas de la vivienda alquilada.

-Se requerird de aquellos casos que se consideren oportunos, certificado de
Signos Externos como documentos acreditativos de no disponer de bienes
muebles o inmuebles distintos de la vivienda habitual.

-En casos excepcionales se admitird declaracidn jurada sobre algun aspecto
econdmico y/o de convivencia referente a la unidad familiar.

-Y otros documentos no contemplados anteriormente, que se consideren
pertinentes en relacién al caso para su correcta valoracion.

7. PUESTA EN MARCHA DEL BONO 2023, EJECUCION Y EVALUACION DEL
PROGRAMA:

El plazo de ejecucion se estipula entre el 1 de noviembre hasta 31 de diciembre
de 2.023.

8.-PROPUESTA DE CONCESION DE LAS AYUDAS

Tras la presentacion de la solicitud, junto con los documentos que acrediten reunir
las condiciones necesarias para ser beneficiarios/as del bono 2023, el Area de
Servicios Sociales procedera a la revisiéon de las mismas, dando un plazo de tres
dias, contados a partir del requerimiento, para que en caso necesario se subsane
la documentacién presentada.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditado, no presentasen la documentacion y/o se dedujere que carecen de
todos o alguno de los requisitos sefalados, quedara archivada su solicitud.

Una vez realizada la baremacion de las solicitudes se notificara a los
interesados/as mediante documento establecido al efecto la aprobacion,
denegacién o archivo de las mismas.

9,-MATERIALIZACION DE LAS AYUDAS
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Los beneficiarios/as recibirdn un documento con la Ayuda econdmica de la cuantia

gue le corresponda mediante la entrega y firma del recibi de un bono, en el que se

especificara el importe y el establecimiento al que debe dirigirse. (Anexo I).
ANEXO I

INFORME-PROPUESTA PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA EN
MATERIA DE SATISFACCION DE NECESIDADES BASICAS "BONO 2023”

DATOS PERSONALES BENEFICIARIO/A

Nombre Apellidos

DNI/ NIE/Otro Teléfono:

Numero total de miembros que componen la unidad familiar

Unidad familiar unipersonal | 100€/mes

2-3 miembros unidad
familiar 150€/mes

A partir de 4 miembros en
unidad familiar 180€/mes

Vista la necesidad del beneficiario/a, asi como el cumplimiento de los criterios
establecidos en el Programa Extraordinario de ayuda para satisfacciéon de
necesidades basicas, “Bono 2023"”, se propone la inclusién del mismo/a en el
citado Programa en los términos que a continuacién se detallan, comenzando en
noviembr finalizan n _diciembr 2.023, comprometiéndose que ante
cualquier variacién de las circunstancias que dieron lugar a su concesién, a la mayor
brevedad, lo pondra en conocimiento de la Delegacidon de Bienestar Social para una
nueva valoracion. Se compromete a gastar el importe concedido en el
establecimiento local, S rmer Herman raballo, en alimentos basicos
y de primera necesidad, asi como de higiene y de limpieza del hogar, y aportar a
esta delegacidén en un plazo maximo de siete dias cada tiket de compra detallado

En Chipiona, a la fecha de la firma electrénica
TRABAJADORA SOCIAL

Recibi: Fecha:

Una vez los beneficiarios/as hayan canjeado dicho bono mensual, deberan
presentar en el plazo maximo de 7 dias el ticket de compra por el importe
adjudicado, en las dependencias de Servicios Sociales de este Ayuntamiento.”
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SEGUNDO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién de Fondos y a la
Delegacion de Bienestar Social del Ayuntamiento Chipiona.

TERCERO.- Publicar el presente Programa extraordinario de ayuda en materia de
satisfaccion de necesidades basicas “BONO 2023”, en el Tabldn electrénico y
Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Chipiona.”

Y para que asi conste, expido la presente, haciendo la advertencia de que el
acta aun no ha sido aprobada, y a reserva de los términos que resulten de la
aprobaciéon de la misma (art. 206 del R.O.F.R.]J.C.L.), y con el VO, BO, de la
Alcaldia, a fecha de la firma electronica.

Vo Bo
EL ALCALDE PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL
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