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ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCION DE NUEVE (9) PLAZAS DE OPERARIOS DE LIMPIEZA VIARIA COMO
PERSONAL LABORAL INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO (5 TRABAJADORES POR UN PERIODO
APROXIMADO DE 8 MESES Y 4 TRABAJADORES POR UN PERIODO DE 4 MESES) DE PLANTILLA DE LA
EMPRESA MUNICIPAL CAEPIONIS S.L.

(Bases aprobadas por acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 15.12.2023, BOP n.° 244 de 23.12.23)

ASUNTO: RELACION DEFINITIVA POR ORDEN DE PUNTUACION Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO
LUGAR: Secretaria General

DIA: 27.09.2023

HORA INICIO: 13:00 HORA FIN: 13:30

TRIBUNAL (Resolucién del Presidente de la Empresa Municipal Caepionis, S.L. de fecha 30.03.2023)
Titular Presidente: D?. Irene Rodriguez Castro, personal laboral fijo de la Empresa Municipal Caepionis,
S.L.

VOCALES

Vocal Titular 1: Maria José Jurado Valdés, personal laboral fijo de la Empresa Municipal Caepionis, S.L.
Vocal Titular 2: Maria del Valle Cafas Izquierdo, personal laboral fijo de la Empresa Municipal Caepionis,
S.L.

Vocal Titular 4: Maria del Carmen Joyanes Abacens, Arquitecta del Ayuntamiento de Chipiona.

Secretaria del Tribunal: Dofa Elena Zambrano Romero, Secretaria General del Ayuntamiento de
Chipiona.

PRIMERO.- Comprobado el quorum de asistencia, queda constituido el Tribunal de seleccion designado
por Resolucién del Alcalde-Presidente de fecha de fecha 30.03.2023.

SEGUNDO.- Habiéndose publicado en el tablén electrénico y Portal de Transparencia del Ayuntamiento
de Chipiona, asi como en el tablon fisico de la Empresa Municipal Caepionis, S.L., acta de la sesion del
tribunal de fecha 02.08.23 referente a la LISTA PROVISIONAL de resultados de los méritos de nueve (9)
plazas de operarios de limpieza viaria como personal laboral indefinido fijo discontinuo (5 trabajadores
por un periodo aproximado de 8 meses y 4 trabajadores por un periodo de 4 meses), se ha presentado
en tiempo y forma las siguientes alegaciones:

1.- MANGA REYES, RICARDO, n.° R.E.: 22.890 de fecha 08/08/2023: “VALORAR MI EXPERIENCIA SEGUN LOS
CERTIFICADOS ENTREGADO EN SU DIA”: Se desestima la alegacién referente a la no puntuacion de la experiencia de
conformidad con la cladusula OCTAVA de las bases que rigen el proceso de seleccion que sefialan como acreditacion
de méritos profesionales a entregar tanto vida laboral reciente como certificado expedido por el érgano 6 empresa
(ambos documentos deben presentarse). Tras revisar la documentacion presentada se observa que no ha aportado
en este caso la vida laboral.

2.- MELLADO ROMERO, MERCEDES, n.° R.E.: 22.892 de fecha 08/08/2023: “LA REVISION DE LOS MERITOS POR
EXPERIENCIA”: Se desestima la alegacion referente a la documentacién en la Autobaremacion de conformidad con la
clausula OCTAVA de las bases que rigen el proceso de seleccién que sefalan que como acreditacién de méritos
profesionales sélo se tendran en cuenta las plazas de igual denominacién a la que opte o categoria equivalente con
funciones iguales o similares al ofertado.
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3.- ROMERO GORDILLO, JOSE ANTONIO, n.° R.E.: 22.900 de fecha 09/08/2023: “RUEGO QUE SE REVISE LA
FORMACION”: Se desestima la alegacion referente a la documentacion de conformidad con la clausula OCTAVA de
las bases que rigen el proceso de seleccion que sefalan como acreditacién de méritos formativos los que estén
relacionados con el puesto a cubrir o traten sobre prevencion de riesgos laborales.

4.- MELLADO ROMERO, JESUS MANUEL, n.° R.E.: 22.901 de fecha 09/08/2023: “SOLICITA LA REVISION DE LOS
MERITOS POR EXPERIENCIA”: Se desestima la alegacion referente a la documentacion de conformidad con la
clausula OCTAVA de las bases que rigen el proceso de seleccién que sefalan como acreditacion de méritos
profesionales los servicios prestados en la plaza de igual denominacién a la que opte o categoria equivalente con
funciones iguales o similares al ofertado.

5.- ATIENZA IBANEZ, FERNANDO, n.° R.E.: 22.902 de fecha 09/08/2023: “DESEO QUE SEA ADMITIDA M
EXPERIENCIA LABORAL EN VARIOS PUESTOS DE TRABAJO CON LA MISMA CATEGORIA PROFESIONAL...": Se desestima
la alegacion referente a la documentacion de conformidad con la clausula OCTAVA de las bases que rigen el proceso
de seleccion que sefalan que para acreditar la prestacion de servicios en la Administracion se debera presentar
ademas de la vida laboral, certificados expedidos por la Administraciones correspondientes donde se refleje el
puesto de trabajo desempenado, las funciones asignadas, asi como, el tiempo de duracién de la relacién laboral o
bien copia de los contratos de trabajo.

TERCERO.- Queda aprobada la calificacién definitiva de la fase de concurso:

CALIFICACION DEFINITIVA FASE DE CONCURSO

Apellido Nombre Dni Experiencia Formacion Total
ATIENZA IBANEZ FERNANDO *RAEX243V 0,50 1,00 1,50
BENITEZ BERNAL LUCIA VICTORIA *XEF*0095N 0,60 0,10 0,70
BERNAL MARTIN FRANCISCO JAVIER *RX*E525R 0,00 0,00 0,00
CABO PEREZ MILAGROSA FXEEX968A 1,30 0,00 1,30
CARO GALLERO VICTOR JESUS *x***253N 0,95 0,00 0,95
CASTELLANO MAESTRE FRANCISCO JAVIER *HAE*GTTS 2,60 1,00 3,60
CASTRO FLORIDO ALBERTO *****007E 0,00 0,00 0,00
CERPA SOTOMAYOR JUAN JOSE *rrx*876) 0,00 0,00 0,00
DEL MORAL BERNAL JOSE LUIS FEEEX669X 1,80 1,00 2,80
DIAZ GONZALEZ JORGE *XHHXA450K 0,90 1,00 1,90
DIAZ MELLADO ELISA M? FrXxX175Y 0,15 0,00 0,15
GALAN DOMINGUEZ ANTONIO MANUEL *EXAEA86D 0,00 0,00 0,00
GARCIA BADILLO JUAN MANUEL *xxEx273S 3,00 1,00 4,00
GIL GONZALEZ EDUARDO *rARxTTL 0,00 0,00 0,00
JURADO MELLADO JOAQUIN *XEE*948Q 0,70 1,00 1,70
LEMA VALDIVIA JOSE MANUEL FrAEXATL 1,60 1,00 2,60
MANGA REYES RICARDO FRXEXETY 0,00 0,60 0,60
MELLADO PEREZ MIGUEL *EEEX960K 0,00 0,70 0,70
MELLADO ROMERO JESUS MANUEL *rrx*812) 0,00 1,00 1,00
MELLADO ROMERO MERCEDES *ERXAETRIV 1,80 1,00 2,80
MORENO GALLARDO ROSA ELENA ¥RXAFABZ6A 3,00 0,00 3,00
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MUROZ GALAN SONIA R Y VY 0,00 0,00 0,00
QUICKENBORNE RUIZ MANUEL *FX*EBOGK 0,00 0,00 0,00
REYES DE LA TORRE MARIA DEL CARMEN **EAX472S 0,45 0,40 0,85
RODRIGUEZ CEREZUELA  |MIGUEL ANGEL *F**%301C 1,30 1,00 2,30
RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE LUIS **E*4308Q 0,00 0,00 0,00
RODRIGUEZ GUISADO MANUEL ¥F*x%280T 0,00 0,00 0,00
ROMERO GORDILLO JOSE ANTONIO ¥EEXEAT6S 1,50 0,70 2,20
TORRENO DURAN MILAGROS ¥EE*A37TT 0,00 0,00 0,00
VALLE RODRIGUEZ MANUEL ¥REFEETAR 2,00 0,00 2,00
VAZQUEZ LORENZO JOSE MANUEL ¥EEXF047F 0,00 0,00 0,00
VAZQUEZ NARVAEZ RAFAEL ¥FEXXO5IM 1,80 1,00 2,80

*Puntuacion mdxima de la experiencia 3 puntos, de la formacion 1 punto.

CUARTO.- De conformidad con lo dispuesto en la clausula UNDECIMA de las bases del proceso de
seleccién "Transcurrido el plazo referido en la base anterior y resueltas las alegaciones en su caso presentadas, el
Tribunal Calificador hara publica la relacion definitiva por orden de puntuacion, obtenida de la suma de las
puntuaciones de las fases de oposicion y concurso. Dicha publicacion se hara en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Chipiona, en el Portal de Transparencia y en el tablon fisico de la Empresa Municipal Caepionis, S.L".

Se aprueba la LISTA DEFINITIVA DE LOS ASPIRANTES ORDENADOS POR ORDEN DECRECIENTE
de puntuacion:

N° Apellido Nombre DNI Fase oposicion | Fase concurso Total
1 GARCIA BADILLO JUAN MANUEL *xxHx273S 4,05 4 8,05
2 LEMA VALDIVIA JOSE MANUEL FAREXE24TL 5,375 2,6 7,975
3 CASTELLANO MAESTRE FRANCISCO JAVIER *HHEXGTTS 4 3,6 7,60
4 MORENO GALLARDO ROSA ELENA FAEXFAZ6A 3,475 3 6,475
5 DEL MORAL BERNAL JOSE LUIS FHAFX669X 3,55 2,8 6,35
6 DIAZ GONZALEZ JORGE FAEEFA50K 4,425 1,9 6,325
7 VAZQUEZ NARVAEZ RAFAEL FXEEX051M 3,5 2,8 6,30
8 MELLADO ROMERO MERCEDES *AEEXTBIV 3,125 2,8 5,925
9 MELLADO ROMERO JESUS MANUEL *rxE*812) 4,875 1 5,875
10 ROMERO GORDILLO JOSE ANTONIO FAXXXAT6S 3,55 2,2 5,75
11 RODRIGUEZ CEREZUELA MIGUEL ANGEL *x***301C 3,25 2,3 5,55
12 JURADO MELLADO JOAQUIN *XEX*948Q 3,75 1,7 5,45
13 VALLE RODRIGUEZ MANUEL *HAEXG6TAR 3,075 2 5,075
14 BENITEZ BERNAL LUCIA VICTORIA *HEX*0095N 4,275 0,7 4,975
15 RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE LUIS *XEF*308Q 4,6 0 4,60
16 REYES DE LA TORRE MARIA DEL CARMEN FAEXXAT2S 3,75 0,85 4,60
17 ATIENZA IBANEZ FERNANDO FHRAEX243V 3,075 1,5 4,575
18 DIAZ MELLADO ELISA M? FAREXFQTEY 4,25 0,15 4,40
19 CABO PEREZ MILAGROSA FXEEX968A 3,075 1,3 4,375
20 CARO GALLERO VICTOR JESUS **x**253N 3,35 0,95 4,30
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21 | MANGA REYES RICARDO ¥HEXXEDTY 3,225 0,6 3,825
22 | MELLADO PEREZ MIGUEL *FEXEGE0K 31 0,7 3,80
23 | VAZQUEZ LORENZO JOSE MANUEL **X*X047F 3,675 0 3,675
24 | QUICKENBORNE RUIZ MANUEL *FEXEBO6K 3,375 0 3,375
25 | GIL GONZALEZ EDUARDO xxExx9771 3,325 0 3,325
26 | RODRIGUEZ GUISADO MANUEL **Ex080T 3,25 0 3,25
27 | CERPA SOTOMAYOR JUAN JOSE ¥*x*%876) 3,175 0 3,175
= CASTRO FLORIDO ALBERTO **EXX007E 3,125 0 3,125
= GALAN DOMINGUEZ ANTONIO MANUEL *EEEXABED 3,125 0 3,125
30 | TORRENO DURAN MILAGROS ¥FE*E377T 3,075 0 3,075
= BERNAL MARTIN FRANCISCO JAVIER ¥*X**55R 3 0 3,00
= MURNOZ GALAN SONIA *EXXXGAAY 3 0 3,00

*En caso de empate entre dos o mds aspirantes: esta situacion se resolverd a favor del aspirante que obtuvo mayor puntuacion en
la fase de oposicion. Si persistiese el empate, el Tribunal citard a los candidatos empatados a una entrevista personal, que versard
sobre las funciones a realizar en la plaza a la que se opta y constard de 10 preguntas propuestas por el tribunal previamente
redactadas a fase de entrevista. Cada pregunta se valorard con un mdximo de 1 punto.

QUINTO.- Propuesta de contratacién: de conformidad con la base UNDECIMA, “por el orden establecido en
la lista definitiva se procederd a realizar el lamamiento de los candidatos, ofreciéndose en primer lugar las 5 plazas

de operarios de limpieza viaria mediante contrato indefinido fijo discontinuo (aproximadamente 8 meses al afio) y,
una vez ocupadas, las 4 plazas de operarios de limpieza viaria mediante contrato indefinido fijo discontinuo
(aproximadamente 4 meses al ario).

Al amparo de lo expuesto, el Organo de Seleccién, por unanimidad, acuerda proponer a la Presidencia de
la empresa municipal la contratacion de las personas que a continuacion se indican para que ocupen las
plazas sefialadas en las Bases de la Convocatoria:

A) Realizar el llamamiento para su propuesta como personal laboral fijo discontinuo, peén de limpieza

viaria (aprox. 8 meses al afio) a favor de:

- Garcia Badillo, Juan Manuel.

- Lema Valdivia, José Manuel.

- Castellano Maestre, Fco. Javier.
- Moreno Gallardo, Rosa Elena.
- Del Moral Bernal, José Luis.

B) Realizar el llamamiento para su propuesta como personal laboral fijo discontinuo, pedn de limpieza

viaria (aprox. 4 meses al aiio) a favor de:

- Vazquez Narvéaez, Rafael.

- Diaz Gonzalez, Jorge.

- Mellado Romero, Mercedes.

- Mellado Romero, Jesus Manuel.

En el caso de que alguno de los aspirantes llamados no acepten su incorporacion en las condiciones
ofertadas, se procedera al llamamiento del siguiente aspirante que siga por orden de puntuacién.
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Contra las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SEXTO.- Procédase a publicar la presente acta se hara en el en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de Chipiona, en el Portal de Transparencia y en el tablén fisico de la Empresa Municipal Caepionis, S.L.

Y para que quede constancia de lo tratado, la Secretaria redacta la presente acta que someto,
por medios electronicos, al visto bueno de la Sra. Presidenta, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL LA PRESIDENTA
Doia Elena Zambrano Romero Dofa Irene Rodriguez Castro

CONFORMIDAD DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL
Maria José Jurado Valdés
Maria del Valle Canas Izquierdo
Maria del Carmen Joyanes Abacens

Cod. Validacion: SkUw Mz?y QUUx MDY O NEUX | Verificacion: ht(t:p3//sede. stochipiona.es/ValidadorCSV
a

I
Documento perteneciente ala sede electronicadel Ayuntamiento de Chipiona | %ma% de5




		2023-09-29T11:17:10+0200
	ZAMBRANO ROMERO ELENA - 47004877F


	

		2023-09-29T11:18:48+0200
	JOYANES ABANCENS MARIA DEL CARMEN - 31681538G


	

		2023-09-29T13:23:17+0200
	RODRIGUEZ CASTRO IRENE - 15443115H


	

		2023-09-29T13:46:09+0200
	JURADO VALDES MARIA JOSE - 52338266H


	

		2023-09-29T14:11:42+0200
	CAÑAS IZQUIERDO MARIA DEL VALLE - 52317340E


	



