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Junta de Compensacién LAS MARIAS (NO-3) el 30 de diciembre de 2022 y RGE
n°38.711.

2°.- Someter a informacion publica por el plazo de 20 dias el Proyecto de
Reparcelacion del PS-NO-3 LAS MARIAS mediante la insercién de anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, en el tablon de anuncios digital; en el Portal
de Transparencia del Ayuntamiento y en la pagina web oficial del Ayuntamiento (http://
www.elpuertodesantamaria.es) en la seccién de Urbanismo, con notificacién a los
titulares de bienes y derechos incluidos en la unidad de ejecucién y los que figuren
como interesados, para que pueda ser examinado y formularse alegaciones.

3°.- Tras el periodo de informacidn publica, elevar de nuevo el expediente a
la consideracion de la Junta de Gobierno Local, con las estimaciones o desestimaciones
de las alegaciones presentadas, en orden a la resolucion municipal que proceda.

Loque se hace puiblico para general conocimiento, hallindose de manifiesto
el expediente en las oficinas del Servicio Municipal de Planeamiento y Gestidn
Urbanistica, sito en ¢/ Palma s/n°, donde podrd ser consultado en dfas y horas hébiles,
previa cita a través del correo electronico planeamiento@elpuertodesantamaria.es.

El Puerto de Santa Maria. EL ALCALDE PRESIDENTE, German Beardo
Caro. Firmado. N° 67.646

Esta modificacidn se financia con cargo al remanente liquido de Tesorerfa,
en los siguientes términos:
Altas en concepto de ingresos

Aplicacion: econémica L
Descripcion Euros
Cap. | Art. | Conc.
] 70 00 Actlvos,Fmanaeros. Remanente de 48530285 €
Tesorerfa para Gastos Generales
TOTAL INGRESOS 48530285 €
Debe Decir:
Altas en aplicaciones de gastos
Aplicacién Descrincic Créditos| Suplemento | Créditos
- escripcion T P
Progr.[Econdmica iniciales| créditos finales
340 | 22799 [Peportes, Trabajos 23000 3533000 € |58.330,00 €
realizados por empresas

Totales :

TOTALES 50530285 € 690.552.85€
AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL VALLE it
ANUNCIO Altas en concepto de ingresos
Advertido error en anuncio n° 64705 publicado en el BOP n°88 de fecha — - P £
12/05/2023 donde dice: Aplicacién: econémica Descriocié B
Altas en aplicaciones de gastos Cap. | Art. | Conc. escripeion uros
Aplicacién . Créditos | Suplemento | Créditos Activos Financieros. Remanente de
5 8 70 00 ) 505.30285 €
Progr.[Econdmica Descripcin iniciales|  créditos finales Tesorerfa para Gastos Generales
; TOTAL INGRESOS 505.302,85 €
340 | 22799 [Peportes, Trabajos 23000 |15.330,00 € [38.330,00 €
realizados por empresas P . p
Lo que se hace publico para general conocimiento, en San José del Valle
TOTALES Totales: | (0555 g5 a 15 de mayo del 2023. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo. Antonio Gonzélez
485.302,85€ ’ N° 67.658

Carretero.

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO
D. Luis Mario Aparcero Ferndndez de Retana, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Chipiona, de conformidad con lo establecido en la clausula undécima de
las bases generales del proceso de seleccion para la ejecucion de la oferta publica de empleo extraordinaria para la estabilizacién del empleo temporal, mediante sistema de
concurso de méritos al amparo de lo dispuesto en la ley 20/2021, de 28 de diciembre, y vista las Actas definitivas de los distintos Tribunales, publicadas en el Tablon de Edictos
del Ayuntamiento de Chipiona y en el Portal de Transparencia, relativas a la proposicién definitiva de nombramiento de candidatos:
- Como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Chipiona, las siguientes plazas:

PLAZA Apellidos y Nombre DNI (LOPD)
ASE — LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES CAMACHO RODRIGUEZ MERCEDES FERELDA3*
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES CASTRO CERPA ROSARIO HEEH5359%
ASE — LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES CEBRIAN ELENA ANA MARIA HREEOITTH
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES COLON NUNEZ ANTONIA HEEHDR20*
ASE — LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES DE LA ROSA PUERTO ANA MARIA HEHETDOF
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES MARTIN GRACIA CARMEN R 6%
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES MONGE GUZMAN ANTONIA R3] T8E
ASE — LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES PEREZ PEDROSA MARIA JOSE FEEFQ490*
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES PIMENTEL LORENZO MANUELA HREHDDGIF
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES RODRIGUEZ AHUCHA ISABEL X534
ASE — LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES RODRIGUEZ DIAZ ISABEL FEEEGT10%*
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES RODRIGUEZ LOPEZ ANA MARIA FEEESTT6F
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES RODRIGUEZ REYES VICTORIA k()G H
ASE — LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES ROMAN PORRA REGLA FEEI]166F
ASE - LIMPIADORES/AS DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES TORRENO SANCHEZ ISABEL MARTA HREHIRIS*
ASE - CONSERJE ELENA REYES JOSE FEHE()D]3F
ASE - CONSERJE GALLERO PROSPIN DANIEL FHEEEDRYT*
ASE - CONSERJE MARTIN-ARROYO NINO MARIA DOLORES AR
ASE - CONSERJE VAZQUEZ RODRIGUEZ JAVIER FHHE5376%
JARDINERO/A PORRAS RODRIGUEZ JAIME X 24%
Lo que se hace publico, a 16/05/2023. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: Luis Mario Aparcero Ferndndez de Retana. N°68.782

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
E.L.A. GUADALCACIN
ANUNCIO

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PRUEBAS
DE SELECCION DE VARIAS PLAZAS VACANTES PROCEDIMIENTO
EXTRAORDINARIO ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL.

Con fecha de 18 de mayo de 2.023 la Sra. Presidenta de esta ELA de
Guadalcacin ha dictado Resolucion, del siguiente tenor literal:

“...Vista Resolucién de 27 de abril de 2.023 de la Presidencia de esta ELA
de Guadalcacin aprobando lista provisional de admitidos y excluidos para la seleccion
de varias plazas vacantes en la plantilla de esta ELA en el procedimiento extraordinario
de estabilizacién del empleo temporal

Transcurrido el plazo de presentacién de alegaciones, y habiéndose
presentado una tnica alegacion, por Mercedes Gonzalez Gutiérrez, por omision de
solicitud presentada por la misma a la categoria de Auxiliar Ayudante de Biblioteca
en el listado de admitidos, y efectuadas las procedentes comprobaciones, se estima la
alegacion presentada, incluyendo a la misma en el citado listado.

Y examinada la documentacién que la acompafia y de conformidad
con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, y el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local,



