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22 de marzo de 2023
Conforme el delegado del drea (En caso de no estar conforme debera firmar su propia
evaluacion) Os1 ONo
El Delegado
PO ocncansnsersizimmsmsmmmm:
ANEXO 6

INFORME DE VALORACION DE PRODUCTIVIDAD POR EL
JEFE DEL DEPARTAMENTO ARTICULO 2.5
(FACTORES A) Y B) ARTICULO 4.5)
Nombre y apellidos
(funcionario evaluado)
Dependenciadel funcionario

Factores objeto de valoracion
15% | 30% | 50% | 60%

Adaptacion a las nuevas herramientas de
trabajo (marcar lo que proceda)

5% | 10% | 30% | 40%

Reciclaje(marcar lo que proceda)

TOTAL % OBTENIDO

EL EVALUADOR

Conforme el delegado del drea (En caso de no estar conforme deberd firmar su propia
evaluacion) Os1 OnNo
El Delegado

) ANEXO 7
VALORACION EMITIDA POR EL CONCEJAL-DELEGADO
FACTORES A) Y B) ARTICULO 3
Nombrey apellidos
(funcionario evaluado)
Dependenciadel funcionario

O Primer trimestre

[0 Segundo trimestre

Periodo valorado(marcar ¢l que corresponda =
( 4 P ) O Tercer trimestre

[ Cuarto trimestre

Factores objeto de valoracién
15% | 30% | 50% | 60%

Capacidad resolutiva (marcar lo que proceda)

5% | 10% | 30% | 40%

Trabajo en equipo (marcar lo que proceda)

TOTAL % OBTENIDO

EL CONCEJAL-DELEGADO

) ANEXO 8
VALORACION EMITIDA POR EL CONCEJAL-DELEGADO
FACTORES C) Y D) ARTICULO 3
Nombrey apellidos
(funcionario evaluado)
Dependenciadel funcionario

[ Primer trimestre

O Segundo trimestre

Periodo valorado(marcar el que corresponda) :
O Tercer trimestre

0 Cuarto trimestre

Factores objeto de valoracion
15% | 30% | 50% | 60%

Carga de trabajo no propia (marcar lo que proceda)

Flexibilidad en la interpretacion de las 5% | 10% | 30% | 40%
Funciones Propias (marcar lo que proceda)

TOTAL % OBTENIDO

EL CONCEJAL-DELEGADO

) ANEXO0 9
VALORACION EMITIDA POR EL CONCEJAL-DELEGADO
ARTICULO 2.5
(FACTORES A) Y B) ARTICULO 4.2)
Nombrey apellidos
(funcionario evaluado)
Dependenciadel funcionario

Factores objeto de valoracion
15% | 30% | 50% | 60%

Interés (marcar lo que proceda)

Implicacién en laatencién a la ciudadania (marcar] 5% | 10% | 30% | 40%
lo que proceda)

TOTAL % OBTENIDO

EL CONCEJAL-DELEGADO

ANEXO 10
VALORACION EMITIDA POR EL CONCEJAL-DELEGADO
ARTICULO 2.5
(FACTORES A) Y B) ARTICULO 4.3)
Nombrey apellidos
(funcionario evaluado)
Dependenciadel funcionario

Factores objeto de valoracion
15% | 30% | S0% | 60%

Aportaciones (marcar lo que proceda)

Eficiencia en la gestin de recursos 5% | 10% | 30% | 40%
municipales (marcar lo que proceda)
TOTAL % OBTENIDO

EL CONCEJAL-DELEGADO

24 [T ——

) ANEXO 11
VALORACION EMITIDA POR EL CONCEJAL-DELEGADO
ARTICULO 2.5

(FACTORES A) Y B) ARTICULO 4.4)

Nombre y apellidos
(funcionario evaluado)
Dependenciadel funcionario

Factores objeto de valoracién

Reduccion de tiempos y de costes, 15% | 30% | 50% | 60%
organizacion y control (marcar lo que proceda)

5% 10% | 30% | 40%

Calidad de los trabajos (marcar lo que proceda)

TOTAL % OBTENIDO

EL CONCEJAL-DELEGADO

) ANEXO 12
VALORACION EMITIDA POR EL CONCEJAL-DELEGADO
ARTICULO 2.5
(FACTORES A) Y B) ARTICULO 4.5)
Nombre y apellidos
(funcionario evaluado)
Dependenciadel funcionario

Factores objeto de valoracién

Adaptacion a las nuevas herramientas de 15% | 30% | 50% | 60%
trabajo (marcar lo que proceda)

5% | 10% | 30% | 40%

Reciclaje (marcar lo que proceda)

TOTAL % OBTENIDO

EL CONCEJAL-DELEGADO

De conformidad con el articulo 112.3 de la Ley 39/2015, contra la
presente disposicion de cardcter general se puede interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia en virtud del art. 10.1 b) de la Ley de Jurisdiccién contenciosa
administrativa, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta disposicion.

Lo que se hace piblico, para su conocimiento y efectos.

07/03/23. LA SECRETARIA GENERAL. Fdo.. MARIA ANTONIA
FRAILE MARTIN.

N°35.377

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO

En Arcos de la Frontera en Sesién Plenaria de fecha 24 de febrero de 2023
se ha aprobado inicialmente la Modificacién Puntual nim. 61 del PGOU consistente en
“Modificacién de laordenanzaR: zonas degradadas con valores arecuperar” promovida
por Compaiifa General de Canteras S.A., Hormigones y Aridos Titan, S L. e Industrias
ZB S L.y el Estudio Ambiental Estratégico.

Procede someter el documento a un periodo de informacién publica por
plazo de CUARENTA'Y CINCO DIAS, mediante anuncio en el BOP. El computo del
plazo se iniciard el dia de la publicacién en el boletin.

Eldocumento se publicard en la pagina web del Ayuntamiento y en el portal
de transparencia

Cualquier alegacion o sugerencia podrd presentarse a través de la sede
electrénica del Registro del Ayuntamiento.

Se remitird el documento a la Comisién Provincial de Coordinacién
Urbanistica de la Consejeria de Fomento Infraestructura y Ordenacién del Territorio.

Asi mismo se precederd a la notificacion a todos los propietarios afectados
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incluidos dentro del Ambito.
ArcosdelaFrontera, ELTTE.ALCALDEDELEGADO DEURBANISMO,

Fdo. Juan Ramén Barroso Morales.
N° 35.606

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
DECRETO

Autorizacién solicitud y uso del certificado de representante legal del
Ayuntamiento de Cédiz P1101200B en las atribuciones de Tesorerfa. Expediente:
T-Exptes_Var. 2023/14.

La Tesorera Municipal ha emitido el siguiente informe:

*Antecedentes y Fundamentos Juridicos:

I. Las Administraciones Piblicas se relacionardn entre si y con sus
6rganos, organismos puiblicos y entidades vinculados o dependientes a través de
medios electronicos, que aseguren la interoperabilidad y seguridad de los sistemas y
soluciones adoptadas por cada una de ellas, asi lo exige la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Asimismo, prevé que la actuacién de una Administracién Piblica, 6rgano,
organismo publico o entidad de derecho publico, cuando utilice medios electrénicos,
lo hard mediante firma electrénica del titular del 6rgano o empleado publico.

Estableciendo el articulo 32.4 del Real Decreto 203/2021, de 30 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del
sector puiblico por medios electrénicos, que en el caso de actuaciones en nombre de
persona juridica, la capacidad de representacion podrd acreditarse también mediante
certificado electrénico cualificado de representante, entendiéndose en tal caso que el
poder de representacion abarca cualquier actuacién ante cualquier Administracién
Piblica.

Conforme al articulo 45 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, por las personas juridicas actuardn como representante legal las personas que
ostenten, enel momento en que se produzcan las actuaciones tributarias correspondientes,
la titularidad de los 6rganos a quienes corresponda su representacién, por disposicion
de la ley o por acuerdo validamente adoptado.

II. La Tesorera Municipal Elvira Fuentes Martinez es 1a Titular de la Unidad
Administrativa de la Tesorerfa Municipal.

En caso de ausencia de la titular, la sustituye la Técnico de Administracién
General de Tesorerfa, Amalia Moya Garcia y ello de conformidad con la Resolucién
de fecha 06 de agosto de 2021, expediente 0613/2021, de la Direccién General
de Administracion Local de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracion Local por la que se acuerda el nombramiento con cardcter accidental
de D*. Amalia Moya Garcfa.

II1. Para la obtencion del certificado, la Agencia Digital de Andalucia ha
adjudicado mediante concurso piblico a la Entidad Firmaprofesional los servicios de
certificacion electronica de la Junta de Andalucia, la cual mantiene convenio con el
Ayuntamiento de Cadiz para la prestacion de este servicio, requiriendo esta entidad
certificadora paralaemision del certificado que larepresentacion legal esté documentada
en datos del Boletin Oficial, documento Notarial o bien datos Registrales.

Propuesta:

Con la finalidad de acreditar y actuar en nombre del Ayuntamiento de Cadiz
(P1101200B) en el marco de las atribuciones encomendadas a la Tesorerfa Municipal,
SE PROPONE

1. Autorizar para la obtencién y el uso del certificado electrénico de
representanie legal del Ayuntamiento de Céadiz con NIF P1101200B a la Tesorera,
D* Elvira Fuentes Martinez, con NIF 52312281T y a la Técnico de Administracién
General, D* Amalia Moya Garcfa, con NIF 24259415G, en el marco de las atribuciones
encomendadas a la Tesoreria Municipal.

2. La Publicacion de este acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia.”

Atendiendo a los hechos y fundamentos juridicos expuestos en el informe
anterior y en uso de las atribuciones encomendadas por la Ley 7/1985, de 2 de abril
Reguladora de las Bases del Régimen Local ACUERDO aprobar la propuesta:

1. Autorizandolaemisiony el uso del certificado electronico de representante
legal del Ayuntamiento de Cadiz con NIF P1101200B a la Tesorera, D* Elvira Fuentes
Martinez, con NIF 523122817 y a la Técnico de Administracion General, D* Amalia
Moya Garcia, con NIF 24259415G, en el marco de las atribuciones encomendadas a
la Tesorerfa Municipal.

2. Ordenando la publicacién de este acuerdo en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Cadiz a 13/03/23. EL ALCALDE, Fdo - Jose Maria Gonzilez Santos. El
Secretario General. Firmado. 02/03/2023. La Tesorera. Firmado.

)

N° 35.630

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

Por Decreto de la Alcaldia ndm. 420/2023 de 14 de marzo, se ha procedido
a corregir lo dispuesto en el Decreto 290/2023, de 21 de febrero en el que se aprueba la
lista definitiva de admitidos y excluidos, admitiendo enel proceso selectivo de dos plazas
de auxiliar administrativo , personal funcionario, a la aspirante Marfa Teresa Almagro
Chdvez, inicialmente excluida; y ello por presentar en tiempo y forma subsanacion
de los defectos observados a través del Registro Electrénico de la Administracién
General del Estado el dia 6 de febrero de 2023 y que por causas desconocidas y ajenas
al Ayuntamiento de Bornos no se realiza el intercambio hasta el dfa 14 de marzo de
2023.

14/3/23. El Alcalde, P.D. La 1°. Teniente de Alcalde, Marfa José Lugo
Baena. Firmado. Decreto 1612/2022, de 26 de septiembre. N’ 35.690

AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
EDICTO EXPOSICION PUBLICA PADRON DE VEHICULOS
DE TRACCION MECANICA EJERCICIO 2023

D.JuanLuis Morales Gallardo,Alcalde-Presidente del Exemo. Ayuntamiento
de Villamartin, hace saber:

Aprobado por Resolucion de esta Alcaldia n.” 247 de fecha 14 de Marzo
2023, el Padron del Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecdnica del ejercicio 2023,
a efectos tanto de su notificacidn colectiva y recaudacién en los términos que se
deducen del articulo 102.3 de 1a Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
como de la sumision de los mismos a trdmite de informacién piblica, por medio del
presente anuncio, se expone al piiblico en las oficinas de Tesorerfa de] Ayuntamiento
de Villamartin, por el plazo de 20 dias hdbiles contados a partir de la publicacién de
este anuncio en el boletin Oficial de la Provincia, a fin de que quienes se estimen
interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por
convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacién del citado Padrén y de las liquidaciones
contenidasenel mismo, podrd interponerse recurso previo de reposicién ante la Alcaldfa
Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente a la finalizacién de
la exposicién publica en el Boletin Oficial de La Provincia, de conformidad con lo
previsto en el articulo 14.2.¢) del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Haciendas Locales.

En Villamartin, a 14/03/23. El Alcalde, Fdo.: Juan Luis Morales Gallardo.

N°35.873

AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY
ANUNCIO

Aprobacién lista provisional de admitidos y excluidos relativo al proceso
selectivo para cubrir puestos/plazas, en concreto una plaza de técnico/a informaitico,
correspondiente a los procesos de estabilizacion de empleo temporal fase ntimero 1.

Diia. Maria Vanessa Beltrin Morales, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de Prado del Rey, HACE SABER: Que mediante Resolucion de Alcaldia
nimero 2023-0360 de fecha 13-03-2023, ha sido aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos del proceso selectivo para la estabilizacién del empleo temporal,
para cubrir una plaza de técnico/a informdtico, correspondiente a los procesos de
estabilizacion de empleo temporal fase nimero 1,

Los interesados disponen de un plazo de 10 dias hébiles, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de este anuncio para la presentacion de alegaciones
y reclamaciones que estimen pertinentes de conformidad con la Base Quinta de la
convocatoria.

Lo que se hace piblico para general conocimiento, en Prado del Rey, a la
fecha de la firma electronica.

Fdo.: La Alcaldesa, Maria Vanessa Beltran Morales.

N° 36.238

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA A ENTIDADES PARA EL ANO 2023
BDNS(Identif.):681858

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/681858)

Extracto de Decreto del Alcalde Presidente de la Fundacion Municipal
de Cultura del Exemo. Ayuntamiento de Cddiz de fecha 13 de marzo de 2023, por
el que se aprueba la CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA A ENTIDADES PARA EL ANO 2023.

PRIMERO. Beneficiarios/as: entidades, personas fisicas o juridicas con o sin
dnimo de lucro que realicen actividades, actuaciones o proyectos que contribuyan a la
mejora de la calidad de vida de los gaditanos y se basen en razones de tipo sociocultural

SEGUNDO. Objeto: la regulacién de la concesién de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, y dentro de los limites presupuestarios que
se especifican, a entidades, personas fisicas o juridicas con o sin 4nimo de lucro que
realicen actividades, actuaciones o proyectos que contribuyan a la mejora de la calidad
de vidade los gaditanos y se basen en razones de tipo sociocultural. Asi como establecer
el procedimiento a que deben someterse en su tramitacién, concesion, aceptacion y
justificacién.

TERCERO. Finalidad: Proyectos cuyas actividades y programas estén
destinadas al piblico en general sin limitacién de edad, sexo, procedencia, etc.., en
concreto, siempre que teniendo un cardcter cultural y con interés social, promuevan
la dinamizacién sociocultural, produccion cultural y/o la formacién cultural.

CUARTO. Bases Reguladoras: Convocatoria de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva a entidades para el afio 2023, aprobada por Decreto del
Alcalde Presidente de la Fundacién Municipal de Cultura del Excmo. Ayuntamiento
de Cédiz, de fecha 13 de marzo de 2023.

Estas subvenciones se regiran por lo establecido en sus bases reguladoras;
en las bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento de Cadiz para el ejercicio
2022; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el
Reglamento General de la Ley de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Piblicas; en la Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento de Cddiz y en las restantes normas de derecho administrativo que
€n su caso sean aplicables.

QUINTO: Cuantia: La dotacién presupuestaria de la convocatoria asciende



