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AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
ANUNCIO

EllInstituto de Promociény Desarrollo Local de Villamartin,de conformidad
con lo establecido en las bases de 1a Convocatoria Piblica para la seleccion de personas
beneficiarias para las acciones formativas del Proyecto del Fondo Social Europeo
“CRECE CADIZ 2012 COMPITE” (proyecto n° 70 del FSE) enmarcado en el Plan
Provincial de Fomento del Empleo Local 2012-2015, asi como viene establecido en el
articulo 18 de laLey General de Subvenciones, hace ptiblico el listado de beneficiarios/
as de la subvenciones concedidas a los alumnos/as de dicho programa, los cuales
han aceptado la misma, con expresion de la convocatoria, el programa, el crédito
presupuestario al que se imputan y finalidad, cantidad concedida.
Programa.- "Proyecto Crece Cdiz 2012 Compite (proyecton®70 del FSE) cofinanciado
en un 80% por el programa operativo FSE “Adaptabilidad y Empleo” 2007-2013 y
en un 20% por la Excma. Diputacion Provincial de Cidiz y enmarcado en el Plan
Provincial de Fomento del Empleo Local 2012-2015.
Crédito y Partida Presupuestaria.- Becas alumnos importe méximo total 57.600 €.
Partida.- 241/42300 del Presupuesto vigente.
Cantidad méaxima concedida por alumno.- 75% del IPREM mensual, es decir 399,38
€ brutos por mes durante 6 meses, si asisten a todas las sesiones tedricas y practicas.
A esta cantidad hay que aplicar las correspondientes retenciones del I.R.P.F.
Finalidad.- Proporcionar a los alumnos conocimientos tedricos y précticos que le
permitan incorporarse al mercado laboral en las actividades objeto de los cursos.
ALUMNOS BENEFICIARIOS
1.- Actividades Auxiliares de Comercio (12 personas)
APELLIDOS Y NOMBRE DNIL

Barragdn Cabral, José Miguel 15439595V
Benitez Salas, Antonio 15437996 M
Garcia Ramirez, Roberto Salvador 20070796F
Grueso Villalba, Tamara 15438630H
Hidalgo Melero, Francisco Javier 28723176V
Merino Romén, Marfa Concepcion 130706628
Millan Ramirez, Sonia 15437767Y
Palma Prieto, Dolores 31598343T
Pérez Garcia, Fernando 20066009G
Romén Cérdoba, Gloria 75864101G
Sénchez Ruiz, Luisa 31612312P
Sanchez Sanchez, Jests 52284179G

2.- Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos (12 personas)
APELLIDOS Y NOMBRE DN

Alvarez Coronil, Juan 15437473B
Benitez Rios, Andrés 52282640Y
Camas Cantos, Casandra 15435772N
Castro Macias, Maria del Rosario 15437521)
Diaz Estrada, Tatiana 44053780V
Juana Garcia Pino 31618280L
Delgado Gonzélez, Rosario 52284989D
Holgado Garcia, Sandra 20067534B
Marquez Carrasco, Isabel Marfa 32057918N
Pefia Ruiz, Jorge 15436535Q
Ramirez Gamero, Juan Jestis 44053792Y
Villalba Guerrero, José 15437118R

Lo cual se hace ptiblico para general conocimiento. Villamartin a 9 de
junio de 2014. EL Presidente. Fdo. Juan Lufs Morales Gallardo. N°38.237

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

El Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria celebrada el 15 de Mayo de
2014, acordé aprobar inicialmente el “Reglamento Municipal de Ayuda al Alquiler de
Viviendas” del Ilmo. Ayuntamiento de Chipiona.

Lo que se hace ptiblico por plazo de treinta dias a contar desde el siguiente
de lainsercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, durante los
cuales cualquier persona fisica o juridica podrd examinarloy presentar las reclamaciones
y/o sugerencias que estime oportunas.

Transcurrido dicho plazo sin que se hayan presentado reclamaciones, el
“Reglamento Municipal de Ayuda al Alquiler de Viviendas” se entenderd aprobado
definitivamente sin necesidad de nuevo acuerdo.

El texto integro del Reglamento se encontrard de manifiesto a todos/as
aquellos/as interesados/as que lo deseen en las dependencias de Vivienda, sita en Plaza
de Andalucia S/N”, en horario de atencién al piblico.

En Chipiona, a 10 de Junio de 2014. El Alcalde — Presidente. D. Antonio
Pena Izquierdo.

REGLAMENTO MUNICIPAL DE AYUDA AL ALQUILER DE VIVIENDAS
Exposicion de motivos

La Delegacién de Vivienda del Ilmo. Ayuntamiento de Chipiona, tras un estudio
pormenorizado de las diferentes unidades familiares que presentan una situacidn
socioeconémica desfavorecida, motivada sobretodo a la precariedad y debilidad del
mercado laboral y al dificil acceso a una vivienda en propiedad debido a la restriccion
de financiacién proveniente de las entidades crediticias, hace que la adquisicion de
vivienda por parte de las familias se complique.

Cada vez son mds los ciudadanos de Chipiona, que figuran inscritos en el Registro
Municipal de Demandantes de Viviendas Protegidas, bien porque estan pendientes
de desahucio, o jovenes que se encuentran en riesgo de exclusion social o con riesgo
de padecerlo.

Una vez analizado todo esto y teniendo en cuenta el Real Decreto 233/2013, de 5
de Abril en el que se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas;
este Ayuntamiento a través de la Delegacion de Vivienda y en colaboracién con los
Servicios Sociales Comunitarios, quiere dar una solucién puntual a aquellas familias
que se encuentren con esta problematica.

Articulo 1.- Definicién:

El objetivo del presente Reglamento es ayudar puntualmente a aquellas familias que
estan en situacion de alquiler y que tienen graves dificultades econdmicas.

Las ayudas que se concedan tienen cardcter de subvencién a fondo perdido y estara
sometidas a las normas del presente Reglamento y ala Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvencién.

Lacuantiatotal del importe de las ayudas a conceder estd sujeta ala partida presupuestaria
establecida para la Delegacion de Vivienda en el Presupuesto Municipal.

Articulo 2.- Requisitos de los solicitantes:

Puedensolicitarestaayuda, las personas o unidades familiares que retinan los siguientes
requisitos:

a) Tener una edad mayor de 18 afios.

b) Que ningtin miembro de la unidad familiar posea una vivienda en propiedad.

c) Se exceptiian aquellas personas que no puedan hacer uso y disfrute de la vivienda
en propiedad por diferentes motivos, y que no tengan por esto beneficio econémico
alguno, como puede ser: tener la vivienda declarada, segtin informes técnicos en estado
ruinoso; personas enfermas y dependientes que no tengan la vivienda adaptada a sus
necesidades; personas pendientes de desahucios y

matrimonios en tramite de divorcio o que estén divorciados en el que uno de ellos
queda sin uso y disfrute de la vivienda. En estos casos, el solicitante debera aportar
documentacién acreditativa al respecto que lo justifique y sera objeto de valoracién.
d)Elsolicitante de laayudaal alquiler, debera estar empadronado en el término municipal
de Chipiona, con un minimo de 2 afios de antigiiedad inmediatamente anterior a la
fecha de solicitud de la ayuda, salvo si se trata de emigrantes que desean retornar al
municipio de forma inminente con situacién socio-econdmica desfavorable, unidades
familiares que por motivos laborales dejaron de fijar su residencia en Chipiona y que
han tenido que retornar por no haber tenido unas condiciones laborales favorables o
hayan estado un corto periodo de tiempo contratado (menos de 1 afio), mujeres victimas
de la violencia de género y otras situaciones de emergencia, objeto de estudio.

e) No superar en los tltimos 12 meses anteriores a la fecha de presentacién de la
solicitud, los ingresos que se detallan en el articulo 6 de este reglamento.

f) Con cardcter general no se consideraran los contratos de alquiler cuando el arrendador
y el arrendatario o miembros de la unidad familiar solicitante y aquellos que habiten en
la vivienda tengan un lazo de consanguinidad o afinidad de ler y 2° grado.

2) No se consideraran objeto de ayuda aquellos solicitantes que presenten contratos
de alquiler con opcién a compra.

h) Noestar cobrando ayudaeconémica parael alquiler por parte de la Junta de Andalucia
u otro organismo competente.

1) Que el solicitante, previamente haya solicitado ayuda econémica para el alquiler
ante la Junta de Andalucia y que en caso de no reunir los requisitos, lo solicite como
tltima instancia a la Delegacion de Vivienda del Ayuntamiento.

Disposicién adicional transitoria: “El apartado i de este articulo 2 no serd de aplicacion
durante el primer afio de vigencia de este reglamento”.

Articulo 3.- Requisitos que deberan cumplir las viviendas y condiciones de habitabilidad:
La vivienda para la cual se concede la ayuda establecidas en este Reglamento, debera
cumplir los siguientes requisitos:

a) Deberd estar situada en el municipio de Chipiona.

b) Los gastos de comunidad, IBI, asi como los de alquiler de electrodomésticos,
mobiliario y enseres de la vivienda, cuando vengan diferenciados en el contrato, no
estardn incluidos en estos costes, ni se subvencionaran.

c) Lavivienda debera contar, al menos con las siguientes condiciones de habitabilidad:
1.- Cocina en uso con fuente de alimentacién eléctrica o cualquier tipo de gas, que
esté adecuadamente equipada.

2.- Cuarto de bafio con ducha o bafiera.

3.-Sistema de agua caliente en funcionamientoy dando servicioal cuartode bafioy cocina.
4 - Instalacion eléctrica en uso y a 220 voltios.

5.- Disponer de agua corriente.

6.- Saneamiento en vertido a la red general.

7 .- Ventilacion a la calle.

8.- Un dormitorio minimo para cada dos personas de la unidad familiar. En caso de que
existan menores y haya més de 2 menores por dormitorio, éste tiene que tener una
superficie suficiente que permita espacio suficiente para poderlos alojar cémodamente.
9.- No podran acogerse aquellas viviendas de V.P.O que estén destinadas al alquiler.
Si se permitird aquellas viviendas de V.P.O que hayan sido descalificadas como tal.
10.- No deberan destinarse al alquiler los subarriendos, locales usados como viviendas
y arrendamientos de habitaciones.

Articulo 4.- Documentacién a presentar:

El solicitante debera presentar junto con la solicitud y formularios (que se encontrardn
en el Servicio de Atencion al Ciudadano (S.A.C), la siguiente documentacién:

a) Ingresos econdmicos de la Unidad econémica de convivencia de los mayores de 16
afios, de los 12 meses anteriores inmediatos desde la fecha de solicitud.

b) D.N.I de todos los miembros mayores de 16 afios.

c) Contrato de alquiler de la vivienda, en el que venga recogido un minimo de 6 meses
de alquiler. En caso de que se le concedan prérrogas de ayuda al alquiler cuyo tope
maéximo estd establecido a 12 meses, el solicitante deberd ir aportando los siguientes
contratos de alquiler que haya renovado o formalizado de nuevo.

En caso de que en la mensualidad a pagar por el alquiler esté incluido gastos de luz,
agua etc., el solicitante debera acreditar un contrato o documento con las cantidades
desglosadas, en el que se indique claramente la cuantia destinada sélo a alquiler.

d) Autorizacién expresa paraque el Ayuntamiento de Chipionarecabe de otros organismos
competentes todo aquello que le permita comprobar la veracidad de los datos aportados.
e) Vida laboral de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 anos.

f) Certificado del S.A.E, de los mayores de 16 afios, que acredite la antigiiedad de
inscripcién en el mismo y si tuviera algtin tipo de prestacion, acreditacion del periodo
y la cuantia reconocida.

g) Certificado del INSS de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16
afios, en el que se indique si cobra o no pensién del sistema de la Seguridad Social o
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de otras pensiones publicas.
h) Fotocopia del libro de familia.
1) Documento que justifique la pérdida de vivienda o situacién de urgente necesidad.
) Declaracién responsable expresa (que se adjunta con la solicitud) sobre la obtencion
de otras subvenciones o ayudas concurrentes para el mismo fin o que la haya solicitado
ante otros organismos.
k) Impreso dirigido a la Tesorerfa de este Ilmo. Ayuntamiento con los datos bancarios
del propietario de la vivienda (arrendador).
1) En el caso que corresponda, certificado del centro educativo, de tener escolarizados
a los menores de la unidad familiar y de asistencia regular a clase.
m) Declaracién responsable de no recibir cuantia econdmica para la ayuda al alquiler
por parte de la Junta de Andalucia u otro organismo competente.
n) Declaracién responsable de no tener vivienda en propiedad, en caso de que la tuviera,
acreditacién y/o declaracion responsable acreditando el motivo que lo justifique tal y
como se recoge en el art. 2 de este Reglamento.
o) Certificado de signos externos expedido por el SAC. La delegacion de vivienda se
encargara de solicitarlo.
p) Certificado de empadronamiento histérico. La delegacion de vivienda se encargara
de solicitarlo.
Articulo 5.- Procedimiento, resolucién y notificacion al interesado:
ElOrgano competente parala gestion y tramitacion de las Ayudas Econémicas del alquiler
serd la Comision Evaluadora Mixta (CEM); compuesta por: Concejal/a-Delegado de
Viviendas, Concejal/a de los Servicios Sociales, personal adscrito a la Delegacion de
Vivienda, Trabajador/a Social. La CEM se reunird una vez al mes, siempre y cuando
haya expedientes para tramitar.
Para iniciar el procedimiento, las solicitudes se recogerdn en la Oficina de Atencién
al Ciudadano y se presentardn en la misma por Registro General. Asi mismo, los
interesados presentaran la documentacion obligatoria que se detalla en el articulo 4 de
este reglamento y autorizard de forma expresa a la delegacion de vivienda para que el
Ayuntamiento de Chipiona recabe y verifique la informaci6n requerida.
Una vez presentadas las solicitudes en el Registro del Ayuntamiento con destino a la
Delegacion de Vivienda, junto con la documentacién completa que es imprescindible
en el expediente, se aplicara para la obtencién de la ayuda la formula que se detalla
a continuacion:
Debera establecerse un limite maximo de ingresos de la unidad de convivencia
(LIUC), que se expresard en niimero de veces el IPREM y se determinard conforme
a las siguientes reglas:
- Si la unidad de convivencia estd compuesta por una sola persona adulta: la cuantia
del IPREM se multiplica por 1.
- Sila unidad de convivencia esta compuesta por dos 0 mds personas:
* La primera persona adulta computa 1 vez el IPREM. (7455,14 €).
* Todas las personas adicionales computan 0.5 veces el IPREM. (3.727,57 €).
El resultado se averiguara al utilizar la siguiente operacion:
1-IUC/CLIUC
Siendo:
TUC= Ingresos, en euros, de la unidad de convivencia.
CLIU= Cuantia, en euros, del limite maximo de ingresos de la unidad de convivencia
que permite el acceso a la ayuda.
La cuantia del IPREM a calcular, ird variando conforme al IPREM que se establezca
cada afio.
Posteriormente, se realizard la visita previa a la vivienda que figura en el contrato
presentado previamente por el/la solicitante, para examinar si retine los requisitos
establecidos el articulo 3 de este reglamento. Esta visita se realizard por el trabajador/a
social o trabajadores adscritos a la Delegacion de Vivienda o en su defecto, por parte
de la trabajadora social perteneciente a la CEM.
Entercer lugar, todas las solicitudes que cumplan integramente los apartados anteriores
de este mismo articulo, se incorporaran a la proxima CEM que
se celebre. En caso de no haber consignacion presupuestaria suficiente, la prioridad de
aprobacidn de solicitudes, se determinara con el mayor resultado obtenido tras haber
aplicado la anterior férmula. En caso de que se produzca empate, se desigualard en el
siguiente orden para obtener la prioridad mas alta:
1. Antigiiedad de desempleo del/ la solicitante
2. nimero de cargas familiares
3. menor ingresos econémicos
En la cuarta fase, las solicitudes que tras su estudio por la comision evaluadora mixta
hayan resultado aptas para que el solicitante reciba la ayuda al alquiler, se evaluara en
dicha comisién el porcentaje de ayuda econémica que corresponda. Se podré obtener la
ayuda del 40% siempre que haya sido favorable la solicitud en la CEM y no concurran
al mismo tiempo las condiciones excepcionales que se recogen en el resto de pocentajes
a los que se puede optar.

Para colectivos mds desfavorecidos, se aplicaran ayudas del 50%, del
60% o del 100%, siempre y cuando se acredite que concurren las condiciones que se
enumeran en cada uno de ellos:
AYUDAS DEL 50%
- Familia monoparental con 1 hijo menor a cargo o familia numerosa debidamente
acreditada con 3 hijos menores a cargo. En ambas familias, se admite que los hijos sean
mayores de edad siéstos acreditan estaren situacion de desempleo y no cobren prestacién
por subsidio o desempleo o discapacidad por parte del INSS o la delegacion territorial.
- Familia en la que algtin miembro de la unidad familiar tenga discapacidad reconocida
AYUDAS DEL 60%
- Familia monoparental con més de un hijo menor acargo o familianumerosadebidamente
acreditada con mas de tres hijos menores a cargo. En ambas familias, se admite que
los hijos sean mayores de edad si éstos acreditan estar en situacion de desempleo y no
cobren prestacion por subsidio o desempleo o discapacidad por parte del INSS o la
delegacién territorial. Familia con mayores de 65 anos con mas de un hijo a su cargo
que acrediten estar en situacion de desempleo y no cobren subsidio o prestacion por
desempleo o discapacidad.

-Familiaenlaquealgtin miembro de launidad familiar sea victimade violenciade género
- Familia con mas de un miembro con discapacidad, sea mayor o menor de edad y que
no estén cobrando subsidio o prestacién por desempleo o discapacidad.

AYUDAS DEL 100%

- Que en la unidad familiar de convivencia no exista recurso econémico alguno, por
minimo que éste sea.

- Queel solicitante carezca dentro del municipio de apoyo familiarcon consanguinidad
de primer grado (padre y/o madre o hijos/as), o en caso de que si tenga familia de
primer grado residente en el municipio, ésta no pueda prestarle apoyo econémico por
cualquier circunstancia, estando sujeta a valoracién de los Servicios Sociales.

- Que tras consultar al Departamento correspondiente se verifique la certificacién de
existencia o no de bienes muebles/inmuebles del solicitante asi como de su pareja o
cényuge e hijos/as, documento de signos externos, serd esta informacion objeto de
estudio en la solicitud de ayuda para el alquiler.

- Los solicitantes de la citada ayuda se encontraran obligados a comunicar cualquier
variacién en sus circunstancias de convivencia, residencia, recursos economicos
declarados en su solicitud durante el tiempo de la vigencia y reconocimiento de la
misma, que han motivado el reconocimiento de ésta, en el plazo de quince dias desde
la fecha en que se produzcan, en su defecto, serd motivo de la extincion de la ayuda.
Una vez examinadas las circunstancias sefialadas y expedido el informe social
correspondiente, se derivard a la delegacion de vivienda para concluir el procedimiento
con la propuesta a junta de gobierno local para su aprobacion. Se tendrd en cuenta una
vez que el expediente pase por Junta de Gobierno Local el determinar a cada solicitante
por siglas y n°® de referencia de expediente para el cumplimiento de la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de cardcter personal.

La vivienda que se alquile no deberd superar la cantidad de 420 € mensuales en
concepto de alquiler. La ayuda se dara por 6 meses pudiéndose prorrogar hasta | afo,
siempre y cuando las circunstancias econémicas y familiares sigan siendo de maxima
necesidad. Al finalizar el afio, previa solicitud del interesado, se estudiard nuevamente
la situacién familiar para una posible nueva prérroga si persiste la

misma situacién econémica-familiar. Una vez presentada la solicitud y se obtenga
prérroga, ésta sera de 6 meses, con una ayuda del 50% que se aplicard a la tltima
ayuda concedida.

Una vez finalizada esta tiltima prérroga, el solicitante podrd solicitar la ayuda después
de 1 afio si persistiera situacion econémica desfavorable.

La resolucién corresponderd al Delegado de Vivienda. La notificacién al interesado/a,
debera producirse en el plazo de un mes contado desde que se celebre la proxima
Comisién Evaluadora Mixta, en la que se estudiard la documentacion necesaria para
el examen de las circunstancias que dictaminan el porcentaje de la ayuda y que se
establecerd desde la Delegacion de Servicios Sociales comunitarios, emitiendo informe
al respecto. Se entenderd desestimada la ayuda, si no se recibe resolucién una vez
sobrepasado el plazo.

Articulo 6.- Obligaciones del beneficiario:

El beneficiario, una vez concedida la ayuda deberd cumplir con las siguientes
obligaciones:

a) Presentacion del nimero de cuenta del propietario de la vivienda (arrendador), para
el abono de la ayuda por transferencia bancaria. Los recibos deberdn ser presentados a
meses vencidos,con lafirma,nombre, apellidos y D.N.Idel arrendador. Igualmente debera
figuraren el recibo: la firma, nombre, apellidos y D.N I del arrendatario, direccion de la
vivienda, asi como la parte proporcional de alquiler que a éste le corresponde abonar.
b) En caso de no haber podido hacer frente de la parte que le corresponde abonar al
propietario de la vivienda por alguna circunstancia sobrevenida, deberd comunicarlo
a la mayor brevedad posible a la Delegacion de Vivienda, quien se pondra en contacto
conel arrendador para poder informar al respecto a Intervencion y Tesoreria Municipal.
c) Enel momento que se produzca alguna variacién en sus circunstancias de convivencia,
residencia, recursos economicos declarados en su totalidad durante el tiempo de vigencia
de la ayuda, que han motivado el reconocimiento de ésta, el solicitante estard obligado
a comunicarlo ante la Delegacion de Vivienda en el plazo

méximo de 15 dias, desde la fecha en que se produzcan, en su defecto, sera motivo
de la extincién de la ayuda.

d) Escolarizacién de los menores de edad integrantes de la unidad familiar o de
convivencia asegurando una asistencia normalizada y regular a las clases.

¢) Que los miembros de la unidad familiar que estén en edad de trabajar (mayores de
16 anos), estén inscritos debidamente como demandantes de empleo con antelacion a
la solicitud de la ayuda, y no hayan rechazado sin causa justificada, alguna oferta de
trabajo. Manteniendo renovada debidamente sus tarjetas de demandantes de empleo a
partir de la resolucién de la ayuda.

f) Permitir al Ayuntamiento de Chipiona las evaluaciones y controles necesarios, para
seguir las pautas que se establezcan en este Reglamento.

h) Autorizar al Ayuntamiento por escrito para poder solicitar informacion a otros
Organismos competentes, para la veracidad de los datos aportados.

1) No subarrendar la vivienda ni admitir su uso, sea éste sin contraprestacion o bajo
precio, por terceros no integrados en la unidad familiar.

J)Que noexistahacinamientoen lavivienda. Maximo dos personas adultas por habitacion.
Articulo 7.- Forma de recibir la Ayuda:

La ayuda se abonara mensualmente al arrendador de la vivienda. Habra de tenerse en
cuenta el art. 4 de este reglamento en el que se contempla cémo debera presentarse el
recibo de alquiler por parte del arrendatario.

La Delegacién de Vivienda, mediante el recibo original presentado por el arrendatario,
en el que aparecera la cuantia abonada por éste al arrendador, presentara la orden de
pago a la Tesorerfa e Intervencion de este Ilmo. Ayuntamiento de la mensualidad
correspondiente, indicando el porcentaje de ayuda concedida que hay que transferirle
al propietario de la vivienda.

En cuanto a los beneficiarios que obtengan el 100% de la ayuda, la Delegacion de
Vivienda se encargara de enviar a Tesorerfa e Intervencion la orden de pago para que
se transfiera la cuantia mensual correspondiente al propietario de la vivienda.
Encaso de que la Delegacién de Bienestar Social, haya abonado cuantias en concepto de
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fianza tras formalizar el contrato de alquiler, esta ayuda econémica se descontard de los
meses concedidos, recogiéndose claramente en la propuesta para junta de gobierno local.
Articulo 8.- Suspensién o extincién de la Ayuda:
En el supuesto de que con caracter temporal, los ingresos econdémicos de la unidad
econémica de convivencia, superen los ingresos econémicos establecidos para recibir
la ayuda, ésta se suspenderd. Pudiéndose renovar a instancia del interesado cuando
desaparezca la causa que motivé la suspension.
La ayuda se extinguird también por las siguientes causas:
a) Fallecimiento del beneficiario, en el supuesto de que se trate de una  persona
individual. En el caso de fallecimiento de uno de los miembros de la unidad familiar,
la Comisién Evaluadora Mixta (C.E.M) valorara la situacién econémica resultante por
la familia a efectos de decidir sobre la continuidad o no de la ayuda.
b) Pérdida de alguno de los requisitos que justificaron la concesion.
c) Expiracién del plazo de tiempo de concesién de la ayuda.
Articulo 9.- Proteccion de datos:

Los datos que se soliciten a los interesados de caracter personal seran
tratados exclusivamente para la finalidad de la recogida de éstos.
Los interesados seran informados de modo expreso del tratamiento de los datos aportados
por éstos, teniendo a la vez su consentimiento autorizacion expresa y por escrito, para
que desde la Delegacion de Vivienda puedan requerir datos de caracter personal a otras
administraciones piblicas competentes. Todo esto sujeto ala Ley Orgdnica 15/1999 de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD).
Articulo 10.- Aplicacién de este Reglamento:

El presente Reglamento entrard en vigor tras su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y una vez transcurrido el plazo que se fija en el Articulo 70.2
de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion
con el Articulo 65.2 de la misma ley.

En Chipiona a 11 de Junio de 2014. LA CONCEJAL-DELEGADA DE
BIENESTAR SOCIAL. Fdo.: Isabel Jurado Castro N°38.269

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN’3
CADIZ
EDICTO

D/D*. MARIADE LALUZLOZANO GAGO, Secretario/adel JUZGADO
DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CADIZ, doy fe y testimonio: Que en este Juzgado
se sigue Ejecucién nimero 3/2014, dimanante de autos nim. 125/13, en materia de
Ejecucién de titulos judiciales, a instancias d¢ MANUEL MATEOS MUNOZ contra
JOSE ANTONIO ALCANTARA FERNANDEZ, habiéndose dictado resolucién cuyo
encabezamientoy parte dispositivasondel tenor literal siguiente: PARTE DISPOSITIVA
ACUERDO: Declararal ejecutado JOSEANTONIOALCANTARAFERNANDEZ, con
DNI. 31.209.541 - ], en situacién de INSOLVENCIA PROVISIONAL, por importe de
3.605,50 EUROS, insolvencia que se entendera a todos los efectos como provisional.
Archivese el presente procedimiento y dése de baja en los libros correspondientes.-

Notifiquese la presente resolucion.-

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucién cabe recurso
directo de revision que deberd interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo
de TRES DIAS habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresién de la
infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social deberd hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en el n° de cuenta de este
Juzgado n° debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del
c6digo "31 Social- Revisién". Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria
deberd incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacion
"recurso" seguida del "cédigo 31 Social- Revision". Si efectuare diversos pagos en la
misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a
otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la
fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de
su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Y paraque sirvade notificaciénen formaaJOSEANTONIOALCANTARA
FERNANDEZ, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libroel presente Edicto
que se publicard en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencién
de que las demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en
los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias
o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente
disponga otra cosa.

Dadoen CADIZ,adoce de junio de dos mil catorce. EL/LASECRETARIO/A
JUDICIAL. Firmado. N°38.121

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE JEREZ DE LA FRONTERA. HACE SABER: Que en este Juzgado,
se sigue el procedimiento niim. 65/2014, sobre Despidos/ Ceses en general, a instancia
de JUAN MIGUEL JIMENEZ LUBIAN contra PA HABERNOS MATAO, S.L.,en la
que con fecha 03/06/14 se ha dictado Decreto que sustancialmente dice lo siguiente:
DECRETO

Secretario Judicial D/D* JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA. En
Jerez de la Frontera, a tres de junio de dos mil catorce
PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO:
- Admitir la demanda presentada.
Visto que el actor acumula acciones de despido y de cantidad, no siendo ésta tltima
en puridad una reclamacién de lo que serfa estrictamente la liquidacién del contrato,y
no teniendo encaje, por tanto en el art. 26.3 parrafo 2° de la Ley 36/11, habida cuenta
que reclama cantidades por conceptos como horas extraordinarias y pluses de diversa
indole, que requieren un debate distinto e independiente de una simple reclamacion
de cantidades, no es posible admitir la acumulacion de ambas acciones en la forma
solicitada, por lo cual y de conformidad con lo dispuesto en el Art.27 del anterior
cuerpo legal, se concede a la parte demandante un plazo de cuatro dias a fin de que
opte bien por ejercitar la accion de cantidad por horas extras y pluses exclusivamente,
bien por ejercitar la accién de despido acumulada a la de liquidacién estricta del
contrato, con apercibimiento que de no hacerlo se entenderd que ejercita tinicamente
la accién de despido sin acumulacion a ninguna otra accion, y sin perjuicio de ejercitar
separadamente la accion o acciones de reclamacion de cantidad que estime oportunas
en otro procedimiento independiente de éste.
Sefialar el proximo 7 DE JULIO DE 2014 A LAS 10,00 HORAS para la celebracién
del acto de juicio en la sala de vistas de este Juzgado sito en Av. Alvaro Domecq.
Edificio Alcazab, para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia en el acto
de conciliacion a celebrar ante el Secretario Judicial A LAS 9,30 HORAS.
Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no comparecer ni alegar
justacausaque motive la suspension del acto de conciliacién o juicio, podrd el Secretario
Judicial en el primer caso y el Juez en el segundo, tener al actor por desistido de la
demanda, y si se tratase del demandado no impedird la celebracién de los actos de
conciliacion y juicio, continuando éste sin necesidad de declarar su rebeldia.
Citar a prevencién a la empresa demandada a través de Edictos que se publicardn en
el BOP.
Dar traslado a S.S* de las actuaciones, a fin de que se pronuncie sobre la prueba
propuesta por el actor en su escrito de demanda de conformidad con lo dispuesto en
el art 81.4 de la LRIJS.
Dar cuenta a S.S" del sefialamiento efectuado a los efectos del art 182 LEC.
Pudiendo derivarse responsabilidad para el Fondo de Garantia Salarial por la presente
demanda, citesele al acto de juicio con traslado de la misma.
Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora de comparecer a juicio asistido
de letrado/graduado social.
Notifiquese la presente resolucién
MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de reposicion a interponer ante quien
dicta esta resolucién, en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a su notificacién
con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que
la interposicidn del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion
recurrida. EL/LA SECRETARIO JUDICIAL

Y para que sirva de notificacién en forma a PA HABERNOS MATAO,
S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se
publicard en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencion de que las
demds resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados
del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de
emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra
cosa.

En Jerez de la Frontera, a tres de junio de dos mil catorce. EL/LA
SECRETARIO/A JUDICIAL. Firmado. N°38.193

JUZGADO DE LO SOCIAL N’ 1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE JEREZ DE LA FRONTERA. HACE SABER: Que en este Juzgado,
se sigue el procedimiento nim. 77/2014, sobre Despidos/ Ceses en general, a instancia
de DAVINIA MARIA MERINO MONGE contra PA HABERNOS MATAO, S.L.,en
la que con fecha 03/06/14 se ha dictado Decreto que sustancialmente dice lo siguiente:
DECRETO

Secretario Judicial D/D* JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA. En
Jerez de la Frontera, a tres de junio de dos mil catorce
PARTE DISPOSITIVA
DISPONGO:
- Admitir la demanda presentada.
Visto que el actor acumula acciones de despido y de cantidad, no siendo ésta tltima
en puridad una reclamacién de lo que serfa estrictamente la liquidacién del contrato,y
no teniendo encaje, por tanto en el art. 26.3 parrafo 2° de la Ley 36/11, habida cuenta
que reclama cantidades por conceptos como horas extraordinarias y pluses de diversa
indole, que requieren un debate distinto e independiente de una simple reclamacion
de cantidades, no es posible admitir la acumulacion de ambas acciones en la forma
solicitada, por lo cual y de conformidad con lo dispuesto en el Art.27 del anterior
cuerpo legal, se concede a la parte demandante un plazo de cuatro dias a fin de que
opte bien por ejercitar la accion de cantidad por horas extras y pluses exclusivamente,
bien por ejercitar la accién de despido acumulada a la de liquidacién estricta del
contrato, con apercibimiento que de no hacerlo se entenderd que ejercita tinicamente
la accion de despido sin acumulacion a ninguna otra accion, y sin perjuicio de ejercitar
separadamente la accion o acciones de reclamacion de cantidad que estime oportunas
en otro procedimiento independiente de éste.
Sefialar el proximo 7 DE JULIO DE 2014 A LAS 10,00 HORAS para la celebracién
del acto de juicio en la sala de vistas de este Juzgado sito en Av. Alvaro Domecq.
Edificio Alcazab, para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia en el acto
de conciliacion a celebrar ante el Secretario Judicial A LAS 9,30 HORAS.
Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no comparecer ni alegar
justacausaque motive lasuspension del acto de conciliacion ojuicio, podra el Secretario



