CONVENIO DE COLABORACION ENTRE DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ Y EL
AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE COOPERACION
LOCAL 2016.

En Cédiz, a 28 de Junio de dos mil dieciséis.

REUNIDOS

De una parte, Dfia. Irene Garcia Macias, Presidenta de la Diputacién Provincial de Cadiz, actuando
en su nombre y representacion, en virtud de de lo dispuesto en el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, 2 de
Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y facultada expresamente para la firma del presente
convenio por acuerdo del Pleno de fecha 18 de mayo de 2016, en su sesidn ordinaria, al punto

28°U/1del Orden del Dia.

Y por otra, D. Antonio Pefia Izquierdo, Alcalde de Chipiona, en nombre y representacion del
mismo.

Ambas partes se reconocen capacidad y legitimidad suficientes para suscribir el presente
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ Y EL AYUNTAMIENTO DE
CHIPIONA, PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE COOPERACION LOCAL 2016 vy a tal efecto

MANIFIESTAN

1.- Que, a tenor de lo establecido en el articulo 31 de Ja Ley 7/1985, 2 de Abril, Reguladora de
= ses de Régimen Local, son fines propios de la provincia garantizar los principios de solidaridad y
,‘;%E"/‘éc'mq"j ‘o\ intermunicipales en el marco de la politica econémica y social, y, en particular, entre otros,
;_: u ’ amsegt\f_é_' {a prestacidn integral y adecuada en la totalidad del territorio provincial de los servicios de de
! Sk %pqp Jil:ia municipal.
M ,} g:)'n esta finalidad, el Pleno de la Diputacién Provincial de Cadiz, en su sesion celebrada el dia 20
/ fad “Ee;o.brjn qé 2016, aprobd inicialmente y por unanimidad de los asistentes, al punto tercero del Orden del
“Pra yrfa“‘p opuesta de la Diputada Delegada del Area de Empleo, el Plan de Cooperacion Local 2016 de Ia
Diputdcién de Cédiz, reguldndose por la normativa especificamente aprobada.
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) "wa“'.ﬁ - 2.- Que el 22 de Abril del afio en curso se publicaron en el Boletin Oficial de Ia Provincia las
i
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Bases del Plan de Cooperacién Local 2016 de la Diputacién de Cadiz para los municipios de la provincia
. con-poblacién inferior a 20.000 habitantes y Entidades Locales Auténomas, financiado en un 100% por la
£ Uta ‘6';1_ Provincial de Cadiz, asi como sus correspondientes Anexos.
-‘.-""Que el Ayuntamiento Chipiona presento en el plazo legalmente establecido la documentacion
reguerid’en, las citadas Bases del Plan de Cooperacién Local 2016, resultando beneficiario definitivo de
:la's‘;g}%s\(wiu_qﬁés que més adelante se detallaran, a tenor del Acuerdo Plenario de |a Diputacién Provincial

/f,dg.f tha"18'de mayo de 2016.
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‘ 4 4.~ Que es de interés de ambas partes desarrollar actuaciones en el marco del mencionado Plan

"f‘-s-q@_,@xfdperacién local 2016, con la finalidad de satisfacerse basicamente las demandas de los ciudadanos
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y de los usuarios de los servicios publicos, mediante la financiacién de los recursos humanos, técnicos y
materiales necesarios en los municipios con menor capacidad econémica y de gestion.

5.- Que para regular las relaciones de las partes firmantes en cuanto al desarrollo de las
actuaciones del Plan de Cooperacion Local 2016, se establece el presente Convenio de Colaboracién por

el que

ACUERDAN

ARTICULO 1.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las condiciones particulares de ejecucion del Plan de
Cooperacién Local 2016 (en adelante Plan), especificando las obligaciones que para su desarrolio
contraen cada una de las partes firmantes, en el marco de las siguientes acciones:

- Actuaciones de conservacién de bienes y funcionamiento y refuerzo de servicios de competencia
municipal, con caracter general necesarias, urgentes e inaplazables.

- Actuaciones de la red general de infraestructuras, equipamientos y dotaciones de los espacios
publicos municipales, urgentes e inaplazables.

- Recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para la ejecucién de las actuaciones
anteriormente mencionadas de manera que puedan satisfacerse basicamente las demandas de

los ciudadanos y de los usuarios de los servicios publicos.

Las actuaciones que se financien en el presente Plan especificadas en el los articulos 4 y 6 del presente

{;(%gﬁvgr{ig de Colaboraciéon pueden tener la naturaleza de proyectos de inversion o/y de gastos corrientes,
Q\Y P proceda y venga establecido en el desglose financiero mencionado en articulo 6 “PLAN
/7 >/ FINA O DEL PLAN”, por lo que toda expresién referida al “mantenimiento”, “reparacion” o

LY

f"i“jf pmsserva ﬁn que venga vinculada a un proyecto de inversién, debe referirse a mantenimiento
el B 70 = Ly " e i .

Lty I_gx&};prcilﬁg io que alarga la vida (til del bien o poner éste en un estado de uso que aumente la eficacia
j;&zléjcobeyura de las necesidades derivadas de la prestacion del servicio (informe IGAE 30-01-2011) y

ﬁ‘ggj:_lgiébér‘é de quedar acreditado en el expediente de la entidad adherida al Plan 2016.
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kL Ya seaévt;;A un alcance directo o sea con caracter transversal, el municipio de Chipiona promovera la
‘A_’g::ip;tég?-‘é:’é,i‘én de los principios de igualdad de oportunidades y de desarrolio sostenible, removiendo los
l " .opst&cUlos que pudieran hacerlos inefectivos.

5.~ AMBITO DE APLICACION.

 n_ virgud\-,_d_e! é?plii_:ﬁp competencial y geogréfico de cada una de las partes, las actuaciones derivadas del
-1 presente Eonverio se circunscriben al territorio del Ayuntamiento de Chipiona
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la financiacion
ciones del Plan

Aportard al Ayuntamiento de Chipiona en adelante “la entidad colaboradora”,
especificada en el articulo 6 del presente Convenio, para el desarrollo de las actua

2016, que se detalla en el articulo 6.
Coordinara técnica, administrativa y financieramente la ejecucidén del Plan 2016.

llegar a la entidad colaboradora cuantos modelos sean necesarios para la

Elaborard y hard

correcta justificacion de las actuaciones del Plan 2016 y para la certificacion de los gastos
asociados a esas actuaciones, asi como las instrucciones para su cumplimentacién.
Plan 2016, conforme la

Verificard el desarrollo econémico y fisico de las actuaciones del

normativa aplicable,

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD COLABORADORA.

putacién de Céadiz, aplicando

En el marco del presente Plan 2016, la entidad colaboradora:
considere de interés en el

Aceptard la coordinacién técnica, administrativa y financiera de Ia Di
y respetando los contenidos de cuanta documentacién que se

desarrolio del Plan 2016 le sea proporcionada.
Ejecutard las actuaciones del Plan 2016 previstas para su territorio y que se detallan en el

presente Convenio, conforme al presupuesto Y cronograma establecido.
las actuaciones del Plan 2016, de conformidad con la

-—=-. Gestionaréd la contabilidad de
,/_’-’d"’ ¥ R £ reglamentacién nacional y regional que resulten de aplicacién.
#s N fNR
AT NI
NZA
ré una contabilidad que garantice la pista de auditoria suficiente para identificar de manera

o L@X
Jlos gastos correspondientes a las actuaciones del Plan 2016.
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3 clafal
AT P
ponsable de comunicar a la Diputacién de Cadiz, a la mayor brevedad posible y por un
que acredite su recepcién y registro, cualquier circunstancia que pudiera afectar al normal

b
iefa’i [res
,;'g“i}o
/./d_ég rrollo de las actuaciones del Plan 2016,
- “/l
,rcﬁmplimentaré y enviard a la Diputacién de Cadiz, conforme a los periodos establecidos en este
los informes intermedios de actividad, el informe
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convenio y los modelos que se le proporcione,
los documentos de seguimiento fisico y financiero y la justificaciones de gasto

final de actividad,
final, asi como de responderd a las solicitudes de informacién complementaria que pueda realizar

. la Diputacién de Cédiz o cualquier otro organismo competente,

los organismos competentes, asi como las personas u

por la Diputacion de Cédiz sobre Ia ejecucion de las
, asi como las conclusiones y

N
b - N
Aceptara los controles que realicen

S grganismos debidamente autorizados
-;f'; = §..ra'.otuaciones del Plan que y el uso de la financiacién concedida
T V.7 tdnsecuencias que deriven de estos controles.
g | ity /9’4',;;
Lk f f -~ /}Se responsabilizara de cualquier irregularidad en el gasto que pudiera declararse a consecuencia
Gt " /ide los controles mencionados en los puntos anteriores.
L C T
{_ ~'~" - | Se comprometerd a conservar y tener disponible durante los tres afios siguientes al cierre del
e Plan, todos los documentos justificativos (originales o copias certificadas conformes) relacionados
3



con los gastos, en previsién de solicitudes por parte de la Diputacion de Cadiz, sin perjuicio del
cumplimiento de plazos més dilatados, de conformidad con las disposiciones administrativas

particulares espafiolas.

Se comprometerd a reintegrar los fondos asignados en el supuesto de incumplimiento de las
obligaciones mencionadas.

Ejecutara las actuaciones atendiendo a la normativa vigente y en especial a la de Prevencion de
Riesgos Laborales.

. Seleccionard, contratard o imputara, y coordinara al personal encargado de la gestion e
implementacién del Plan. Caso de no optar por ninguna de las modalidades anteriormente
descritas, y la entidad decida no imputar gastos por este concepto, y al objeto de una correcta
implementacién del Plan y justificacion del mismo, la entidad quedara obligada a la asignacién de
dicho personal técnico.

ARTICULO 4. - EJECUCION DE LAS ACTUACIONES DEL PLAN

El Ayuntamiento de Chipiona ejecutara las siguientes actuaciones:

Reurbanizacién C/ San José y Tramo calle Rio Mifio
Mejora y Puesta en valor de espacios verdes del término municipal de Chipiona
Mantenimiento de las playas del litoral municipal
Contratacién Personal de Gestion

El Ayuntamiento de Chipiona contratara al personal necesario para la realizacidn de las actuaciones del
Plan.

i RAREIECULO 5. - VIGENCIA DEL CONVENIO.

/Q \O\\
Para a;ég‘%:ucmn de las actuaciones detalladas en el articulo 4, el plazo de vigencia del presente

T
,'j_ ;.{ﬁ/ "f?gia_@x/enjq arcara desde el dia siguiente a la firma del mismo vy finalizaré el 31 de Diciembre de 2016,
) [ siendo &md%mente elegibles los gastos devengados hasta dicha fecha.
l( 'u ||Pm-a ificacion de los gastos efectivamente realizados y pagados con cargo a las actuaciones
“' } ﬁ:ﬁ“JeMyuntamlento de Chipiona dispondra de tres meses mas, es decir, hasta el 31 de marzo de

7
El cuadro.del desglose financiero de las actuaciones del Plan que desarrollarad el Ayuntamiento de
Chipiona es el siguiente:



CLASIFICACION POR
MUNICIPIO ACTUACIGN CA IMPORTE GASTOS GASTOS DE

PROGRAMAS DE GASTOS CORRIENTES INVERSION
Reurbanizacién C/ San José y Tramo calle rio Mifio 1532 69.688,52 € 69.688,52€
Mejoray Puesta en valor de espacios verdes del
Y ; e'?' 2€ a\. , o FI(,’S e 17 60.712,75€ 60.712,75€
término municipal de Chipiona
Chipiona MANTENIMIENTO DE LAS PLAYAS DEL LITORAL
17 ;

MUNICIPAL pal 58.256,28€ 58.256,28 €

Contratacion Personal de Gestién 920 11.299,50€ 11.299,50€
TOTAL 199.957,05 € 69.555,78 € 130.401,27 €

ARTICULO 7. - PLAN DE PAGO.

El total de la financiacién asignada al Ayuntamiento de Chipiona mediante |a aportacién propia de la
Diputacién de Cédiz, estard destinado exclusivamente al pago de los gastos realizados en |a ejecucion de
las actuaciones y de acuerdo al plan financiero, tipologia de gasto y clasificacién por programas de
gastos, establecidos en el articulo 6.

De acuerdo con el plan financiero establecido, la aportacién de |a financiacién asignada al Ayuntamiento
de Chipiona se efectuard mediante anticipo del 100% de la financiacidn:

Para efectuar el pago, en concepto de anticipo, la entidad colaboradora debers presentar ante la
Diputacion de Cadiz la siguiente documentacion, segln los formularios que se aporten:

G, I - . N

<y Nratoes de identificacion del responsable municipal de ejecucién del Plan.
<y In @ﬂmg en el que se declare determinacién concreta de que las actuaciones del Plan son
.‘;né\éeﬁs"ctades urgentes e inaplazables” y el niimero y caracteristicas del personal indispensable

“ 3;;1‘0 ()
o ;:bar& gtenderlas.

-_-{Hicip E‘{I procedimiento de seleccién del personal a contratar para la ejecucion del programa de

) ia{:t adifin:
g 75/ olicitud al Servicio Andaluz de Empleo.

- Cpéﬁ% rama de ejecucién de las actuaciones.

}'\—‘.Jﬁ)ai;@_’i'nento de aceptacion del programa de actuacién.

% Datos bancarios de la cuenta que, a efectos de garantizar la existencia de una clara pista de
' _’éuditon’a, serd la que se utilice para realizar todas las operaciones vinculadas al desarrollo de Jas
)_éJj‘\"‘-"’;actuaciones del Plan en el ambito de intervencién de la municipio.

: JLO 8. - JUSTIFICACION

P

lecen dos periodos en los que la entidad colaboradora debera presentar justificacién de todos los
ealizados y efectivamente pagados.

er periodo de justificacidon se establece transcurridos dos meses desde la firma del presente
Convénio de Colaboracién.

‘/ 5 9 3 r s
En la, justificacion deberd demostrarse el avance de la ejecucion del Plan. Tal demostracién 'se realizard
presentando la siguiente documentacion:

- Uninforme de ejecucién, de acuerdo con el modelo normalizado proporcionado por la Diputacién
de Cadiz, que incluird una relacién de todas las acciones del Plan ejecutadas durante el periodo
gue corresponda a la justificacién. Este informe de ejecucién debera permitir valorar el

5



cumplimiento de los objetivos, los medios utilizados para la ejecucidn, la relacion entre los
resultados previstos y los obtenidos y el uso que se esté haciendo de los recursos financieros.

Un informe de avance, que describird la ejecucidén prevista para el siguiente periodo de
justificacion.
El sequndo periodo de justificacién sera coincidente con el cierre del proyecto, a fecha 31 de marzo de

2017, comprensivo de los gastos efectivamente realizados y pagados con cargo a las actuaciones
ejecutadas hasta el 31 de diciembre de 2016.

Para proceder a la tramitacion del cierre del proyecto hasta alcanzar el limite de la financiacién concedida
la entidad colaboradora deberd presentar ante la Diputacion de Cadiz (conforme a los modelos

establecidos):
- Informe de finalizacion de la actividad.

- Declaracion formal del representante legal de la entidad beneficiaria en la que se haga constar
que el importe de la ayuda obtenida se ha destinado al objeto y fines que la motivaron y que se
ha realizado el programa, proyecto o servicio.

- Declaracion formal del representante legal de la entidad de los gastos efectuados con cargo a la
ayuda concedida, debidamente desglosados, y acreditados mediante la presentacion de copias de
las facturas y justificantes de gastos, asi como de sus correspondientes pagos, coincidentes con
el presupuesto adjudicado.

En cualquier caso la Diputacion de Cadiz y los demds organismos competentes podrén solicitar
informacion complementaria en cualquier momento, debiendo suministrarse en un plazo méximo de 15

dias.

De producirse una desviacion significativa de los hitos del calendario y consumo presupuestario, podra
procederse al descompromiso de las partes no consumidas por la entidad colaboradora y a su

reprogramacion.

';Cérg el mismo fin enunciado en el parrafo anterior, la entidad colaboradora se compromete a remitir,
cuan‘a’@ {a Diputacién de Céadiz lo demande, su compromiso de ejecucion del presupuesto no invertido

: hasta ge :momento o, en su defecto, renuncia expresa al mismo, pudiendo en este caso el la Diputacion

ad{%’ﬁroceder a su reprogramacion.

|
|
H

a) Sei c~rra ,:para la realizacién de las actividades aprobadas para su ejecucion en el marco del
. Plan d /ijperac:lon Local 2016.

\%ﬂ%ﬁt‘a constancia documental sobre su realizacion, de modo que pueda ser verificable. .



¢) Se realicen y paguen dentro del periodo de ejecucién aprobado para el Plan en los términos
establecides en la convocatoria.

d) Sea conforme con la normativa nacional aplicable y con la normativa provincial aprobada por el
Pleno de la Diputacién de Cadiz.

Con cargo a este Plan serdn subvencionables los siguientes gastos:

1.- Costes de Personal
1.1 Personal Técnico de Gestidn

Dentro de los servicios de competencia municipal a sufragar por el Plan podra encontrarse, si asi lo
decide la entidad, la contratacién o imputacién de personal técnico de gestién encargado de gestionar el
Plan en cada localidad.

La cuantia maxima elegible a subvencionar por el Plan para este gasto se sitia en el 10% de la dotacion
presupuestaria resultante del prorrateo, con un méaximo de 11.299,50€. El coste elegible no podr
sobrepasar ni la cuantia ni el porcentaje indicado. A este respecto Yy, bajo estos mismos limites, la entidad
podra imputar el personal propio de estructura para la gestién del Plan. Para |a contratacién o imputacion
del técnico no se aplicaran los limites temporales aplicados al personal contratado para la ejecucién de las
actuaciones, estando supeditado a la gestidn del Plan durante la vigencia del convenio

1.2 Personal para la ejecucion de las actuaciones

Costes sociales y laborales: Noéminas y sequridad social de los trabajadores y trabajadoras que se
contraten durante el periodo de ejecucién del Plan, para la realizacién de obras o servicios de las
entidades locales.

Las entidades adheridas al Plan recibirdn una ayuda para la contratacion de las personas beneficiarias

,/r‘:gé'qe_sarias para la ejecucion de las mismas, por mes de contratacién a jornada completa.

A 7 o

N _ |

Unaﬂe;\ preseleccionadas las personas candidatas, seran los servicios sociales municipales los que, a
PR & i . . i . ¥

of -Aa*vagg;i\q un baremo objetivo proporcionado por la Diputacion, procederdn a la seleccién definitiva de las

gémqrﬁs‘g beneficiarias. Deberd emitirse Acta de la valoracién definitiva de las personas trabajadoras a
"'gcii?mrétlér.;

[ ¥ i

B [

: jfaﬁ persornas que se rijan por estf:as bases, percibirdn un salario acorde a lo recogido en la misma,
} deigyal cuantia para puestos del mismo grupo. Cualquier exceso que se pudiera producir por la
- -gplj

e

‘S

"’I_'cién de convenios especificos, sera a cuenta del Ayuntamiento y/o ELA.

dg'id,_in_‘?fgn el Convenio Sectorial aplicable, caso de no tener un convenio de aplicacion, de igual cuantia
para puestes del mismo grupo. Cualquier exceso que se pudiera producir por la aplicacién de los
convenigs sectoriales aplicables, serd a cuenta del Ayuntamiento y/o ELA, debiendo asumir las cantidades
' peran jas establecidas en el mismo.

2.!—_3R' uﬁ'scs técnicos y materiales para la ejecucién de las actuaciones.

-7 Gastos. directamente imputables o derivados de las obras, servicios o actividades realizados dentro del
"~ Plan'de Cooperacion Local 2016 de la Diputacién de Cadiz. E| porcentaje maximo a subvencionar por este
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concepto seré del 15% del total de la ayuda.

Caso de que llegue a financiarse mas de una actuacion por entidad, este porcentaje del 15% se aplicara
sobre el total de la ayuda y no sobre cada una de las actuaciones a financiar.

El proyecto financia la adquisicion de materiales y herramientas, sin la consideracién de inventariables,
inherentes a la obra o servicio asi como ropas de trabajo, equipos de proteccion individual o colectivo,
confeccién de carteleria, etc.

Seran también imputables en este concepto todos los gastos inherentes a la realizacion o elaboracién de
estudios de seguridad y salud, Planes de seguridad o/y proyectos técnicos necesarios para la realizacién

de las actuaciones aprobadas.

ARTICULO 10.- CONTABILIDAD.

1.- La contabilidad de las acciones vinculadas al Plan deberd llevarse de forma separada ¢ mediante una
codificacidon contable adecuada que permita una identificacién inequivoca y exhaustiva de todas las
transacciones relativas a las actuaciones del mismo.

2.- Las acciones vinculadas al Plan deberan contabilizarse dentro de la clasificacion por programas y al
desglose financiero establecido en el articulo 6 del presente Convenio.

3.- La documentacidn relativa a la verificacion de las operaciones (justificantes relativos a las acciones y
gastos) deberan conservarse a disposicion e a Diputacién de Cadiz y de las personas y organismos que
estén facultados para inspeccionarlos hasta un minimo de tres afios después del cierre del Plan.

ARTICULO 11. - NORMATIVA DE ESPECIAL OBSERVANCIA

La normativa reguladora aplicable son los Acuerdos de Pleno de la Corporacion Provincial de fechas 20 de
Abril y 18 de Mayo de 2016, estableciéndose en éstas las condiciones de participacién y ejecucion,
determinando los requisitos para ser beneficiario, el uso de los remanentes si hubiese, la concurrencia de
ayudas, plazo de ejecucion y plazo y forma de justificacion, capacidad de comprobacion de la Diputacién
y la normativa que le sea de aplicacién para los extremos no regulados.

Ya sea con un alcance directo o sea con cardcter transversal, el Ayuntamiento de Chipiona promovera la
integracion de los principics de igualdad de oportunidades y de desarrollo sostenible removiendo los
obstaculos que pudieran hacerlos inefectivos, de manera que cualquier irregularidad vinculada con el
incumplimiento de estos principios serd de su responsabilidad exclusiva.

i Re
. Q{ ’“Eﬁél.\alqmer caso, el Ayuntamiento de Chipiona velara por el cumplimiento de las normas nacionales que

puéﬁgn resultar aplicables en materia de elegibilidad de los gastos declarados como consecuencia del

'*%*Qesarﬁq}[o de las actuaciones del Plan, siendo de su responsabilidad exclusiva cualquier irregularidad

"“wnc& adé,a con, el—mcampnmiento de estos principios.

gl\l

it )
i flva guiadm'a de las subvenciones, en concreto, la Disposicién octava de la Ley 38/2003, de
e ftovremb e, General de Subvenciones, dispone que sblo resultara de aplicacion supletoria las
dls/ osf iones deé esta Ley, rlgrendose la cooperacion municipal por la normativa provincial aprobada en
K /ﬁuéuerdos P&e ar:os y la. normatlva especifica que estd constituida por la Ley 7/1985, de 2 de abril,
¢ z Ba:ies de Reglmen Local, eI Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en




ARTECULO 12. - NATURALEZA JURIDICA

Con independencia de la naturaleza juridica de la entidad, Ia aplicacion de los fondos que reciba por este
Convenio se regird de conformidad con lo establecido en el Estatuto Basico del Empleado Plblico y en el
del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Piblico.

La responsabilidad que pueda generarse frente a terceros a consecuencia de las actuaciones derivadas
del desarrollc de este Convenio y especialmente del incumplimiento de las obligaciones por alguna de las
partes, incluida la indemnizacién por dafios y perjuicios, corresponderd al autor material de dichas

actuaciones.

ARTICULO 13. JURISDICCION COMPETENTE

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su naturaleza juridico-
administrativa, serdn sometidas al orden jurisdiccional contencioso-administrativo

ARTICULO 14. - RESOLUCION DEL CONVENIO

Seran causas de resolucién del presente convenio, el vencimiento del plazo previsto, el mutuo acuerdo
entre las partes y cualquier incumplimiento de las obligaciones asumidas por cada una de las partes

firmantes.

El incumplimiento de las condiciones y requisitos de la subvencién, asi como de la concurrencia de las
causas previstas en el articulo 37 de la ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones
conllevard la perdida de la subvencién otorgada, asi como el reintegro de la ayuda percibida
incrementada con el Interés legal correspondiente, desde la fecha de abono de la subvencién.

Cuando el Ayuntamiento de Chipiona incurra en alguno de los supuestos previstos el articulo 37.1 de Ia
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones se procedera al reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la
subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, ajustdndose al procedimiento
previsto en el articulo 42 y 51 de la mencionada Ley.

Independientemente del procedimiento de reintegro, podra iniciarse procedimiento de sancién contra el
Ayuntamiento- de Chipiona de la subvencion que incumpla las condiciones establecidas en el presente
Convenio de Colaboracién y en la legislacién vigente aplicable, de acuerdo con lo reguiado en el articulo
67 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman ambas partesf;{.;pfggente Convenio en
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