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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL ILMO. AYUNTAMIENTO DE
CHIPIONA Y LA ASOCIACIACION DE AYUDA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y SUS FAMILIAS DE SANLUCAR,
CHEPIONA, ROTA Y TREBUJENA

En Chipiona a 22 de septiembre de 2017

,/“{_E”“{?{C_‘;E UNIDOS
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:‘es( '1“‘11 \.6., De una parte, Dofia Isabel Jurado Castro, mayor de edad, con D.N.I
!

5 Q;' 5'%,’381.524—5, con domicilio en Chipiona, provincia de Cadiz.
2\ ey S
%\;Aﬁg;’\g, Y de otra parte Don Antonio Jesiis Fernéndez Brioso, mayor de edad, provisto
=—""de D.N.L. { _| con domicilio en Sanlicar de Barrameda, provincia de
Cadiz.

INTERVIENEN:

La primera como Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Chipiona, en
nombre y en representacién del mismo.

' .:,'J""""“’*-X‘.‘;.,
y ?ﬂ’@.“’“’**w&g‘\ segundo como Presidente de la Asociacién de Ayuda a Personas con
y v g@_‘js‘g;ap%&cjgad Intelectual y sus familias de Sanlicar, Chipiona, Rota y Trebujena (en
!5 ¢ adglante: 1AFANAS  Sanldcar, Chipiona, Rota Yy Trebujena), en nombre en
I ol v  t y
12\ £ tepresentacion de la misma, desde el 22 de mayo de 2014 hasta el 22 de mayo de
- [ 20IR. 3 b
\%, B8 &y
AT, N ;.t\"gf-"'
“weotwv ¢ cAmbas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad juridica

“Siificiente para el otorgamiento del presente Convenio, actuando en el ejercicio de la
representacion que ostentan.

/| EXPONEN

Primero: Que el Ayuntamiento de Chipiona, a través de la Delegacion
/ Municipal de Bienestar Soclal, tiene capacidad para subvencionar, seg(in Ia
T Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Chipiona, a las
. \ | asociaciones sin &nimo de lucro constitulda legalmente, con sede y/o ambito de
| actuacién en el Municipio de Chipiona, para el desarrolio de proyectos y actividades
pi dirigidas a grupos sociales que precisan de una especial atenclén.
/ / Segundo: Que AFANAS Sanldcar, Chipiona, Rota y Trebujena tiene entre sus
\ /|fines defender los derechos fundamentales de las personas con discapacidad
\i_ /| intelectual y de sus familias, en tanto que estas son parte importante de su entorno
\ '/ soclal y afectivo, asi como procurar su felicidad y realizacién personal, propiciando la
\ / integracién en su entorno escolar, social y laboral, desarrollando actuaciones por la
formacién, el deporte y el trabajo. Entre las personas atendidas se encuentran,
anualmente, un numeroso grupo procedente de este municipio de Chipiona.

/

A tal efecto, las partes arriba indicadas formalizan el presente Convenio para
subvencionar el mantenimiento de la piscina terapéutica (caldera de biomasa) que
posee la mencionada asociaclén en sus instalaciones con sede en calle Pintor Murilio,
S/N de Sanlucar de Barrameda, de acuerdo con las siguientes
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PRIMERA: AFANAS Sanlicar, Chipiona, Rota y Trebujena, tiene previsto
desarrollar la siguiente actividad:
La mencionada asoclacién posee en el municipio de Sanltcar de Barrameda
ACddiz) cinco centros cuyos usuarios/as son personas con discapacidad intelectual,
j o gndientes o no; con discapacidad psiquica, temporal o permanente; personas con
i:] i jé'eSIdades educativas especiales asocladas a la discapacidad iIntelectual en
- } us:acuSn bdsica de 6 a 16 afios 0 en formacidn profesional de aprendizaje de tareas
fdgils a 21 afios, con programas especializados para nifios con parélisis cerebral y
auttsmo y personas con una discapacidad tan grave que precisen de la ayuda de una
| persona para realizar actividades ce la vida diaria y no pueden ser asistidos en su
. medio familiar.
o De uso comun para todos los centros, la asociaclén posee una piscina
terapéutica para la realizacion de programas Individualizados de fisioterapia
adaptados a las capacidades y necesidades de cada una de las personas usuarias.

1|PF

SEGUNDA: La Delegacion Municipal de Bienestar Soclal del Ayuntarmniento de

Chlplona, en cumplimiento de sus fines y por acuerdo adoptado por la Junta de

=G no Local de esta Corporacién Local de fecha 24 de agosto de 2017, otorga a la

Vi \?:‘ﬁ”éér’ieionaQa Asociacién una subvencion de concesién directa conforme ala

/ & rdenah”z}vGeneral de Subvencuones del Ayuntamiento de Chipiona, de seis mil euros

Al :pQD 06. ﬁi), cuya cantidad sera destinada a financiar los gastos de mantenimiento

glajcaldgna de biomasa de la piscina terapéutica antes mencionada.

= -‘-” % De¢a uerdo con la normativa vigente, prestan conformidad sin reservas ambas

‘K‘\ X, pa s,._ ado que se acredita el interés plblico y social del proyecto presentado ya

\x"iﬂque ‘sé‘-ﬁ'ata de una asociacién Gnica en esta actividad en la localidad, entidad sin
“¢nirAt de lucro desde 1979, y declarada de utilidad publica desde 1997.

It !;,

TERCERA: Dicha cantidad convenll_a_Teré transferida al sigulente n° de
| cuenta: de la que es titular Antonio Jesis
, Fernandez Brioso como Presidente y Representante de la asociacion.

La aplicacién presupuestaria es la nimero 924-48001 {subvencion AFANAS).

;." / fl : \| CUARTA: El presente Convenio tendrd una duraciéon de un afio comprendido
[l | | ehtre el 1 de enero de 2017 y el 31 de diciembre de 2017.
1 Jr I'. f'.ll |
| ] N
. {7} QUINTA: El personal que necesite para el funcionamiento y ejecucién de la
\ | /actividad, no tendra la consideracién de empleado o funcionario, ni estard unido por

| =/~ ninguna relacién laboral con la Delegacién de Bienestar Social, ni con el Iimo.
\ Ayyntamiento de Chipiona, ya que ésta se limita exclusivamente a subvenclonar con
la cantidad consignada el desarrollo de la correspondiente actividad o programa.

SEXTA: E! beneficiario de la subvencién quedard obligado a:

1. Proporcionar el personal necesario para €l normal funcionamiento de las
actividades, ya sea voluntario o contratado, ocupandose en este Ultimo caso
de las obligaciones que conlleva. Igualmente, realizaré formaclén no reglada
para la capacitacién en actividades acuaticas de apoyo para un grupo de entre
10-15 personas residentes en este municipio de Chipiona interesadas en la
capacitacién profesional de este tipo de actuaciones con personas con

Tmo. Ayuntamiento de Chipiona - C/Larga, 64 - C.P, 11.550 - Chipiona (Cédiz)
Bienestar Social - Tfno.: 956.929.066 - Fax.: ©56.922,378 - E-mall: bienestarsoclal@aytochiplona.es



| MA i Wz Servicios
untamiento : ;
deC ipiona 4 ciales

) Bienestar Social

ncHimp

discapacidad intelectual.

. Ejecutar integramente las actuaciones para la gue se concede la mencionada

subvencién,

. Insertar el escudo del Ayuntamiento de Chipiona y el logotipo del Area de

Bienestar Social en todo el material pubiicitario, bajo el titulo de "COLABORA",

Colacar un letrero con el escudo del Ayuntamiento de Chipiona y el logotipo
del Area de Bienestar Social, que serd proporcionado por esta Deiegacién
Municipal.

Presentar antes de tres meses desde la finalizacién del periodo de vigencia del
presente convenio justificacién de la cantidad percibida y la aplicacion de las
mismas, de conformidad con lo establecido en los articulos 37 de Ia Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y articulos 91 a 93

/'-'-""—:zzgel Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
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A} a contar desde el 1 de enero de 2017 y finalizando el 31 de
~'en desarrollo de la actividad que constituye el objeto del mismo.

mento de la Ley 38/2003, debiendo aportar:

a) Cumplimiento de! modelo oficial de justificacién de la
subvencién que se pondra a su disposicién.

b) Memoria detallada de la actividad desarrollada.

c) Presupuesto de ingresos y gastos realizados.

d) Facturas originales justificativa de los gastos o fotocopias
compulsadas de las mismas, correspondientes a los gastos
subvencionables realizados durante el plazo de ejecucidn del presente
convenio,

e) Cuando las actividades hayan sldo financiadas, ademds de
con la subvencién, con fondos propios u otras subvenciones o recursos,
deberd acreditarse en la justificacién del importe, procedencia y
aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.
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Reintegrar los fondos en el supuesto de incumplimlento de los requisitos y
obligaciones establecidas para la concesion ¥y, en todo caso, en los supuestos
regulados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y en los articulos 91 a 93 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en el apartado 5 del articulo 14 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Chipiona.

SEPTIMA: El presente convenio de colaboracién estard vigente por el plazo de un

diciembre de 2017,

OCTAVA: Ambas Entidades quedan expresamente obligadas a mantener absoluta
confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera conocer con ocasién del
cumplimiento del presente Convenio, especialmente los de carécter personal, que no
podré utilizar con fin distinto al que figura en este acuerdo, ni tampoco ceder a otros
ni siquiera a efectos de conservacién.

Asl mismo, quedardn obligadas al cumplimiento de o dispuesto en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, sobre proteccién de datos de caricter

personal,
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NOVENA: E! incumplimiento de cualqulera de las cldusulas por alguna de las partes
flrmantes serd causa suficiente para denunciar y resolver este Convenio, sin perjuicio
de las responsabilidades que por dafios y perjuicios puedan imputarse a la parte
incumplidora.

DECIMA: En lo no previsto en este Convenio se estara a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2006,
de 17 de noviembre, General de Subvenclones y en la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamniento de Chiplona.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto se firma el presente
convenio por triplicado ejemplar en el lugar y fecha indicadas en el principio.

ALCALDESA-PRESIDENTA PRESIDENTE AFANAS
AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA SAN LUCAR, CHIPIONA ROTA Y TREBUJENA
Diia, Isabei Jurade Castro 2
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LA SECRETARIA GENERAL

_Dna Elura &)_mero Zambrano
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